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CONVENIO N.° 102/ 2023 — SESP / DEPPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
POLICIA PENAL - DEPPEN, através da CADEIA PUBLICA DE
CASCAVEL, e de outro lado, a Empresa VECCHIO & VEIGA LTDA,
visando a reinsercdo social dos apenados, através de atividades
laborativas.

PROTOCOLO N° 19.998.160-9

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DOA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-
170, neste ato representada por seu Secretario, Senhor CEL. PM RR HUDSON LEONCIO
TEIXEIRA, RG n.° 5.546.799-4 com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN, situado na Rua Maria Petroski, 3312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP
82.600-730, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por
seu Diretor-Geral, Senhor OSVALDO MESSIAS MACHADO, RG 3.426.728-6 com a
interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE CASCAVEL, aqui representada por seu Gestor, o
Senhor GIVANILDO DE JESUS e, de outro lado, a Empresa VECCHIO & VEIGA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 21.532.385/0001-08, com sede na Rua Rua Selvino Casagrande,
CEP 85.805-160 em Cascavel, PR, representada neste ato por seu Sécio, Senhor LOURIVAL
VEIGA, doravante denominado, respectivamente, apenas SESP/DEPPEN e CONVENIADA,
com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da Constituicdo Estadual e nos
artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o presente
CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucdo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agdo conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsercdo social dos apenados através de atividades laborais e
educacionais;

Il — permitir a redugdo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participacao ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;
0
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocagdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagdo desta e pela participagdo
ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigbes para proporcionar
ocupacgio laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana, como
forma de readaptagdo ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e
seguintes da Lei de Execugao Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo atuarem nas
dependéncias da Conveniada e/ou locais previamente determinados e informados a
Diregdo da Unidade Penal, CADEIA PUBLICA DE CASCAVEL na execugio dos servigos
de: Corte de Grama, poda de arvores, arbustos e folhagens em geral, irrigagao, remogao de
folhas secas, limpeza dos jardins e rogada de terrenos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforgos e adotar, direta ou indiretamente, as a¢des para a realizagao do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribuigdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento de Policia Penal - DEPPEN:

1. Colocar a disposigdo da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE
CASCAVEL, o quantitativo entre 01 (um) e até 15 (quinze) presos, para desenvolver as
atividades estipuladas no objeto do Convénio;

2. Por se tratar de presos em regime fechado, o Estabelecimento Penal fara um rigoroso
critério de selegdo dos presos a serem utilizados nesse setor através da Comissdo Técnica
de Classificagdo, bem como fara visitas peridédicas aos setores de trabalho externo,
atendendo ao que determina o art. 36 da Lei de Execugdo Penal;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugdes Penais,
da implantagdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do 9
Estabelecimento Penal; (7

4, Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagdo de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagao

2
Rua Maria Petroski, 3312 — Bairro Bacacheri — Curitiba — PR — CEP 82.600-730 — TEL 41 3294-2950

”

Assinatura Avancada realizada por: Osvaldo Messias Machado (XXX.348.709-XX) em 10/02/2023 07:48 Local: DEP/GAB, Laercio Gaveliki (XXX.690.879-XX) em
10/02/2023 08:33 Local: DEP/DPD, Cel. Pm Rr Hudson Ledncio Teixeira (XXX.630.419-XX) em 10/02/2023 11:59 Local: SESP/SECRETARIO. Inserido ao protocolo
19.998.160-9 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 09/02/2023 19:36. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A




PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

do canteiro de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a
SESP/DEPPEN, confrontando-as com o equivalente valor repassado pela CONVENIADA;

5. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em
seus aspectos moral, psiquico, econémico e social, gerando relatorios ao DEPPEN, que
desenvolvera estudos de aprimoramento do trabalho do preso;

6. Encaminhar & CONVENIADA, através da Divisdo de Ocupacgao e Qualificagcdo —
DIOQ - do Estabelecimento Penal, sempre que necessario formulério especifico destinado
ao controle do comparecimento e/ou da produgéio;

7. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/producéo realizado;

8. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da
jornada diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos
e/ou avarias que maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em
decorréncia de motim, rebelido ou incidente de natureza diversa.

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Diregdo do Departamento de Policia
Penal - DEPPEN, a suspenséo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente
desimplante dos presos, caso a CONVENIADA nZo fornega a frequéncia mensal de
comparecimento ou produgdo e/ou nao efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN,
nos prazos estabelecidos neste Convénio;

10. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatérios detalhados a SESP/DEPPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de
ajuste necessario ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete 48 CONVENIADA:

1. Garantir a fiel execugdo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos
presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total
de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugéo Penal;

5. Garantir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando o limite minimo
de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispée o art. 33 da Lei n.°

7.210/84; O
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6. Fornecer uniformes e equipamentos de protegao individual necessério a prestag&o laboral,
nos termos definidos pelo érgdo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28,
§1°da Lei n.° 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas,
o fornecimento de matéria prima, maquinas e equipamentos de servigos, bem como
programar e distribuir os servigos a serem executados;

9. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adequagéo técnica, qualidade e idoneidade.

11.Designar funcionario para o acompanhamento da execugdo dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na proporgado de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

12.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugédo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, % do salario minimo nacional vigente;

13.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produgdo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para
a Divisdo de Ocupagao e Qualificagdo - DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia util
de cada més, visando a elaboragéo da respectiva folha de pagamento;

14.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituigdo dos presos que nado corresponderem
com a produgio desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente
estabelecida, devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

15.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

16.Podera realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, com
duragédo de até 4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizagao, educagéo
formal e continuada, prevengdo de doengas, prevengao de acidentes, além de outros de
interesse dos presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da d
pena; A

17.Indicar gestor préprio o qual estard encarregado de acompanhar a produgdo e gera %
relatérios mensais acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagdes e ajustes S
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necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser responséavel pelo dialogo
entre os participes.

18.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregdo da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servico,
atrasos, inadequagao ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada.

19.Fornecer meio de transporte para os presos e ao servidor (quando for o caso), designado
para manutenc¢do da ordem, disciplina e da seguranga.

20.Fornecer alimentagdo para os presos e ao servidor (quando for o caso) no horario de
trabatho.

21. Observar as regras de seguranga de transito se for proporcionado transporte aos presos.

22. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

23. Providenciar o imediato retorno do preso a Unidade Penal em caso de paralisagio dos
servigos, comunicando o fato a Diregéo do estabelecimento prisional;

24. Comunicar previamente a Diregdo da Unidade Penal qualquer alteragdo no local e
horario de prestacao de servigo;

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢bes adequadas no que se refere a higiene pessoal e
a vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus
cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagbes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao
uso dos equipamentos de protegao individual (EPI's).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orcamentarios
entre os participes. ‘,f)
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua
publicagéo.

Paragrafo tnico. Cabera a SESP a publicagao no Diério Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA - CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 33, da Lei n° 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho ndo sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria no ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° - inciso
XIll da CF/88 “Duracgdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais”);

3. Cabera a Direcdo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da
CONVENIADA, autorizar ou ndo o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria
limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisao de Ocupagdo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela
CONVENIADA;

CLAUSULA SEXTA - METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando-nos mesmos
a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a
sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigbes favoraveis a sua sustentabilidade
para seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsergdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harmoénico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e de suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido
em familia; &
;

CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A execucdo do convénio, obrigatoriamente, serd acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deverao fiscalizar o cumprimento do propdésito enunciado na avenga.

§1°. Pela SESP/DEPPEN fica indicado, como gestor, o Senhor GIVANILDO DE JESUS,
Gestor da CADEIA PUBLICA DE CASCAVEL, o senhor BOANERGES SILVESTRE BOENO

¢ Y
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FILHO, Chefe da DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do
presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigagdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informagdes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informagéao
mensalmente e registrada em autos préprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverao verificar as obrigagoes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagdes do
acordo e a celebragéo de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga
horaria integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragdo poderd ser calculado com base na produgdo realizada por
preso, conforme tabela definida pela Dire¢gdo do Departamento de Policia Penal - DEPPEN,
observando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario
minimo nacional vigente.

§2°. Sera autorizada a cobrancga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos,
das empresas CONVENIADAS, conforme o nimero de presos implantados no canteiro de
trabalho (Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 12 de
dezembro de 2014), como segue abaixo:

-01 a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
-51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

Paragrafo unico: O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugio 008/2014 —-DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugbes Penais, destinados ao preso e 25% OL
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(vinte e cinco por cento) do saldrio minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do
Parana — FUPEN, deliberar sobre a isengao, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de
despesas administrativas.

§2.° O DEPPEN/FUPEN emitird boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual deverad ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/produgao realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao
Fundo Penitenciario do Parana, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apos o vencimento, podera motivar a
suspensio das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigbes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitagao da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigacGes relativas ao Fundo Penitenciario do
Parand, a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagao dos
pagamentos devidos no prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigagao, Gestor e
Fiscal deverdo, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricao da empresa em
divida ativa do Estado.

CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo Unico: nas hipdteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagao que lhe
é aplicavel, é cabivel a resiliggo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a
notificagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Podera os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, 0 Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a dendncia.

Paragrafo unico. A denuncia deverd ser notificada com antecedéncia minima de 60 <2_
(sessenta) dias. B
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGCOES
Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execugdo dos trabalhos,

vedadas alteragdes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposi¢des da Lei de Execugao Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer davidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presencga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba — PR., de de

CEL. PM RR HUDSON LEONCIO
TEIXEIRA

Secretéario de Estado da Segurancga Publica/ Diretor-Geral da\Policia Penal

OSVALDO MESSIAS MACHADO

GIVAN E JESUS
Diretor da Vecchio & Veigd Ltda Gestor da Cad@blica de Cascavel
TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Laércio Gaveliki
CPF: 045.690.879 - 06
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ePROTOCOLO

Documento: CONVENIOASSINADO. pdf.
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Inserido ao protocolo 19.998.160-9 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 09/02/2023 19:36.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
232b1a4e3082c0031a98810b4f72c3ba.
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Marcello Augusto Mac
Diretor Presidente - FU

FUNDACAO ESTATAL DE ATENGAO |
FUNEAS - SUSPEN

PREGAO ELETRONICO 054/2023 - PROTOC
OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTACAO

DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRE'
GERAL, para atender a demanda do Centr

Imunobiologicos - CPPI.

DA SUSPENSAO

Calcado no mérito ativo (conveniéncia e oportunidade), haja vista o
poder dever da Administragdo Piblica em promover a revisido de seus atos, de
oficio, ou mediante provocacio, SUSPENDE-SE O EDITAL 054/2023, a fim de
promover corregio das exigéncias atinentes a qualificaciio técnica.

André Luiz Gomes Vieira
Pregoeiro
Marcello Augusto Machado —

Diretor Presidente - FUNEAS
13535/2023

1 Secretaria da Seguranca Piiblica
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DE ESTADO DAS CIDADES
RIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID.

'015/2022 — GMS.
) CONSTRUGOES CIVIS LTDA.
N n.° 0009/2022 — GMS.
ras de Fase | — Prestagdo de Servigos
e executivos de implantagdo de arquitetura
jo instalagbes, fundagbes e estrutura,
rgamentaria. Fase Il — Construgdo da
m area de 1.791,23 m?, em Maringa, sito a

1miag 0, n.” 3by, confrontando com a Rua Silvino Dias Pioneiro,
no Municipio de Maringa.
PRAZO DE EXECUGAO: 360 (trezentos e sessenta) dias corridos.
VALOR: R$ 9.769.003,69 (nove milhdes e setecentos e sessenta e nove
mil e trés reais e sessenta e nove centavos).
RECURSO: Empenho n.° 22027985, Dotagéo Orgamentaria 3901 5089
06 181 13 44905101 00 0000000142 1, Projeto Atividade 5089, Natureza
da Despesa 44905101, Fonte 142 — INVESTIMENTOS PARA O PARANA
SEGURO - BID, datado em 12/12/22.
DATA: 10 de fevereiro de 2023.

EDUARDO PIMENTEL SLAVIERO
SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES DO PARANA

13493/2023

SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA .
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N.° 116/2023

PROTOCOLO: 19.924.496-5

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a prestacéo de servigos
de locagdo de Arquibancadas, tendas; barracas e grades de
separacdo, visando atender as necessidades da Academia Policial
Militar do Guatupé.

INTERESSADO: ACADEMIA POLICIAL MILITAR DO GUATUPE,
ABERTURA: 02/03/2023 as 09h30min
o edital encontra-se a disposigao no portal
www.comprasparana.pr.govbr icone LICITACOES DO PODER
EXECUTIVO (n° 116/2023) e licitacoes-e do Banco do Brasil,
licitagdes por instituicdo, SESP, ID do Banco do Brasil 986262, SESP.

13284/2023

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA i
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N.° 122/2023

PROTOCOLO: 19.938.006-0

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a Contratagdo de
empresa especializada para o fornecimento de refeicbes prontas
(marmitas), incluindo o servico de entrega, sob demanda, pelo periodo
de 12 (doze) meses, para atender as necessidades da 3?2
EsFAEP/Academia Pdlicial Militar do Guatupé, no municipio de
Cascavel/PR. R
INTERESSADO: ACADEMIA POLICIAL MILITAR DO GUATUPE.
ABERTURA: 06/03/2023 as 09h30min
(0] edital encontra-se a disposicéo no portal
www.comprasparana.pr.gov.br icone LICITACOES DO PODER
EXECUTIVO (n° 122/2023) e licitacoes-e do Banco do Brasil, licitagées
por instituicdo, SESP, ID do Banco do Brasil 987159, SESP.

13307/2023

ORDEM DE SERVICO

PROTOCOLO: 17.768.577-1.
Pela presente Ordem de Servigo, fica autorizada a empresa A
GARZARO CONSTRUGOES CIVIS LTDA., a dar inicio aos trabalhos,
referente ao Contrato n.° 7015/2022 — GMS, cujo objeto se refere a
“execucdo de Obras de Fase | — Prestagdo de Servigos Técnicos de
projetos basicos e executivos de implantagdo de arquitetura e
engenharia, contemplando instalagdes, fundagbes e estrutura,
detalhamento de planilha orcamentaria. Fase Il — Construgdo da
Delegacia Cidada Tipo Ill, com area de 1.791,23 m?, em Maringa, sito a
Rua Thiago Netto, n.° 363, confrontando com a Rua Silvino Dias Pioneiro,
no Municipio de Maringd”, a partir de 27 de fevereiro de 2023, ficando
designados como fiscais da obra a Eng® Thereza Raquel de Souza
Tavares Passos — CREA/PR n.° 139.020/D (Fase 1) e o Eng. Enzo
Bernardes Rizzo — CREA/PR n.° 129.176/D (Fase II).

Curitiba, 10 de fevereiro de 2023.

EDUARDO PIMENTEL SLAVIERO

SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES DO PARANA

13495/2023

ESTADO DO PARANA .
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICAGCAO

A.l. AMADOR - COMERCIO DE ELETRODOMESTICOS.

Protocolo n.° 19.938.705-7.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da data de sua publicacao.
Convénio n® tem por objeto o estabelecimento de condi¢gbes para
proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Parana, devendo atuarem nas dependéncias da
Conveniada e/ou locais previamente determinados e informados a
Diregéo da Unidade Penal, Cadeia Publica de Maringa.

Assinado em 26/01/2023.

UNIVERSAL AR CONDICIONADO E ENERGIA SOLAR LTDA.
Protocolo n.° 19.998.145-5.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da publicagao.

Convénio n°® 105/2023 tem por objeto o estabelecimento de condicdes
para proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Parana, devendo atuarem nas dependéncias da
Conveniada e/ou locais previamente determinados e informados a
Diregdo da Unidade Penal, Cadeia Publica de Cascavel.

Assinado em 10/02/2023.

RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
Protocolo n.° 20.016.085-1.

Vigéncia: da data de sua publicacao até 30/12/2023.

Convénio n° 111/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupacdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Parand, devendo os mesmos atuar entro das
dependéncias da Cadeia Publica de Curitiba.

Assinado em 10/02/2023.

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA_
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
CORPO DE BOMBEIROS
TCAC N° 19.499.728-0/2023 — 7° GB

A empresa “R3M PARTICIPAGOES E ADMINISTRADORA DE BENS
LTDA”, CNPJ do MF n° 20.093.833/0001-51, localizada na Rua Jodo
Vitorino, 19, Centro Industrial Maua, Colombo/PR, com ocupagéo | — 2
e area 1.952,44 m?, firmou com o 7° Grupamento de Bombeiros o
Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N° 19.499.728-
0/2023, com inicio em 03/02/2023 e término em 10/08/2024. O valor
da clausula penal é de R$ 12.621,03.

13153/2023

VECCHIO & VEIGA LTDA.

Protocolo n.° 19.998.160-9.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da publicagéo.

Convénio n° 102/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Parana, devendo atuarem nas dependéncias da
Conveniada efou locais previamente determinados e informados a
Diregdo da Unidade Penal, Cadeia Publica de Cascavel.

Assinado em 10/02/2023.

MARILENE MARTA LAZZAROTO ANNONI.
Protocolo n.° 19.984.033-9.
Trata-se de rescisdo contratual de locagdo de imével localizado na Rua

Inserido ao protocolo 19.998.160-9 por: Eduardo Souza de Mello em: 14/02/2023 11:10. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cddigo: f483b166652a20cf0a682820d080203.




