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DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
SETOR DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

Oficio N° 043/DEPPEN-DIPROD
Curitiba, 26 de janeiro de 2023.

Ao Exmo Sr

Cel. QOPM ADILSON LUIZ LUCAS PRUSSE
Diretor-Geral da SESP/PR

Assunto: Convénio CP NOVA LONDRINA X ELDORADO

O Departamento de Policia Penal do Estado do Parana vem, por meio deste,
encaminhar a Vossa Senhoria para conhecimento e providéncias necessarias,
“MINUTA DE CONVENIO” a ser celebrado entre 0 ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA - SESP,
com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL - DEPPEN,
através da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA e, de outro lado, a Empresa
ELDORADO REFEICOES LTDA, visando o aproveitamento da mio de obra de
presos do Sistema Penitenciario do Estado do Parana.

Respeitosamente,

Osvaldo Messias Machado
Diretor-Geral do DEPPEN
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MINUTA DE CONVENIO N.° XXX/2023 — SESP / DEPEN

Minuta de Convénio que entre si celebram a SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA - SESP / DEPARTAMENTO
DE POLICIA PENAL - DEPPEN e a Empresa ELDORADO
REFEIGOES LTDA, com a interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE
NOVA LONDRINA , visando a reinsercdo social dos apenados,
através de atividades laborativas.

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-
170, neste ato representada por seu Secretario, Senhor CEL. QOPM HUDSON LEONCIO
TEIXEIRA, RG n.° 5.546.799-4 com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN, situado na Rua Maria Petroski, 3312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP
82.600-730, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por
seu Diretor-Geral, Senhor OSVALDO MESSIAS MACHADO, RG 3.426.728-6 com a
interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE NOVALONDRNA, aqui representada por seu Gestor, o
senhor JOAO CARLOS LANGE e de outro lado a ELDORADO REFEICOES LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°® 02.416.118/0001-20, com sede na Avenida 11, 369, Bairro Centro, CEP
14.620-000, Orlandia / SP, representado por seu representante legal, o senhor EMILIO
DAVID CELINI,, doravante denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPPEN e
CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIIl da Constituicao
Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execugao Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agéo conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsergéo social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a reduc&o da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participacdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;

IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocacdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagdo desta e pela participagao
ao setor produtivo.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condicbes para proporcionar
ocupacao laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptacdo ao meio social, de conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei
de Execugédo Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, na execucdo das seguintes
atividades: servimento das refeicbes aos agentes publicos e presos, limpeza das embalagens
de aluminio e demais embalagens, recolhendo as sobras das refeigbes, ensacando-as,
separadamente dos demais residuos, além de servicos de carga e descarga do caminhao,
higienizacao do refeitério (quando possivel) e distribuicao das refei¢gdes dos presos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecucdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforgcos e adotar, direta ou indiretamente, as a¢des para a realizagdo do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribui¢des definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento de Policia Penal —- DEPPEN:

1. Colocar a disposicido da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE
NOVA LONDRINA, o quantitativo de 01 (um) preso para desenvolver as atividades
estipuladas no objeto deste Convénio;

2. Submeter os presos a serem colocados a disposicdo da CONVENIADA a apreciacao
da Comissao Técnica de Classificagdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além
de realizar a selecdo considerando as aptiddes, limites e habilidades dos presos, devera
requerer o consentimento formal e expresso destes para a realizagao do trabalho;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execucbes Penais,
da implantacdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal;

4. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantacao de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantacao do
canteiro de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a
SESP/DEPPEN, confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;

5. Decidir, por meio da SESP/DEPPEN, acerca da efetiva implantagdo do canteiro de
trabalho, nos termos de autorizacdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo
Penitenciario do Parana, pela cobranca individualizada de despesas relativas ao canteiro de
trabalho, tais como taxas de agua, energia elétrica e outras;
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6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em
seus aspectos moral, psiquico, econdmico e social, gerando relatérios ao DEPPEN, que
desenvolvera estudos de aprimoramento do trabalho do preso;

7. Encaminhar a CONVENIADA, através da Divisdo de Ocupacgao e Qualificagdo — DIOQ
— do Estabelecimento Penal, sempre que necessario formulario especifico destinado ao
controle do comparecimento e/ou da producéo;

g. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/producao realizado;

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcdo do Departamento de Policia
Penal - DEPPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente
desimplante dos presos, caso a CONVENIADA ndo fornegca a frequéncia mensal de
comparecimento ou produgao e/ou nao efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos
prazos estabelecidos neste Convénio;

10. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da
jornada diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos
e/ou avarias que maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia
de motim, rebelido ou incidente de natureza diversa.

11. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatérios detalhados a SESP/DEPPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de
ajuste necessario ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

12. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais
destinados aos canteiros de trabalho, devendo enviar a Divisao de Produgdo e
Desenvolvimento — DIPROD relatério discriminado da movimentagao sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execugao do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestacdo do trabalho pelos
presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total
de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execuc¢ao Penal;

5. Garantir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando o limite minimo
de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispbe o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;
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6. Respeitar as normas relativas a seguranca, higiene e medicina do trabalho, seguindo a
legislagao trabalhista vigente;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual necessario a prestacao laboral,
nos termos definidos pelo 6rgao encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28,
§1°da Lei n.° 7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

9. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Termo de Cooperagéo, realizando o treinamento necessario a operacionalizagao
das tarefas, o fornecimento de matéria prima, maquinas e equipamentos de servigcos, bem
como programar e distribuir os servigos a serem executados;

10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacao técnica, qualidade e idoneidade.

12.Designar funcionario para o acompanhamento da execuc¢ao dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na propor¢ao de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execug¢do Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, % do salario minimo nacional vigente;

14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou producao realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para
a Divisao de Ocupacgéao e Qualificagao - DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia util
de cada més, visando a elaboragéo da respectiva folha de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que nao corresponderem
com a producgao desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

17.Realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, totalizando
4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizacdo, educagao formal e
continuada, prevencao de doencgas, prevencao de acidentes, além de outros de interesse dos
presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da pena;
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18.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgdo e gerar
relatérios mensais acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequacdes e ajustes
necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo didlogo
entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregcao da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos,
inadequagao ao trabalho, ineficiéncia e solicitacdo de dispensa ou saida antecipada.

20.Realizar as suas expensas instalacdo de medidor de energia elétrica, quando possivel,
para o canteiro de trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paragrafo unico: Estarao isentas as empresas que nao utilizam equipamentos que
necessitem de energia elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal,
responsavel por avaliar esta isencéo.

21.Realizar as suas expensas instalacdo de medidor de agua, quando possivel, para o
canteiro de trabalho e consequente pagamento de seu consumo.

22. Podera, em comum acordo com a Dire¢ao do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou
mais partes das instala¢gdes da Unidade Penal para a implementagao do canteiro de trabalho,
cabendo-lhe as adequacgbes, reformas, manutengao e conservagao do(s) espacgo(s) fisico(s),
da rede elétrica e hidraulica, restando incorporadas ao patriménio publico, sem direito a
indenizagdo por quaisquer benfeitorias (Uteis, necessarias ou voluptuarias) efetuadas nas
instalacdes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ja, expressamente, em carater irrevogavel e
irretratavel, a qualquer indenizacao

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:
1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢cdes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao
uso dos equipamentos de protecao individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio nado envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

5
Rua Maria Petroski, 3312 — Bairro Bacacheri — Curitiba — PR — CEP 82.600-730 — TEL 41 3294-2950

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 27/01/2023 15:28. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 7b84448feb5a298823b25dfac23d4832.




<\ \Z\mov._3 /8]
i \{} f\ &/
o

PARANA {@ md/

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL T
DIVISAO DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO A

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia a partir da data de sua publicagdo até 28/06/2023,
podendo ser prorrogado, mediante manifestacdo de interesse de ambas as partes,
respeitados os limites legais.

Paragrafo unico. Cabera a SESP a publicagao no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA - CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho n&o sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria nao ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso
Xlll da CF/88 “Duracao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais”);

3. Cabera a Direcado do Estabelecimento Penal, mediante solicitagao formal da Conveniada,
autorizar ou nado o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisao de Ocupacédo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela
Conveniada

CLAUSULA SEXTA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos
a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a
sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condicbes favoraveis a sua sustentabilidade
para seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsercdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harmdnico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e das suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniao
em familia;

CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO
A execucdo do convénio, obrigatoriamente, serd acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deverao fiscalizar o cumprimento do propdsito enunciado na avenca.

§1°. Pela SESP/DEPPEN fica indicado como gestor o Senhor JOAO CARLOS LANGE,
Gestor da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, e o senhor BOANERGES SILVESTRE
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BOENO FILHO, Chefe da DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do
presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigacbes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informagdes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informacdo mensalmente
e registrada em autos proprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverao verificar as obrigacbes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogacdes do
acordo e a celebracao de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA — DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, a0 menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga hora-
ria integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragéo podera ser calculado com base na produgao realizada por pre-
so, conforme tabela definida pela Dire¢do do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, ob-
servando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional vigente.

§2°. Sera autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos,
das empresas conveniadas, conforme o numero de presos implantados no canteiro de
trabalho (Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 23 de julho de
2014), como segue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana,, sendo que o nao pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspensao das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigbes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitacdo da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagées relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,
a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagdo dos pagamentos
devidos no prazo de 30 (trinta) dias.
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§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigacido, Gestor e
Fiscal deverao, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscrigdo da empresa em
divida ativa do Estado.

§6°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverao remeter, em até 7 (sete) dias apos o prazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente a Defensoria Publica para adocdo das medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugao 008/2014 —-DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do
Parana — FUPEN, deliberar sobre a isengao, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
administrativas.

§2.° A SESP/DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producao realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestacdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana, sendo que o0 ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspensao das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigbes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitagdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo unico: nas hipoteses de descumprimento deste Convénio ou da legislacdo que lhe
€ aplicavel, é cabivel a resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugédo no periodo anterior a
notificacao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Podera os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a denuncia.

Paragrafo Unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execugdo dos trabalhos,
vedadas alteragdes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposicoes da Lei de Execucédo Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presencga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba — PR, de de
CEL. QOPM HUDSON LEONCIO OSVALDO MESSIAS MACHADO
TEIXEIRA
Secretario de Estado da Segurancga Publica Diretor-Geral da Policia Penal
EMILIO DAVID CELINI JOAO CARLOS LANGE

Diretor da empresa Eldorado Refeigdes Ltda  Gestor da Cadeia Publica de Nova Londrina

TESTEMUNHAS:
1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Laércio Gaveliki
CPF: 045.690.879 — 06
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PARANA

GOVERNO DO ESTADD

PLANO DE TRABALHO
CONTRATAGCAO DE MAO OBRA CARCERARIA

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao / Entidade Convenente
ESTADO DO PARANA CNPJ
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA 76.416.932/0001-81
Endereco Complemento Bairro
Rua Cel. Dulcidio, 800 Térreo Batel
Cidade UF | CEP DDD/telefone Esfera Administrativa
Curitiba PR | 80.420-170 | (41) 3313-1900 Instituicdo Publica Estadual
Titular i Cargo RG / CPF
CEL. QOPM HUDSON LEONCIO Secretario de Estado RG 5.546.799-4
TEIXEIRA
Orgéao / Entidade Convenente CNPJ
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL — DEPPEN 76.416.932/0001-81
Endereco Complemento Bairro
Rua Maria Petroski, 3312 3° Andar Bacacheri
Cidade UF | CEP DDDftelefone Esfera Administrativa
Curitiba PR 82.600-730 | (41) 3294-2954 Instituicdo Publica Estadual
Titular Cargo RG / CPF
OSVALDO MESSIAS MACHADO Diretor — Geral RG 3.426.728-6 / PR
ORGAO/UNIDADE EXECUTOR CNPJ
CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA 76.416.932/0001-81
ENDERECO ESFERA ADMINISTRATIVA
Avenida Fioravante Joseé Montagner, 810 Instituicéo Publica Estadual
FONE FAX
(44) 34321202
NOME DO TITULAR
JOAO CARLOS LANGE
Orgao / Entidade Conveniada CNPJ
ELDORADO REFEIGOES LTDA 02.416.118/0001-20
Endereco Complemento Bairro
Avenida 11, 369, Bairro Centro
Cidade LUF |'CEP DDD/telefone Esfera Administrativa
Orlandia SP 14.620-000 Empresa da iniciativa privada
Coordenador do Projeto Funcgao RG /CPF
EMILIO DAVID CELINI Gestor do Projeto
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2. DESCRICAO DO PROJETO

2.1 TITULO

ELDORADO REFEIGOES LTDA
Estabelecimento Penal

CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA

(X)Atividade Interna
( )Atividade Externa

2.2 PERIODO DE EXECUGCAO

2.2.1 Inicio — A partir da data de publicagcdo no
Diario Oficial do Estado.

2.3 DIAGNOSTICO

O sistema penal por si proprio nao gera condigdes do apenado se reintegrar a sociedade com novos
objetivos, pois ser privado de sua liberdade e beneficios nao é o suficiente ou relevante para a mudanga
de alguém que cometeu ou ja esta habituada a situacdes ilicitas demostrado simplificadamente pelo alto|
indice de reincidéncia em 80% dos casos, a falta de estrutura familiar, extrusdo, exemplos e referéncias
negativos, resultando em pessoas com baixa escolaridade, falta de profissionalismo e motivacéo para
os mesmos, facilitando a inclinagao para a criminalidade.

2.2.2 Término — 30/12/2023

2.4 JUSTIFICATIVA

Gerar possibilidades reais e sustentaveis para despertar de um novo projeto de vida, demonstrar|
diariamente que atitudes diferentes geram resultados diferentes que o bem maior ndo esta no que
temos e sim no que somos, que conquistamos o respeito através de boas agbes, educacgao,
colaboracdo mutua e similares.

2.5 OBJETO

O presente Plano de Trabalho tem como objetivo promover e desenvolver atividades laborativa, visando
a capacitacdo profissional dos apenados, estimulando a convivéncia social e sua reinsergdo na

2.6 PUBLICO ALVO
Pessoas privadas de liberdade no Sistema Penal do Parana

2.7 OBJETIVOS

Respeitar o apenado como ser humano, capacitar profissionalmente, gerar habitos diarios de
responsabilidade e comprometimento preparando os para qualquer ambiente de trabalho ou
convivéncia em grupo, possibilitar retorno financeiro de seu “suor”.

O trabalho além de proporcionar que a pessoa privada de liberdade se sinta (til, ela contribuira
com a subsisténcia de seus familiares.

O convivio com o trabalho possibilita a maior facilidade em sua reinsergdo ao mundo do trabalho
quando em liberdade.

2.8 OBRIGAGCOES DAS PARTES

2.8.1 — Compete a Secretaria de Estado da Seguranca Publica —SESP / Departamento de
Policia Penal — DEPPEN:

2.8.1.1 — Colocar a disposicdo da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE NOVA
LONDRINA, o quantitativo de até 01 (um) preso para desenvolver as atividades estipuladas no
Convénio;

2.8.1.2 — Submeter os presos a serem colocados a disposicdo da CONVENIADA a apreciacéo da
Comissao Técnica de Classificacdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além de
realizar a sele¢ao considerando as aptidoes, limites e habilidades dos presos, devera requerer o
consentimento formal e expresso destes para a realizagédo do trabalho;

2.8.1.3 — Comunicar, atraves do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execucées Penais, da
implantacdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
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Estabelecimento Penal;

2.8.1.4 — Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagdo de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantacao do
canteiro de trabalho, relacionando todas as despesas que poderao ser geradas a SESP/DEPPEN,
confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;

2.8.1.5 — Decidir, por meio da SESP/DEPPEN, acerca da efetiva implantacdo do canteiro de
trabalho, nos termos de autorizacdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario
do Parana, pelo recebimento do valor constante no subitem 2.8.2.14 do tépico seguinte, pelo
recebimento do equivalente em produtos fabricados no canteiro de trabalho e ainda pela cobranca
individualizada de despesas relativas ao canteiro de trabalho, tais como taxas de agua, energia
elétrica e outras,

2.8.1.6 — Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em
seus aspectos moral, psiquico, econémico e social, gerando relatérios ao DEPPEN, que
desenvolvera estudos de aprimoramento do trabalho do preso;

2.8.1.7 — Encaminhar & CONVENIADA, através da Diviséo de Ocupagéo e Qualificagéo — DIOQ —
do Estabelecimento Penal, sempre que necessario formulario especifico destinado ao controle do
comparecimento e/ou da producao;

2.8.1.8 — Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do meés
subsequente ao trabalho/producao realizado;

2.8.1.9 — Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou avarias que
maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de motim, rebelidao ou
incidente de natureza diversa.

2.8.1.10 — Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcdo do Departamento de Policia
Penal - DEPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com o conseqlente
desimplante dos presos, caso a CONVENIADA nido forneca a freqiéncia mensal de
comparecimento ou producéo e/ou ndo efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos
prazos estabelecidos neste Convénio;

2.8.1.11 — Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatorios detalhados a SESP/DEPPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de
ajuste hecessario ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

2.8.2 - Compete a Conveniada:

2.8.2.1 — Garantir a fiel execucéo do objeto deste Convénio;

2.8.2.2 — Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso Il do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

2.8.2.3 — Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestacéo do trabalho pelos
presos;

2.8.2.4 — Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do
total de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugéo Penal;

2.8.2.5 — Garantir que os presos tenham condi¢cdes dignas de trabalho, respeitando o limite
minimo de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;
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2.8.2.6 — Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individuais necessarios a prestacao
laboral, nos termos definidos pelo érgdo encarregado da supervisao e conforme disposto no art.
28, §1° da Lein.® 7.210/84;

2.8.2.7 — Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

2.8.2.8 — Prestar as orientacbes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas, o
fornecimento de matéria prima, maquinas e equipamentos de servicos, bem como programar e
distribuir os servicos a serem executados;

2.8.2.9 — Supervisionar o trabalho no que tange a adequacgao técnica, qualidade e idoneidade;

2.8.2.10 — Realizar o recolhimento, tratamento e disposi¢cédo adequada dos efluentes e residuos,
gerados na producao;

2.8.2.11 — Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugao Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, ¥ do salario minimo nacional vigente;

2.8.2.12 — Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou producéo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a 06
(seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Divisdo de Ocupagédo e Qualificacdo - DIOQ do Estabelecimento Penal até o Ultimo dia util de
cada més, visando a elaboragéo da respectiva folha de pagamento;

2.8.2.13 — Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que nao corresponderem
com a producdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

2.8.2.14 — Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente g
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, a ser
pago por boleto bancario, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento)
do salario minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugbes Penais, destinados ag
preso e 25% (vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

2.8.2.15 — Realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho, palestras mensais,
totalizando 04 (quatro) horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizagao, educacao
formal e continuada, prevencao de doengas do trabalho, além de outros assuntos de interesse dos
presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da pena;

2.8.2.16 — Indicar gestor proprio o qual estard encarregado de acompanhar a producdo e gerar
relatorios mensais acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagées e ajustes
necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo entre os
participes.

2.8.2.17 — Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregdo da Unidade, quaisquer anormalidades
no procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos,
inadequacao ao trabalho, ineficiéncia e solicitacdo de dispensa ou saida antecipada.

2.8.2.18 — Respeitar as normas relativas a seguranca, higiene e medicina do trabalho, seguindo a
legislacéo trabalhista vigente.
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2.8.2.19 — Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente de trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal.

2.8.2.20 —~ Designar funcionario para o acompanhamento da execugao dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na propor¢ao de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

2.8.3 — Compete aos presos prestadores de servigo:
2.8.3.1 — Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
22.8.3.2 — Ser assiduo e pontual;

2.8.3.3 — Apresentar-se ao trabalho em condi¢gdes adequadas no que se refere a higiene pessoal e
a vestimenta;

2.8.3.4 — Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus
cuidados;

2.8.3.5 — Tratar a todos com cordialidade e respeito;

2.8.3.6 — Cumprir as orientacdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao
uso dos equipamentos de protecao individual (EPI's);

2.9 METAS

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos a
lautoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favoraveis a sua sustentabilidade para
seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsercdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harmoénico, que estimule a solidariedade, ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e das suas penas;

4. Aproveitar a qualificac@o oferecida ao recuperando no exercicio do oficio e, desta forma, ao
encerramento da pena, se viavel, promover sua contratacao efetiva pela empresa Conveniada;

2.10 METODOLOGIA OU PROCEDIMENTOS

Profissionais da empresa fardo o acompanhamento dos servicos e prestardo as orientacdes a
respeito do uso de equipamentos quando for necessario
2.11 SUPORTE INSTITUCIONAL

A empresa dara todo o suporte necessario para eficacia do Projeto.

2.12 VIABILIDADE

Este campo de trabalho € bem extenso e exige um quantitativo muito grande de trabalhadores,
com isso essas pessoas poderdo trabalhar inseridas nestes grupos sem ter distincdo quanto aos
demais trabalhadores.

E dada uma resposta a Sociedade de como o Estado se preocupa com estas pessoas para que
possam ter a oportunidade, de quando em liberdade conseguir um emprego onde possam sustentar,
seus familiares com dignidade.
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Loanda 11 de janeiro de 2023.

\‘\-x_EN_I_ILIO AVID CELINI JOAO CARLOS LANGE
Diretor da empresa Eldorado Refeigcdes Gestor da Cadeia Publica de Nova

Ltda Londrina
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A

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA - SESP
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL — DEPEN

CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA

Assunto: Manifesta@"o de concordancia em minuta de Convénio.

Prezados Senhores,

Vimos pelo presente manifestar nossa concordéncia quanto as clausulas e condigbes
estabelecidas na “MINUTA DE CONVENIO” e “PLANO DE TRABALHO” a ser celebrada
entre o ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN, através da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA ¢, de outro lado, a
Empresa ELDORADO REFEICOES LTDA, visando a reinsergéo social dos apenados,

através de atividades laborativas.

Atenciosamente,

Orlandia SP, 20 de janeiro de 2023.

(NU\A«»Q» i

“__Eldefado Refeicdes Ltda

Emilio David Celini
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CONVENIO
E.R. Ripeiréo rL‘,.’.‘.J

ALTERAGCAO DE CONTRATO SOCIAL

ELDORADO REFEIGOES LTDA
CNPJ 02.416.118/0001-20
NIRE 35.215.052.438

Pelo presente instrumento particular de alteracdo de contrato social, nesta e
melhor forma de direito, os abaixo assinados:

EMILIO DAVID CELINI, brasileiro, casado sob o regime de separacéao total de
bens, nascido em 23 de maio de 1.961, na cidade de Sertdozinho, Estado de
Sao Paulo, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n° 8.427.867-
SSP/SP e do CPF n° 278.993.398-71, residente e domiciliado na Avenida Trés,
1.553, bairro Jardim Teixeira, na cidade de Orlandia, Estado de Szo Paulo, CEP.
14620-000;

NADIA EVANGELISTA CELINI, brasileira, casada sob o regime de separacao
total de bens, nascida em 18 de novembro de 1.980, na cidade de Orléndia,‘
Estado de Sao Paulo, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n°!
33.238.293-X-SSP/SP e do CPF n° 218.414.828-89, residente e domiciliada na|
Avenida Trés, 1.553, bairro Jardim Teixeira, na cidade de Orlandia, Estado de|
Sao Paulo, CEP. 14620-000;

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada, estabelecida‘
nesta cidade de Orlandia, Estado de Sao Paulo, com sede na Avenida Onze, n°|
369, sala 2, bairro Centro, CEP. 14620-000, sob a denominagao social de|
ELDORADO REFEICOES LTDA, Contrato Social arquivado e registrado na|
Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob NIRE n°. 35.215.052.438 em|
18/03/1998, inscrita no CNPJ sob n°. 02.416.118/0001-20, tém entre si, justos e|
contratados a alteracdo do Contrato Social e ainda, a consolidacao num s/
instrumento de todas as disposigdes contratuais, de acordo com o que
estabelecem as clausulas e condigdes seguintes:

A — DA BAIXA DE FILIAIS

Os sdcios resolvem neste ato extinguir as seguintes filiais:

FILIAL: Rua Alberto Cintra, n°® 161, sala 1101-A, bairro Unido, na cidade de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEP. 31160-370, NIRE 31.901.570.201,
CNPJ n° 02.416.118/0005-54;

£

g
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FILIAL: na Rodovia BR-040, n° 514, bairro Vereda, na cidade de Ribeirao das
Neves, Estado de Minas Gerais, CEP. 33822-502, tendo esta filial o objeto social
de FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS, CNPJ:
02.416.228/0034-99 NIRE: 3192001124-7.

A vista da modificacio ora ajustada, consolida-se o contrato social, com a
seguinte redacao:

| - DO TIPO DE SOCIEDADE

A sociedade é empresaria do tipo LIMITADA e, nos moldes dos artigos 1.052 a
1.087 da Lei n.° 10.406 de 10 de Janeiro de 2.002 do cédigo civil, exercendo a
atividade econdmica empresarial organizada, que se regera pelas clausulasl
deste instrumento e nos casos omissos pela legislagao vigente.

Il - DA DENOMINACAO SOCIAL

A sociedade empresaria limitada gira sob a denominacdo social de
ELDORADO REFEIGCOES LTDA.

lll- DO OBJETO SOCIAL

A sociedade empresaria limitada tem como objeto social o FORNECIMENTO DE
REFEICOES PREPARADAS (COZINHA INDUSTRIAL), PRESTA(}AO DE
SERVICOS DE NUTRICAO E ALIMENTAGCAO, ADMINISTRACAO DE
REFEITORIOS, FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR E
ADMINISTRAGAO, TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA EM GERAL,
INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, COMPRA E
VENDA DE IMOVEIS E LOCACAO DE BENS PROPRIOS.

IV — DAS SEDES SOCIAIS

A sociedade empresaria limitada tem suas sedes sociais nos seguintes
enderecos:

MATRIZ: Avenida Onze, n°® 369, sala 02, bairro Centro, nesta cidade de Orlandia,
Estado de Sao Paulo, CEP. 14620-000, podendo entretanto, abrir e fechar filiais /\zs
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em qualquer parte do territério nacional, com ou sem capitais autbnomos para
os devidos fins.

FILIAL: Rua Dr. Luiz Pereira Barreto, n® 815, Galpao 02, bairro Vila Atlantica, na
cidade de Mongagua, Estado de Sao Paulo, CEP. 11730-000, NIRE
35.902.214.330, CNPJ n° 02.416.118/0002-01;

FILIAL: Rua José Faleiros Maia, n° 445, bairro Jardim Santa Luzia |, na cidade
de Paicandu, Estado do Parana, CEP. 87140-000, NIRE 41.900.924.351, CNPJ
n°® 02.416.118/0006-35;

FILIAL: Avenida Manoel Ribas, n° 4.228, bairro Bom Sucesso, na cidade de
Guarapuava, Estado do Parana, CEP. 85055-010, NIRE 41.999.072.483, CNPJ
n® 02.416.118/0007-16;

FILIAL: Rua Tapajos, n° 756, Quadra 233, Lote 9, bairro Centro, na cidade de
Goiatuba, Estado de Goias, CEP. 75600-000, NIRE 52.900.539.987, CNPJ n°
02.416.118/0008-05, com o objeto social de fornecimento de refeicoes
preparadas (Cozinha Industrial);

FILIAL: Rodovia PR 323, Km 281, Bloco C, bairro Centro, na cidade de Cruzeiro|
do Oeste, Estado do Parana, CEP. 87400-000, NIRE 41.999.145.731, CNPJ n°
02.416.118/0013-64;

FILIAL: Avenida Djalma Castro Alves, n°® 1191, Lote 09, Bairro Amoroso Costa,,
na cidade de Uberaba, estado de Minas Gerais, CEP 38073-000, NIRE|
31.902.387.371, CNPJ n° 02.416.118/0015-26, com o objeto social de1
fornecimento de refeicbes preparadas (Cozinha Industrial);

FILIAL: Rua Bahia, s/n° Quadra 03, Lote 01, bairro Bela Vista, na cidade de‘
Padre Bernardo, Estado de Goias, CEP. 73700-000, NIRE 52.900.703.213, |

CNPJ n° 02.416.118/0016-07, com o objeto social de fornecimento de refeicoes
preparadas (Cozinha Industrial); 5
FILIAL: Rua Florentino Chaves, Quadra 58, Lote 18, bairro Diogo Machado de|
Araudjo, na cidade de Luziania, Estado de Goias, CEP. 72810-100, NIRE|
52.999.053.046, CNPJ n° 02.416.118/0018-79, com o objeto social de
fornecimento de refeicbes preparadas (Cozinha Industrial);

FILIAL: Rua Ipé, n° 400, Quadra 26, Lote 15, bairro Jardim Alvorada, na cndade
de Anapolis, Estado de Goias, CEP. 75104-420, NIRE 52.999.053.119, CNPJ n°|
02.416.118/0019-50, com o objeto social de fornecimento de refeicoes|
preparadas (Cozinha Industrial);

FILIAL: Rua Geriberto Theodoro de Lima, n° 339, Lote 03, Quadra G, bairro!
Distrito Industrial, na cidade de Sales Oliveira, Estado de Sao Paulo, CEP.

14660-000, NIRE 35.905.017.799, CNPJ n° 02.416.118/0021-74, com o objeto
social de fornecimento de refeigcdes preparadas (Cozinha Industrial);

FILIAL: Rua Professor Ivan Ferreira n°® 109, Quadra 0141 Lote 0219, bairro Vila
Nova, na cidade de Pires do Rio, estado de Goias, CEP 75200-000, com o objeto

—~0
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social de fornecimento de refeicbes preparadas (Cozinha Industrial),CNPJ:
02.416.118/0026-89 NIRE 52900971315,

FILIAL: Rua 25 s/n, Quadra 140, Lotes 08, 10 e 12, bairro Formosinha, na cidade
de Formosa, estado de Goias, CEP 73813-380, com o objeto social de
fornecimento de refeicbes preparadas (Cozinha Industrial), CNPJ:
02.416.118/0025-06 NIRE: 52900971323,

FILIAL: na Rua Alan Kardec n° 445 Galpado, Quadra Area, Lote 002, bairro
Kennedy, na cidade de Contagem, Estado de Minas Gerais CEP 32145-140
tendo esta filial o objeto social de fornecimento de alimentos preparados
(Cozinha Industrial);CNPJ: 02.416.118/0027-60 NIRE 3190263921-3;

FILIAL: na cidade de Brasilia, Distrito Federal, no Trecho STRC TRECHO 4
CONJUNTO B LOTE, n° 01, Zona Industrial(Guara), CEP 71225-542 tendo esta
filial o objeto social de TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO
PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANCAS, INTERMUNICIPAL,
INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, FORNECIMENTO DE ALIMENTOS
PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA EMPRESAS. CNPJ'}
02.416.118/0029-21 NIRE 5390039688-5; ‘
FILIAL: na avenida Marechal Deodoro n°® 746, anexo cozinha hospital, ball'l’Ol
Centro, na cidade de Taubaté, Estado de Sao Paulo, CEP. 12080-000, tendo.
esta filial o objeto social de FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS;
(COZINHA INDUSTRIAL), CNPJ: 02.416.118/0030-65, NIRE: 3590578623-7; !
FILIAL: no Setor SPLM CONJUNTO 4, L10, bairro SETOR PLACA DAj
MERCEDES (NUCLEO BANDEIRANTE), na cidade de Brasilia, Distrito Federal, |
CEP. 71732-040, tendo esta filial o objeto social de FORNECIMENTO DE|
REFEICOES PREPARADAS), CNPJ 02.416.118/0031-46, NIRE: 53920005831; |
FILIAL: na Rua Séao Paulo n°® 194, bairro Amazonas, na cidade de Itabira, Estado|
de Minas Gerais, CEP. 35900-373, tendo esta filial o objeto social de|
FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS (COZINHA INDUSTRIAL);
CNPJ: 02.416.118/0032-27, NIRE: 31920005310; |
FILIAL: no endereco sito a Avenida General Astolfo Ferreira Mendes, n° 852, |
Bairro Morada do Sol, municipio de Patrocinio, estado de Minas Gerais, CEP|
38744-604, tendo esta filial o objeto social de FORNECIMENTO DEI
REFEICOES PREPARADAS. CNPJ: 02.416.118/0033-08, NIRE: 31920008645. |
FILIAL: na Rua Maranhao, n° 804, sala 1, bairro Jardim Apucarana, na cidade |

de Apucarana, Estado do Parana, CEP. 86804-380, tendo esta filial o objeto“
social de FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS (cozinha industrial)

CNPJ: 02.416.118/0035-70 NIRE: 41901932195
FILIAL: na Rodovia PR 323, Km 281, sala 1, bairro Centro, na cidade de Cruzeiro
do Oeste, Estado do Parana, CEP. 87400-000, tendo esta filial o objeto social de
FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS (cozinha industrial) CNPJ: /\6
02.416.118/0036-50 NIRE: 41901932209;

Y
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FILIAL: na Avenida Militdo Rodrigues de Carvalho, n°® 651, bairro Distrito Sumare
(Sumare), na cidade de Paranavai, Estado do Parana, CEP. 87720-010, tendo
esta filial o objeto social de FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS
(cozinha industrial) CNPJ: 02.416.118/0037-31 NIRE: 41901932217;

FILIAL: na Rua Dezessete de Julho, n® 707, sala 2, bairro Trianon, na cidade de
Guarapuava, Estado do Parana, CEP. 85012-040, tendo esta filial o objeto social
de TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA E FORNECIMENTO DE
REFEICOES PREPARADAS, CNPJ: 02.416.118/0038-12 NIRE: 41901932225,

V - DO CAPITAL SOCIAL

O capital social € de R$ 15.200.000,00 (quinze milhées e duzentos mil reais),
dividido em 15.200.000,00 (quinze milhées e duzentas mil) quotas no valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda
corrente do Pais, ficando sua totalidade, subscrita e distribuida entre os sécios
na seguinte proporgao:

EMILIO DAVID CELINI-70%

= Seu capital na sociedade-....... 10.640.000QUOTAS........... R$ 10.640.000,00
NADIA EVANGELISTA CELINI-30% ‘
= Seu capital na sociedade-..... ... 4.560.000QUOTAS.......... R$ 4.560.000.00
TOTAL=100%.......oeeeeeeccaaan 15.200.000QUOTAS.......... R$ 15.200.000,00 |

§1.° — A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas .
ambos respondem solidariamente pela integralizacao do capital social. ‘
§2.° — As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a.
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem-fica assegurado, em|
igualdade de condigdes e preco direito de preferéncia para a sua aquisicao se|
postas a venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragao contratual|
pertinente.

VI - DA DURAGAO DA SOCIEDADE
A sociedade empresaria limitada tem sua duragao por tempo indeterminado, |

podendo, entretanto, ser dissolvida a qualquer época, uma vez observada a|
legislacao vigente, considerando seu inicio em 16 de Fevereiro de 1.998.

VIl - DA ADMINISTRAGAO

A administragéo da sociedade cabe aos sécios administradores EMILIO DAVID
CELINI e NADIA EVANGELISTA CELINI, ja qualificados neste instrumento, - 373
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com os poderes e atribuicdes de assinar pela sociedade em conjunto ou
isoladamente, independentemente da ordem de precedéncia ou nomeacao,
representando a sociedade, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
perante terceiros, reparticoes publicas, autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias, sociedades de economia mista e entidades
paraestatais, firmar contratos, assumir obrigagdes, movimentar contas
bancarias, emitir e endossar cheques, transigir, firmar compromissos, sacar,
emitir, endossar, avalizar ou aceitar duplicatas ou quaisquer outros titulos de
crédito, contratacdo de empréstimos bancarios, dividas e financiamentos em
Instituicdes financeiras, bem como onerar, alienar ou vender bens moéveis e
iméveis da sociedade, vedado no entanto, o uso da denominagédo social em
atividades estranhas ao interesse social, assungao de obrigagdes seja em favor

de qualquer dos quotistas ou de terceiros, sem autorizagdo, concordancia e
assinatura de ambos os sécios, independentemente da ordem de precedénciai
Ou nomeacao. l

|

§1.°- Os administradores tém 0s poderes gerais para praticar todos os atos|
pertinentes a gestao em geral, e deverdo agir de modo a objetivar o maior|
incremento dos negdcios e objetivos sociais. |

|
§2.°- Os sdcios poderso nomear e destituir administrador nao sécio através de|
documento apartado, sendo necessaria para essa deliberacao, a manifestaco |

unanime dos sdcios.

§3.°- Os sdcios poderao nomear procurador (es) para representa-lo (s) junto a|
sociedade, mediante procuracao especifica. |

revogadas. !

§5.°- Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes perante al

sociedade, atos de administradores, procuradores ou funcionarios que importem
Na assuncio de obrigacées ou responsabilidades estranhas ao objeto social.

§6.°- Responde por perdas e danos perante a sociedade 0 administrador que
realizar operagées, sabendo ou devendo saber que estava agindo em desacordo

com os principios da sociedade.

)
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Vill - DA RETIRADA PRO-LABORE

Todos os sécios administradores poderao ter direito a retirada mensal a titulo de
pré-labore, que serao levadas a débito da conta especifica da sociedade, cujos
valores deverao ser fixados de comum acordo entre os sécios, dentro dos limites
estabelecidos pela legislagao vigente.

IX — DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

§1°-Em caso de liquidacéo ou dissolugao, aplicar-se-a o disposto nos Artigos
1.087 e 1.102 e seguintes do Cédigo Civil, devendo os haveres da sociedade
serem empregados na liquidagdo das obrigacdes e os remanescentes, se
houver, rateados entre os sdcios em propor¢ao ao numero de quotas que cada
um possuir.

§2°-A retirada, exclusao, faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial,
dissolugao ou extingédo de qualquer dos socios nao dissolvera a sociedade, a
menos que 0s sOcios remanescentes resolvam liquida-la. .

|

§3°- Em caso de retirada, exclusdo, faléncia, recuperacao judicial oui
extrajudicial, dissolugdo ou extingao, os sucessores do socio retirante, excluido, |
falido, em fase de recuperacao judicial ou extrajudicial, dissolvida ou extinta naow
ingressarao na sociedade.

§4°- Nos termos do Artigo 1.085 do Cadigo Civil, € permitida a exclusdo de socuos
por justa causa. |

§5°-Os haveres do sécio retirante, excluido, falido, em recuperacao judicial ou,
extrajudicial, dissolvida ou extinta serdo apurados de acordo com balanc,o,
especialmente levantado na data do evento, e pagos a quem de direito em 12|
(doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas, atualizados pelo IGP-M da FGV'
ou outro indice que venha a substitui-lo, vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias
apos a data do balanco retro aludido, que devera estar concluido dentro do prazo
de 60 (sessenta) dias do evento que determinou o seu levantamento.

X — DO BALANGO GERAL

O exercicio social se encerrara a 31 de dezembro de cada ano, momento em
que os administradores da sociedade prestardo contas justificadas de sua
administracao.

#

~
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Anualmente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses do encerramento do
exercicio social, a administragéo levantara um balanco de todas as atividades da
sociedade.

Os administradores poderao fazer levantar balancos semestrais ou em periodos
menores e, com base neles, propor a distribuicao antecipada de dividendos.

E facultado aos sécios, anteciparem mensalmente a distribuicdo de lucros por
conta do exercicio, mesmo que seja por presuncao.

Os lucros liquidos, serao distribuidos aos s6cios na proporgao ou desproporgao
de suas quotas, na qual sera definido em reunido dos mesmos.

A responsabilidade dos sécios nas eventuais perdas sera proporcional ou
desproporcional as respectivas participagdes em quotas de cada um, na qual
sera definido em reunido dos mesmos.

No caso de verificarem prejuizos, serdo eles mantidos em conta especial, para
serem cobertos na mesma proporcéo da divisdo de lucros.

Xl - DO FALECIMENTO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades |
com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Os herdeiros do sécio falecido, de|
comum acordo, exercerao o direito as quotas. .
Caso nao haja interesse dos herdeiros de ingressarem na sociedade ou caso|
0s mesmos nao venham a ser aceitos pelo sécio remanescente, serdo pagosJ
aos herdeiros o resultado dos haveres do sécio falecido, regularmente apuradosi
em balango especial no dia do evento, no prazo de até 12 (doze) meses, |

atualizado pelo IGP-M da FGV ou outro indice que venha a substitui-lo, de|
comum acordo entre os socios, contados da data da apuracao. 2
§1° O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade
se resolva em relagdo a seu sdcio. (art. 1.028 e art. 1.031, CC/2002). _

s
§2° O socio sera excluido da sociedade, mediante iniciativa dos outros soécios, |
por falta grave no cumprimento de suas obrigacdes, ou, ainda, por incapacidade
superveniente. (art. 1.030 CC/2002).

§3° A exclusdo somente podera ser determinada em reunio especialmente
convocada para este fim, ciente o acusado em tempo habil para permitir seu

comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

§4° As quotas da sociedade sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o expresso consentimento da sociedade. O sécio )
que desejar retirar-se da sociedade, devera manifestar esta decisdo com %

8
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antecedéncia minima de 90 (noventa) dias e oferecer suas quotas em condi¢des
de transferéncia por escrito, tendo o outro s6cio o prazo de 90 (noventa) dias
para manifestagdo, também por escrito, sobre a proposta de transferéncia ou
cessagao, ocasiao em que a mesma nao dissolvera, sendo que os haveres do
socio retirante serao apurados em balango para esta finalidade, e serao pagos
em até 12 (doze) prestagdes mensais, acrescidas de encargos financeiros iguais
a variagao do IGP-M da FGV ou outro indice que venha a substitui-lo, de comum
acordo entre os socios.

§5° Havendo contestagdo ou impossibilidade de acordo, sera escolhida, de
comum acordo pelos socios, empresa de auditoria independente para apurar os
valores do ativo e passivo da sociedade, da qual levara em conta,
particularmente, o valor do “goodwill” (fundo de comércio), utilizando os critérios
enumerados nos paragrafos a seguir.

§6° O preco de cada quota sera avaliado apo6s analise do valor do patriménio
liquido da empresa e as perspectivas de rentabilidade futura. Assim, os bens
tangiveis serao avaliados seguindo o critério do custo de reposicdo como novo,
descontada a depreciacao, e os bens intangiveis serao avaliados pelo valor
presente dos beneficios futuros esperados e a metodologia usual no mercado. |
§7° Os haveres da empresa, devidamente acrescidos de juros e atualizagéo,j

adotando-se o mesmo critério de atualizagdo, previsto na clausula décima,
deveréao ser apurados para também compor o valor das quotas.

§8° Caso o passivo ultrapasse o valor a ser reembolsado pelas quotas, o sécio
retirante podera efetuar o pagamento do saldo remanescente através de|
12(doze) parcelas, mensais, iguais e sucessivas também atualizadas conforme|
prevé o paragrafo terceiro deste artigo, vencendo a primeira a partir de 60 dias

da data do fechamento do balango para apuracéo final dos valores.

§9° No tocante ao titulo de estabelecimento, nome comercial ou nome de
fantasia, ficara a critério dos sé6cios remanescentes optarem por sua
continuidade ou alteracao. i

§10° O valor das quotas do sécio falecido ou retirante serdo pagos a quem de
direito em 12 (doze) prestagdes mensais, iguais ou sucessivas, acrescidas de

encargos financeiros iguais a variagao do IGP-M da FGV ou outro indice que
venha a substitui-lo, de comum acordo entre os sécios, vencendo a primeira a
partir de 60 dias da data de apresentagao do relatério da empresa de auditoria
contratada, que sera em seguida ao fechamento do balango para apuracgéo final

\@
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dos valores, levando-se em conta, os critérios supracitados, a conta de lucros ou
reservas.

§11° Decidida a apuragdo dos haveres do sécio falecido ou retirante, o
remanescente, para que a sociedade nao sofra solugao de continuidade, podera
ceder parte de suas quotas a quem entender, sem que tenha de oferecé-las ao
retirante ou a herdeiros e sucessores do falecido.

§12° Os honorarios da empresa de auditoria que vier a ser contratada, serao
suportados pela sociedade, correndo por conta do sécio retirante ou dos
sucessores do sécio falecido os encargos que venham a incidir sobre o
pagamento dos seus haveres.

Xll - DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Os administradores declaram sob as penas da lei, que ndo estao impedidos de|
exercerem a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de|
condenacao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que|
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime|
falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a|
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa|
da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Xlll - DOS CASOS OMISSOS

Nos casos omissos aplicar-se-ao as disposicdes gerais da legislacdo em vigorj
sobre sociedades, especialmente o cddigo civil, lei n° 10.406 de 10 de janeiro de|
2002. s

XIV — DAS DIVERGENCIAS SOCIAIS ]
Sobre as divergéncias, omissdes ou duvidas que se verificarem entre os socios,
inclusive entre herdeiros do sécio falecido com so6cio remanescente,
reconhecemos como competente para conhecer e julgar todas as acdes
decorrentes desses fatos, o foro de Orlandia - SP.

XV — DO FORO

Todo e qualquer litigio oriundo deste Instrumento, seja entre os socios, seja entre
0s soOcios e a sociedade, mesmo durante a fase de liquidagao, deverao ser
submetidos ao Juizo Arbitral, conforme os dispositivos da Lei n.° 9.307/96,
vedado o recurso a equidade. «@
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§° Unico. Para as controvérsias que forem incompativeis de serem solucionadas
pelo procedimento arbitral, por nao versarem sobre direitos patrimoniais
disponiveis, fica eleito o Foro do Municipio de Orlandia, Estado de Sao Paulo,
renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
O Foro ora eleito, também sera competente para o processamento e a execucao

da sentenca arbitral.

E, assim, por estarem justos e contratados, obrigam-se liviemente a cumprir o
presente instrumento de alteragao de contrato social, lavrado em 03 vias de igual
teor e para o mesmo fim, assinado pelos socios.

Orlandia, 15 de Janeiro de 2.021

:%\_\Jx» — CL\/\ |
~—EMIiLIO DAVID CELINI |
Sécio Administrador

At /C gk, Gy |
NADIA EVANGELISTA CELINI ‘
Socia Administradora
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ELDORADO REFEICOES LTDA.
CNPJ: 02.416.118/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:48:35 do dia 23/12/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/06/2023.

Cddigo de controle da certidao: C610.3ACC.43CA.2F0B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana o

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 029226030-34

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 02.416.118/0001-20
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 27/05/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (27/01/2023 06:39:08)

Secretaria de Estado da Fazenda |”'_ Ve 32\
Receita Estadual do Parana e
~NHp
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www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org

Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado (z( s )]
de Sdo Paulo RO 4

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 02.416.118/0001-20

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certiddo n° 23010788317-03
Data e hora da emissdo 27/01/2023 06:36:07
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

ESTADO DE SAO PAULO
>raga Coronel Orlando n. 600 — Cx. Postal 77 — CEP 14.620-000 — PABX (16) 3820-8000.

1616/2022

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MOBILIARIOS E IMOBILIARIOS

Ressalvando direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo abaixo identificado que vierem a ser apuradas, CERTIFICO,
atendendo ao pedido feito por pessoa interessada, em requerimento datado de 14 de dezembro de
2022, que sobre o contribuinte abaixo identificado, estabelecido a Avenida 11 n° 369 — Sala 02 -
Centro — Orlandia — SP, com inscricdo municipal de numero 13467, ndo constam débitos ou
pendéncias de Impostos, Tarifas e Taxas Municipais, de Imposto Sobre Servicos de Qualquer

Natureza (ISSQN), inclusive débitos em divida ativa, até a presente data.

Contribuinte: ELDORADO REFEICOES LTDA

CNPJ: 02.416.118/0001-20

Inicio da Atividade: 08/11/2016

Atividade: Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas, Outras
atividades de servigcos prestados principalmente as empresas nao especificadas

anteriormente e Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral.

Esta certidao tem validade de 90 dias a partir da data de sua expedigao.

O referido é verdade e dou fé.

Prefeitura Municipal de Orlandia — SP, 19 de dezembro de 2022.

2
e j X N
Aristides dos Santos

Diretox da Divisao Tributaria
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PODER JUDICIARIO
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ELDORADO REFEI COES LTDA. (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 02.416.118/0001- 20

Certidédo n°: 4005833/2023

Expedi ¢do: 27/01/2023, as 15:33:16

Val i dade: 26/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que ELDORADO REFEICOES LTDA. (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 02.416.118/0001-20, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br

{FHs. 35
(
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27/01/2023 15:56 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  02.416.118/0001-20
Razao
Social:
Enderegco: AV ONZE 369 SALA 02 / CENTRO / ORLANDIA / SP / 14620-000

ELDORADO REFEICOES LTDA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:25/01/2023 a 23/02/2023

Certificagdo NUimero: 2023012500442919666027

Informacdo obtida em 27/01/2023 15:56:07

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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GMS - Gestdo de Materiais e Servicos https://www.gms.pr.gov.br/gms/selecionarFornecedorCadastro.do?actio...

GESTAO DE

MATERIAIS PARANA A

E SERVICOS GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Catalogo de Itens  Fornecedor (NOVO) Fase Interna Fase Externa Contratos Sair

‘ Sexta, 27 de Janeiro de 2023 - 07:54:55 ' Fornecedor (NOVO) > Consultas > Consulta a Fornecedores > Consulta a Fornecedor Especifico

Exibir Dados Cadastrais de Fornecedor

CNPJ 02.416.118/0001-20
Tipo de Credenciamento: Completo
Situagao: Inativo

Data de Criagao: 05/07/2010

Data de Validade do Cadastro: 06/03/2020

Razéao Social ELDORADO REFEICOES LTDA
Natureza Juridica: 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
Consignataria: Nao

Documentagdo armazenada em: SEAP/DEAM
Enquadramento Técnico:

Pessoa Juridica

Fantasia:

Porte da Empresa: OUTROS

Inscrigao Estadual: 491.051.549.112

Inscrigao Municipal: 3467

Junta Comercial: 35215052438  Estado: SP

Responsavel Area Comercial: Emilio David Celini
Telefone Area Comercial: 016 3820-2300

Endereco

Logradouro: Av. Onze 369 sala 2
Bairro: Centro

CEP: 14.620-000
Cidade: Orlandia  UF: SP

Telefone

DDD Telefone Fax

16 38202300
016 3820-2300

E-Mail

comercial@eldoradorefeicoes.com.br

Atividades Econémicas

Principal |CNAE Denominagdo Situagao
5620-1/01 | Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas Sem Pendéncia
8650-0/02 |Atividades de profissionais da nutricdo Sem Pendéncia
8550-3/01 | Administragéo de caixas escolares Sem Pendéncia
4930-2/02 | Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional Sem Pendéncia
1 0of4 27/01/2023 07:55
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6810-2/01 | Compra e venda de iméveis préprios

6810-2/02 | Aluguel de imdveis proprios
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Sem Pendéncia

Sem Pendéncia

Linhas de Fornecimento

Tipo

Grupo

Classe

Descrigao

Servigo 01

0102

Alimentacéo

Informagdes Financeiras

Ano de Referéncia:
Capital Social - Valor:

Ativo Circulante:

Ativo Realizavel a Longo Prazo:

Ativo Nao-Circulante:
Ativo Total:

Passivo Circulante:
Passivo Nao Circulante:

Passivo Total:

2018
1.520.000,00
23.025.406,97
0,00
4.924.812,05
44.734.139,70
13.636.364,47
4.924.812,05
44.734.139,70

Receita Operacional Bruta - ROB:

indices Econémicos

LT - indice de Liquidez Geral:

ILC - indice de Liquidez Corrente:
IET - indice de Endividamento Total:

ISG - indice de Solvéncia Geral:

1,2405
1,6885
0,4149
2,4101

Entidades Profissionais e Fiscalizadoras

Data de Registro: 27/04/2019

Entidade Registro

13 - Conselho Regional de Nutricionistas - CRN PJ1370
Responsaveis Técnicos

CPF Nome Entidade Registro

196.990.238-80 Veridiana Miquelotti Ferrareti 13 - Conselho Regional de Nutricionistas - CRN 6596
Soécios

CPF/CNPJ Nome/Razao Social Socio/Dirigente em

278.993.398-71 Emilio David Celini %

218.414.828-89 Nadia Evangelista Celini %
Dirigentes

CPF Nome Cargo Sécio/Dirigente

em

278.993.398-71 Emilio David Celini Sécio-Administrador %

218.414.828-89 Nadia Evangelista Celini Sécio-Administrador %
Representantes

CPF Nome Procuragao

278.993.398-71 Emilio David Celini

218.414.828-89 Nadia Evangelista Celini
Domicilios Bancarios

Principal Cédigo Banco Banco Agéncia Nome da Agéncia N.° Conta

v 246 246 BANCO ABC BRASIL S.A. 3370-7 Banco do Brasil 103469-3

Ocorréncias
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Fornecedor sem ocorréncias registradas em 27/01/2023 07:54 ‘

Autorizagao para acesso aos dados pela Internet "&}\ c;\‘?
40o00%
CPF Nome Login

278.993.398-71 Emilio David Celini 27899339871

Habilitagao

Habilitagao: Habilitagao Juridica - Documentagao

Exibir Documento Namero Anexo Emissao Vencimento|CPF/CNPJ]
% o Contrato Social 02.416.118/0001-20 | Contrato social |11/02/2020
Eldorado
11-02-20.pdf
% o Cédula de Identidade dos Diretores/Gerentes 8.427.867-5 DAVID.pdf 02/09/2008 o
278.993.398-71
% o Cédula de Identidade dos Diretores/Gerentes 33.238.293-X RG COPIA 06/03/2009 o
PRETO E 218.414.828-89
BRANCO.pdf
% o Declaragao de nao utilizagdo de méo-de-obra infantil s/n MENOR 12/08/2019 11/08/2020
ELDORADO.pdf
% o Prova dos administradores em exercicio 499.859/17-0 CONTRATO 14/11/2017
SOCIAL

14-11-2017.pdf

Habilitagdo: Qualificagdo Econémica e Financeira - Documentacao

Exibir Documento Namero Anexo Emissao Vencimento|CPF/CNPJ]
% o Balango Patrimonial, Demonstragdes Contabeis, Termo de 35215052438 | BALANCO 31/12/2018 31/05/2020
Abertura e Encerramento 2018.pdf
% o Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata 8794447 Faléncia 02/01/2020 01/04/2020
Matriz.pdf

Habilitagdao: Regularidade Fiscal - Documentagao

Exibir Documento Namero Anexo Emissao Vencimento|CPF/CNPJ]
% o Alvara de funcionamento 0079 alvara 15/01/2019 31/12/2019
funcionamento
autenticado.pdf
% o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - 02416118000120 07.00 - 24/01/2020 23/04/2020 o
CNPJ CNPJ.pdf 20.900.462/0001-72
% o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do 278.993.398-71 DAVID.pdf o
proprietario 02.416.118/0001-20
% o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos 218.414.828-89 RG COPIA o
Diretores/Gerentes PRETO E 02.416.118/0001-20
BRANCO.pdf
% o Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - | 18756322020 05.00 - 23/01/2020 20/07/2020
CNDT CNDT.pdf
% o Certiddo Negativa de Tributos Estaduais 25167107 03.00 - CND 13/02/2020 13/03/2020
(UF de Origem) Estadual
Procuradoria.pdf
% o Certiddo Negativa de Tributos Estaduais no |020985056-70 CND Estadual |13/11/2019 12/03/2020
Estado do Parana PR Matriz.pdf
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% o Certiddo Negativa de Tributos Municipais 167/2020 04.00 - CND 05/02/2020 05/05/2020
Municipal.pdf
% o Certidao de Débitos Relativos a Créditos ADE1.D9CE.2F91.DDCB  |02.00 - CND 19/12/2019 16/06/2020
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - Federal.pdf
CND
% o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - |2021041901530735580244 19/04/2021 16/08/2021 o
FGTS 02.416.118/0001-20
% o Inscrigdo no Cadastro de Contribuinte do 02.416.118/0001-20 SINTEGRA.pdf |18/07/2019 18/07/2020
Estado
Habilitagdo: Qualificacdo Técnica - Documentagao
Exibir Documento Namero Anexo Emissao Vencimento|CPF/CNPJ
% o Alvara de Licenga Sanitaria 353430214-562-000002-1-3 | Alvara 23/11/2018 23/11/2019 o
Sanitério.pdf 02.416.118/0001-20
% o Declaragao de utilizagdo de Manual de s/n MANUAL 12/08/2019 12/08/2020 o
Boas Praticas - alimentagao ELDORADO.pdf 02.416.118/0001-20
% o Registro do responsavel técnico no PJ2190 CRQ 26/12/2019 31/03/2020 o
Conselho Regional de Nutricionista - CRN MATRIZ.pdf 02.416.118/0001-20
% o Prova de Registro no Respectivo Conselho | pj2190 CRQ 26/12/2019 31/03/2020
Regional MATRIZ.pdf
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Este servico possibilita a consulta das pendéncias de pessoas fisicas e juridicas perante
6rgdos e entidades da administracdo publica direta, indireta e paraestatal do Estado do
Parand, incluindo as empresas publicas e de economia mista nas quais o Estado seja
majoritario. Serdo incluidas no Cadin Estadual:
« Obrigacdes pecuniarias vencidas e ndo pagas;
« Auséncia de prestacao de contas, exigivel em razdo de disposicdo legal ou clausulas
de convénio, acordo ou contrato.

As pessoas fisicas e juridicas inscritas no Cadin Estadual ficardo impedidas de realizar
com os 6rgdos e entidades da administracdo estadual os seguintes atos:
« Celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam o
desembolso de recursos financeiros da administracdo estadual;
» Repasses de valores de convénios ou pagamentos referentes a contratos;
» Concessao de auxilios e subvencdes;
» Expedicdo de alvards, licencas, permissdes ou autorizacdes decorrentes do Poder
de Policia Estadual;
 Liberacao de créditos do Programa Nota Parana.

Caso retorne a mensagem que ndo ha pendéncias no Cadin Estadual, pode ser que:
« Inexista pendéncia passivel de registro, ou;

» Exista pendéncia dentro do prazo de envio do comunicado ou de regularizagdo.

1 Neste momento ndo constam pendéncias registradas no Cadin Estadual para este
CPF/CNPJ - (02.416.118/0001-20).

Digite o CPF ou CNPJ: 02.416.118/0001-20

Cadigo de controle da imagem abaixo:

7

Gerar nova imagem
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GOVERNDO ESTAD O

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
ASSESSORIA PENITENCIARIA

Protocolo: 19.996.133-0
CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES
Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO

PARANA
Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO
Data: 30/01/2023 17:16

DESPACHO

I. Trata-se de Oficio n. 43/2023, oriundo da Divisao de Producao e
Desenvolvimento, referente a "minuta de convénio" celebrado entre o Estado do
Parand e a empresa Eldorado Refeicdes LTDA, através da Cadeia Pudblica de
Londrina, visando o aproveitamento da mao de obra de presos do Sistema
Penitenciario do Estado do Parang;

I[I. Encaminha-se a Direcao-Geral da SESP para analise e demais

deliberacodes.

Atenciosamente,

Enoque Neves de Oliveira
Assessoria Penitenciaria/SESP

Assinatura Avancada realizada por: Enoque Neves de Oliveira (XXX.752.399-XX) em 30/01/2023 17:18 Local: SESP/APE. Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Sarah
Lopes de Miranda em: 30/01/2023 17:16. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser
validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o c6digo: 47147afe7f66d92c9593b77b10d7359.
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Documento: DESPACHO_1.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Enoque Neves de Oliveira (XXX.752.399-XX) em 30/01/2023 17:18 Local: SESP/APE.

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Sarah Lopes de Miranda em: 30/01/2023 17:16.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
47147afe7f66d92c9593b77b10d7359.
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GOVERNDO ESTAD O

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DIRETORIA GERAL

Protocolo: 19.996.133-0
CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES
Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO

PARANA
Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO
Data: 01/02/2023 10:21

DESPACHO

I.Trata-se de Oficio n. 43/2023, oriundo da Divisao de Producado e
Desenvolvimento, referente a "minuta de convénio" celebrado entre o Estado do
Parand e a empresa Eldorado Refeicdes LTDA, através da Cadeia Pudblica de
Londrina, visando o aproveitamento da mao de obra de presos do Sistema
Penitenciario do Estado do Parang;

Il. Encaminhe-se ao Setor de Contratos/SESP para apreciacao.

Francismar de Souza Cercal Junior
Assessor do Diretor-Geral/SESP

Assinatura Avangada realizada por: Francismar de Souza Cercal Junior (XXX.514.479-XX) em 01/02/2023 10:22 Local: SESP/DG. Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por:
Francismar de Souza Cercal Junior em: 01/02/2023 10:21. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n2 7304/2021. A autenticidade deste
documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: dc60784b708e21e0e807765f43191b41.
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Documento: DESPACHO_2.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Francismar de Souza Cercal Junior (XXX.514.479-XX) em 01/02/2023 10:22 Local: SESP/DG.

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Francismar de Souza Cercal Junior em: 01/02/2023 10:21.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
dc60784b708e21e0e807765f43191b41.
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GOVERNDO ESTAD O

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
GRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL - SETOR DE CONTRATOS

Protocolo: 19.996.133-0
CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES
Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO

PARANA
Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO
Data: 01/02/2023 10:37

DESPACHO

AO SESP/GOFS/OR

1. Encaminho o presente protocolado para Informacao Orcamentaria,
como prevé o Art. 31-1, do Decreto 10406/14;

2. Apds retorne.

Eduardo Souza de Mello
Setor de Contratos e Convénios.

Assinatura Avancada realizada por: Eduardo Souza de Mello (XXX.178.559-XX) em 01/02/2023 10:37 Local: SESP/GAS/SC. Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por:
Eduardo Souza de Mello em: 01/02/2023 10:37. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode
ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: c638789360f4bdc6cealld23666b0d2e.
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Documento: DESPACHO_3.pdf.

Assinatura Avangada realizada por: Eduardo Souza de Mello (XXX.178.559-XX) em 01/02/2023 10:37 Local: SESP/GAS/SC.

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Eduardo Souza de Mello em: 01/02/2023 10:37.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
c638789360f4bdc6cealld23666b0d2e.




GOVERNO

DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

GRUPO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO SETORIAL - GOFS
INFORMACAO N° 0153/2023 - GOFS/OR

Protocolo: 19.996.133-0

Assunto: Convénio entre a SESP/DEPPEN/Cadeia Publica de Nova Londrina e a Empresa
Eldorado Refei¢des LTDA

Referéncia: Oficio n° 043/DEPPEN-DIPROD (fl. 02), Minuta do Convénio (fls. 3-11),
Plano de Trabalho ( fls. 12-18), Despacho SC/SESP (fls. 42).

Vigéncia: a partir da data de sua publicagdo, até¢ 28/06/2023

Interessado: SESP/DEPPEN

Data: 01/02/2023

Trata-se de Minuta de Convénio que entre si celebram a Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — SESP / Departamento de Policia Penal — DEPPEN, e a Empresa
Eldorado Refei¢des LTDA, com a interveniéncia da Cadeia Publica de Nova Londrina,
visando a reinser¢ao social dos apenados, através de atividades laborativas. De acordo com
0 objeto da proposicao:

“O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condig¢oes para
proporcionar ocupag¢do laborativa aos apenados do Sistema Penitencidrio do
Estado do Parand, como forma de readaptag¢do ao meio social, em conformidade
com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de Execu¢do Penal n°7.210, de 11
de julho de 1984, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias da CADEIA
PUBLICA DE NOVA LONDRINA, na execug¢do das seguintes atividades:
servimento das refei¢oes aos agentes publicos e presos, limpeza das embalagens
de aluminio e demais embalagens, recolhendo as sobras das refeicoes,
ensacando-as, separadamente dos demais residuos, além de servi¢os de carga e
descarga do caminhdo, higieniza¢do do refeitorio (quando possivel) e distribui¢do
das refei¢oes dos presos.”

As atribuigcdes e obrigacdes estdo delineadas na Clausula Segunda do presente
Convénio, e as acdes decorrentes do presente instrumento estdo de acordo com as
atribui¢des da SESP, com adequacgdo ao Plano de Governo, a Lei Or¢camentaria Anual, Lei
de Diretrizes Orgamentarias e ao Plano Plurianual.

Nos Termos da Clausula Terceira “O presente Convénio ndo envolve transferéncia
de recursos financeiros e/ou or¢amentarios entre os participes.”

Em atengdo ao disposto no Art. 31-I, do Decreto n° 10.406, de 18/03/14, fica
dispensada a tramitacdo do protocolado pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Priscila de Oliveira Machado Vitor Eduardo Lobo e Silva
GOFS/OR/SESP Chefe do GOFS/SESP

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Priscila de Souza de Oliveira em: 01/02/2023 10:55. As assinaturas deste documento constam as fls. 45a. A autenticidade deste
documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b8a29cd055d60f49ad2a018366dflef5.
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Documento: Informacao0153convenio.pdf.

Assinatura Qualificada realizada por: Vitor Eduardo Lobo e Silva em 01/02/2023 12:08.

Assinatura Simples realizada por: Priscila de Souza de Oliveira (XXX.270.889-XX) em 01/02/2023 10:55 Local: SESP/GOFS/OR.

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Priscila de Souza de Oliveira em: 01/02/2023 10:55.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
b8a29c¢d055d60f49ad2a018366dflef5.
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Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informag3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 01/02/2023 10:09:31

I nfor macdes da Pessoa Juridica:
Razédo Social: ELDORADO REFEICOESLTDA.
CNPJ: 02.416.118/0001-20

Resultados da Consulta Eletr dnica:
Orgéo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes | nidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Eduardo Souza de Mello em: 01/02/2023 14:56. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 182f348ae36aeldd2b01faf970f6bed0.
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http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
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GOVERNDO ESTAD O

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
GRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL - SETOR DE CONTRATOS

Protocolo: 19.996.133-0
CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES
Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO

PARANA
Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO

Data: 01/02/2023 14:56

DESPACHO

A SESP/AT]

1. Encaminho o presente para analise e manifestagcao, visando
autorizacao.

Eduardo Souza de Mello
Setor de Contratos e Convénios.

Assinatura Avancada realizada por: Eduardo Souza de Mello (XXX.178.559-XX) em 01/02/2023 14:56 Local: SESP/GAS/SC. Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por:
Eduardo Souza de Mello em: 01/02/2023 14:56. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode
ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: adb9d063fa9b38c48f443alel29a85ed.
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Documento: DESPACHO_4.pdf.

Assinatura Avangada realizada por: Eduardo Souza de Mello (XXX.178.559-XX) em 01/02/2023 14:56 Local: SESP/GAS/SC.

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Eduardo Souza de Mello em: 01/02/2023 14:56.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
adb9d063fa9b38c48f443alel29a85ed.




ESTADO DO PARANA

Secretaria de Estado da Seguranca Publica
Assessoria Técnica

PROTOCOLO(S): 19.996.133-0
INTERESSADO(S): DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL — DEPPEN.

ASSUNTO: TERMO DE CONVENIO — REINSERGCAO SOCIAL AOS APENADOS DO SISTEMA PENAL DO
ESTADO DO PARANA — ELDORADO REFEICOES LTDA.

INFORMAGAO N°. 0071/2023 — ATJ/SESP

RELATORIO

O presente protocolado versa sobre a solicitagdo para formalizagdo de Convénio a ser firmado
entre o Estado do Parand, por intermédio da Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP, com
interveniéncia do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, através da CADEIA PUBLICA DE NOVA
LONDRINA, e de outro lado a empresa ELDORADO REFEIGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
02.416.118/0001-20, tendo por objeto o estabelecimento de condigbes para proporcionar ocupagéo laborativa
aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social, de
conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de Execugéo Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984,
devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, na execucdo
das seguintes atividades: servimento das refeigdes aos agentes publicos e presos, limpeza das embalagens de
aluminio e demais embalagens, recolhendo as sobras das refeicdes, ensacando-as, separadamente dos demais
residuos, além de servicos de carga e descarga do caminh&o, higienizagdo do refeitério (quando possivel) e

distribuigdo das refeigbes dos presos.

Consta as fls. 03/11, a Minuta do Termo de Convénio a ser celebrado, bem como as fls. 12/18,

o Plano de Trabalho respectivo.

Consta, ainda, as fls. 19, a manifestacdo de concordancia da empresa ELDORADO
REFEIGOES LTDA.

O presente acordo nao implica repasse de recursos financeiros entre os convenentes,
conforme exposto na Clausula Terceira da Minuta do Convénio (fls. 07). Quanto a forma de remuneragéo

dos presos, a Clausula Oitava da minuta (fls. 09/10), prevé pagamento observando o minimo legal
correspondente a % do salario-minimo nacional vigente, desde que cumprida a carga horaria integral prevista no
instrumento. Por fim, a Clausula Nona da minuta (fls. 10) estabelece a forma do repasse ao Fundo Penitenciario
do Paranad — Fupen no valor de 25% (vinte e cinco por cento) do salario-minimo nacional vigente, conforme

tabela do nimero de presos a serem implantados no canteiro de trabalho.

E, em breve sintese, o que cumpre relatar.
ANALISE

Preliminarmente, é importante ressaltar que esta Assessoria Técnica efetua a analise sob o
prisma estritamente juridico, ndo Ihe competindo adentrar na conveniéncia e oportunidade dos atos praticados,

nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica ou administrativa. A presente manifestagao toma por

base, exclusivamente, os elementos que constam nos presentes autos até o momento e, ainda, as informagdes

Rua Coronel Dulcidio, 800 | Batel | 80420-170 | Curitiba | Parana | Brasil | Fone: [41] 3313-1350 | www.seguranca.pr.gov.br
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da unidade operacional.

Feitos esses esclarecimentos, passa-se a analise do pleito que é submetido ao Secretario de

Estado da Seguranga Publica.

Trata-se da proposta de formalizagdo de Convénio, a ser firmado entre o Governo do Estado
do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP, com interveniéncia do
Departamento de Policia Penal — DEPPEN, através da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, e de outro
lado a empresa ELDORADO REFEICOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.416.118/0001-20.

O Convénio em tela tem por objeto ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, como forma de readaptacdo ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e
seguinte da Lei de Execugcdo Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuarem nas
dependéncias da Empresa Conveniada ou em locais e enderegos previamente determinados e informados a

Diregcéo da Unidade Penal, nas execugdes dos servigos de: montagem de varais, auxiliar de produgéo.

Como é sabido, a competéncia para celebrar ou autorizar convénios, acordos ou termos de
cooperacéo técnica é, nos termos do artigo 87, inciso XVIII, da Constituicdo Estadual, e do artigo 1°, inciso VI, do
Decreto Estadual n°. 4.189/2016, privativa do Excelentissimo Senhor Governador do Estado.

Contudo considerando a nova redacéo dada pelo Decreto n° 8561 de 20 de Dezembro de
2017, que alterou o paragrafo 7° do art. 1° do Decreto n°® 4189/2016 para delegar a competéncia de que trata o
inciso 1° da referida norma, quando o objeto ndo envolver transferéncia de recursos estaduais, ndo é de
competéncia do Chefe do Poder Executivo a autorizacdo para formalizar o convénio e sim dos Secretarios de
Estado e dos dirigentes dos entes da administragéo Indireta.

A lei conceitua o convénio como forma de ajuste entre entes do Poder Publico e entidades
publicas ou privadas para a consecugao de objetivos de interesse comum, mediante colaboracao reciproca, sem
transferéncia de recursos entre os participes, distinguindo-o do contrato administrativo pela igualdade juridica
dos participes e a ndo persecugao da lucratividade, entre outros tragos caracteristicos, nos termos do artigo 4°.,
inciso XIl, da Lei Estadual n°. 15.608/2007, in verbis:

“Art. 4°. Para os fins desta lei considera-se:

[-]

Xl — convénio — acordo, ajuste ou instrumento congénere firmado por
entidades publicas entre si ou com particulares, para a consecugdo de
objetivos comuns, sem remuneragdo ou cobrangas de taxas entre os
participes, exceto nos casos que envolverem universidades publicas e as
fundagébes a elas ligadas, nos moldes do inciso | do art. 140 desta Lei.”

No presente caso, o acordo visa, resumidamente, propiciar ocupagao laborativa aos apenados

do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de readaptagao ao meio social.

Ressalte-se que as atribuicbes da SESP/DEPPEN estédo elencadas no Paragrafo Primeiro da

Clausula Segunda, e s&o em suma, colocar a disposigdo da conveniada por intermédio da CADEIA PUBLICA DE

Rua Coronel Dulcidio, 800 | Batel | 80420-170 | Curitiba | Parana | Brasil | Fone: [41] 3313-1350 | www.seguranca.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA

Secretaria de Estado da Seguranca Publica
Assessoria Técnica

PROTOCOLO(S): 19.996.133-0 INFORMAGAO N°. 0071/2023 — ATJ/SESP

NOVA LONDRINA, o quantitativo de 01 (um) preso, para desenvolver as atividades estipuladas no objeto do

Convénio.

Por outro lado, cabera a conveniada, em sintese, utilizar efetivamente o quantitativo de mao de
obra, remunerando os presos, em % do salario-minimo nacional vigente, fornecendo uniformes e equipamentos
de protecdo individuais necesséarios a prestacdo laboral, garantir que o preso tenha condi¢cbes dignas de
trabalho, respeitando os limites minimos de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, dentre outras

obrigagdes previstas no Paragrafo Segundo da Clausula Segunda do Termo.

Por fim, compete aos presos prestadores de servigo as atribuicdes elencadas no Paragrafo
Terceiro da Clausula Segunda do Termo, sendo essas o cumprimento da jornada de trabalho estabelecida, de
maneira assidua e pontual, devendo os mesmos portarem-se de maneira adequada ao exercicio de suas

fungdes.

Quanto aos demais requisitos legais, reporta-se ao artigo 137 da Lei Estadual n°. 15.608/2007,

que estabelece os elementos que deve conter a minuta do ajuste:

“Art. 137. A minuta do convénio deve ser adequada ao disposto no artigo
anterior, devendo, ainda, contemplar:

I - detalhamento do objeto do convénio, descrito de forma precisa e definida;
Il - especificagdo das agbes, item por item, do plano de trabalho,
principalmente as que competirem a entidade privada desenvolver;

Il - previséo de prestagbes de contas parciais dos recursos repassados de
forma parcelada, correspondentes e consentaneos com o respectivo plano e
cronograma de desembolso, sob pena de obstar o repasse das prestacbes
financeiras subsequentes;

IV - indicagdo do agente publico que, por parte da Administragdo, fara o
acompanhamento e a fiscalizagdo do convénio e dos recursos repassados,
bem como a forma do acompanhamento, por meio de relatérios, inspegées,
visitas e atestagao da satisfatéria realizagdo do objeto do convénio;

V - previsédo de que o valor do convénio ndo podera ser aumentado, salvo se
ocorrer ampliagdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de
apresentacdo e aprovagdo prévia pela Administracdo de projeto adicional
detalhado e de comprovacgéo da fiel execugao das etapas anteriores e com a
devida prestagéo de contas, sendo sempre formalizado por aditivo;

Em linhas gerais, verifica-se que a Minuta do Termo de Convénio, aposta as fls. 03/11, atende
as exigéncias do citado dispositivo legal, naquilo em que é compativel com o seu objeto, e demais legisla¢des

pertinentes nos termos da legislacéo.

Observa-se ainda que o acordo vem acompanhado do Plano de Trabalho, as fls. 12/18,
atendendo aos requisitos do artigo 134 da Lei Estadual n°. 15.608/2007, com identificacdo do objeto a ser

executado e das metas a serem atingidas.

E valido destacar também que em cumprimento ao inciso IV do art. 137, da Lei Estadual n°.
15.608/2007, consta pela SESP/DEPEN indicado como gestor o senhor JOAO CARLOS LANGE, Gestor da
CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, e o senhor BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO, Chefe do
SETOR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do presente Convénio para organizar,

acompanhar e fiscalizar a execugao deste instrumento, conforme consta na Clausula Sétima do referido ajuste.
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Diante do exposto, esta Assessoria Técnica aprova a minuta do Convénio de fls. 03/11

conforme exige o artigo 2°, inciso V, do Decreto Estadual n°. 4.189/2016.

Observa-se ainda, que o protocolo deve estar instruido com os documentos previstos no artigo
136 da Lei Estadual n°. 15.608/2007, no que é cabivel para o presente caso, e que nao havera repasse de

recursos financeiros entre os participes. Sendo vejamos:

“Art. 136. Os processos destinados a celebragdo de convénio deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - ato constitutivo da entidade convenente;

Il - comprovagdo de que a pessoa que assinard& o convénio detém
competéncia para este fim especifico;

Il - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas;

IV - prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social
(INSS), mediante a apresentagdo da Certidao Negativa de Débitos (CND), e
o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentagdo do Certificado de Regularidade de Situagdo (CRS);

V - plano de trabalho detalhado, com a clara identificagdo das a¢bes a serem
implementadas e da quantificagdo de todos os elementos;

VI - prévia aprovagao do plano de trabalho pela autoridade competente;

VIl - informagédo das metas a serem atingidas com o convénio;

VIl - justificativa da relagdo entre custos e resultados, inclusive para
aquilatagdo da equacgéo custo/beneficio do desembolso a ser realizado pela
Administragdo em decorréncia do convénio;

IX - especificacdo das etapas ou fases de execugédo, estabelecendo os
prazos de inicio e concluséo de cada etapa ou fase programada;

X - orgamento devidamente detalhado em planilha;

Xl - plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

Xll - correspondente cronograma de desembolso;

Xl - indicagdo das fontes de recurso e dotagdo orgamentaria que
assegurardo a integral execugcéo do convénio;

XIV - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

XV - declaragdo do ordenador de que a despesa tem adequacdo
orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

XVI - declaragédo do ordenador de despesa de que existe disponibilidade de
caixa para pagamento das despesas decorrentes de convénio a ser
celebrado nos dois ultimos quadrimestres do mandato.”

Os autos também vieram instruidos com as certiddes de regularidade fiscal, quanto a
manutengao da regularidade fiscal (unido, estado e municipio) (fls. 31, 32 e 33), trabalhista e FGTS (fls. 35 e 36),
bem como consulta prévia sobre as empresas suspensas ou impedidas de licitar ou contratar com a
Administracdo Publica Estadual (fls. 37/40) — CEIS (fls. 46) e CADIN/PR (fls.41). Atente-se que os autos devem

estar instruidos com todas as certiddes de regularidades atualizadas e em plena validade.

Consta, ainda, a Informagéo n°. 0153/2023 — GOFS/OR, (fls. 45), do Grupo Orgamentario e
Financeiro Setorial desta Pasta, com relagdo a adequagdo da pretensdo ao Plano de Governo, a Lei
Orgamentaria Anual, bem como a compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e ao Plano Plurianual,
sendo dispensada a manifestagdo da Secretaria de Estado da Fazenda, conforme artigo 31, inciso I, do Decreto
Estadual n°. 10.406/2014.

Ressalta-se que é condic¢ao indispensavel para a eficacia do acordo a publicagdo na imprensa
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oficial, nos termos do artigo 110 da Lei Estadual n°. 15.608/2007.

Por fim, havendo a convergéncia de interesses entre a Secretaria de Estado da Seguranca

Publica e as demais partes, nada obsta a celebracéo do ajuste pretendido.
CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, conclui-se que, o protocolo esta em condigdes de ser submetido a
apreciagdo do Exmo. Secretario de Estado da Seguranga Publica para autorizar a celebragdo do Convénio a ser
firmado entre o Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP, com
interveniéncia do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, através da CADEIA PUBLICA DE NOVA
LONDRINA, e de outro lado a empresa ELDORADO REFEIQOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
02.416.118/0001-20, tendo por objeto o estabelecimento de condi¢gdes para proporcionar ocupacdo laborativa
aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social, de
conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de Execugéo Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984,
devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, na execucdo
das seguintes atividades: servimento das refeicbes aos agentes publicos e presos, limpeza das embalagens de
aluminio e demais embalagens, recolhendo as sobras das refeicdes, ensacando-as, separadamente dos demais
residuos, além de servigos de carga e descarga do caminhdo, higienizagdo do refeitério (quando possivel) e

distribuicdo das refeigbes dos presos.
E a informacio.
Ao Gabinete do Secretario, para ciéncia e deliberagao.
Curitiba — Parana, 13 de fevereiro de 2023.
Priscilla Tiemi Kumegawa,

Assistente Técnica Juridica— ATJ/SESP

MARIA DE GUADALUPE CARVALHO DE OLIVEIRA MORETTI SCHNEIDER
Advogada do Poder Executivo do Estado do Parana.
Resolugéo n° 25/23 — PGE
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Protocolo n°.19.996.133-0

I. AUTORIZO, nos termos do paragrafo 7°. do art. 1° do Decreto n°® 4.189/2016 e com ba-
se na Informacao n°® 0071/2023 — ATJ/SESP, a realizagdo do Termo de Convénio a ser fir-
mado entre o Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado da Seguranga
Publica — SESP, com interveniéncia do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, atra-
vés da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, e de outro lado a empresa ELDORA-
DO REFEIGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.416.118/0001-20, tendo por objeto o
estabelecimento de condigbes para proporcionar ocupagao laborativa aos apenados do
Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social, de con-
formidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de Execugdo Penal n° 7.210, de
11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias da CADEIA PU-
BLICA DE NOVA LONDRINA, na execugao das seguintes atividades: servimento das re-
feicbes aos agentes publicos e presos, limpeza das embalagens de aluminio e demais
embalagens, recolhendo as sobras das refei¢des, ensacando-as, separadamente dos de-
mais residuos, além de servigos de carga e descarga do caminhao, higienizagéo do refei-
tério (quando possivel) e distribuicao das refeicdes dos presos, sem repasse de recursos
entre as partes e com obrigac¢des delimitadas conforme Minuta do Termo de Convénio (fls.
03/11) e Plano de Trabalho (fls. 12/18);

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da conveniéncia e
oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal é de res-
ponsabilidade dos titulares dos setores responsaveis pelas informagoes;

lll. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;

IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba-Parana, 13 de fevereiro de 2023.

Cel. PM RR Hudson Leoncio Teixeira

Secretario de Estado da Seguranc¢a Publica.
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Protocolo: 19.996.133-0

CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES

Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO
PARANA

Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO
Data: 15/02/2023 09:48

DESPACHO

AO DEP/DPD

1. Considerando que o Convénio encontra-se autorizado pelo Sr.
Secretario;

2. Encaminho o presente para conhecimento e providéncias necessérias
guanto as assinaturas e atualizacao das certiddes que estiverem vencidas;

3. Apés retorne.

Eduardo Souza de Mello
Setor de Contratos e Convénios.
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CONVENIO N.° 138/ 2023 — SESP / DEPPEN

Minuta de Convénio que entre si celebram a SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA - SESP / DEPARTAMENTO
DE POLICIA PENAL - DEPPEN e a Empresa ELDORADO
REFEIGOES LTDA, com a interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE
NOVA LONDRINA, visando a reinsercdo social dos apenados,
através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 19.996.133-0

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-
170, neste ato representada por seu Secretario, Senhor CEL. PM RR HUDSON LEONCIO
TEIXEIRA, RG n.° 5.546.799-4 com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN, situado na Rua Maria Petroski, 3312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP
82.600-730, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por
seu Diretor-Geral, Senhor OSVALDO MESSIAS MACHADO, RG 3.426.728-6 com a
interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE NOVALONDRNA, aqui representada por seu Gestor, o
senhor JOAO CARLOS LANGE e de outro lado a ELDORADO REFEICOES LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 02.416.118/0001-20, com sede na Avenida 11, 369, Bairro Centro, CEP
14.620-000, Orlandia / SP, representado por seu representante legal, o senhor EMILIO
DAVID CELINI,, doravante denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPPEN e
CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da Constituicdo
Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucao Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a acao conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsercéo social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a redugao da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializacdo dos apenados, conferindo-lhe participagdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;

IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocagdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;
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V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagdo desta e pela participagao
ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigbes para proporcionar
ocupacao laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptacdo ao meio social, de conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei
de Execucao Penal n°® 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, na execucdo das seguintes
atividades: servimento das refeicbes aos agentes publicos e presos, limpeza das embalagens
de aluminio e demais embalagens, recolhendo as sobras das refei¢gdes, ensacando-as,
separadamente dos demais residuos, além de servigos de carga e descarga do caminh&o,
higienizacao do refeitério (quando possivel) e distribuicdo das refei¢gdes dos presos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecucdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforcos e adotar, direta ou indiretamente, as ag¢des para a realizagao do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribuicdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento de Policia Penal - DEPPEN:

1. Colocar a disposicido da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE
NOVA LONDRINA, o quantitativo de 01 (um) preso para desenvolver as atividades
estipuladas no objeto deste Convénio;

2. Submeter os presos a serem colocados a disposicdo da CONVENIADA a apreciacao
da Comissao Técnica de Classificagdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além
de realizar a selecdo considerando as aptidoes, limites e habilidades dos presos, devera
requerer o consentimento formal e expresso destes para a realizagao do trabalho;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugdes Penais,
da implantacdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal;

4, Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagdo de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagao do
canteiro de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a
SESP/DEPPEN, confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;

5. Decidir, por meio da SESP/DEPPEN, acerca da efetiva implantacdo do canteiro de
trabalho, nos termos de autorizacdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo
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Penitenciario do Parana, pela cobranca individualizada de despesas relativas ao canteiro de
trabalho, tais como taxas de agua, energia elétrica e outras;

6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em
seus aspectos moral, psiquico, econdmico e social, gerando relatérios ao DEPPEN, que
desenvolvera estudos de aprimoramento do trabalho do preso;

7. Encaminhar a CONVENIADA, através da Divisdo de Ocupacgao e Qualificagao — DIOQ
— do Estabelecimento Penal, sempre que necessario formulario especifico destinado ao
controle do comparecimento e/ou da producéo;

&. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/producao realizado;

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcao do Departamento de Policia
Penal - DEPPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente
desimplante dos presos, caso a CONVENIADA nio fornegca a frequéncia mensal de
comparecimento ou produg¢ao e/ou nao efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos
prazos estabelecidos neste Convénio;

10. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da
jornada diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos
e/ou avarias que maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia
de motim, rebelido ou incidente de natureza diversa.

11. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatorios detalhados a SESP/DEPPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de
ajuste necessario ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

12. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais
destinados aos canteiros de trabalho, devendo enviar a Divisao de Produgdo e
Desenvolvimento — DIPROD relatério discriminado da movimentagao sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execugéo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagcdo do trabalho pelos
presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total
de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execucao Penal;
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5. Garantir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando o limite minimo
de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispbe o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;

6. Respeitar as normas relativas a seguranca, higiene e medicina do trabalho, seguindo a
legislacao trabalhista vigente;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual necessario a prestacao laboral,
nos termos definidos pelo 6rgdo encarregado da supervisdao e conforme disposto no art. 28,
§1°da Lei n.° 7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

9. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Termo de Cooperagéo, realizando o treinamento necessario a operacionalizagao
das tarefas, o fornecimento de matéria prima, maquinas e equipamentos de servigcos, bem
como programar e distribuir os servigos a serem executados;

10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacao técnica, qualidade e idoneidade.

12.Designar funcionario para o acompanhamento da execug¢ao dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na propor¢ao de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, % do salario minimo nacional vigente;

14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou producao realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para
a Divisao de Ocupacgéao e Qualificagao - DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia util
de cada més, visando a elaboracao da respectiva folhna de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que nao corresponderem
com a producgao desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.
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17.Realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, totalizando
4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizacdo, educagao formal e
continuada, prevencéo de doencas, prevencio de acidentes, além de outros de interesse dos
presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a producdo e gerar
relatérios mensais acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagbes e ajustes
necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo
entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Direcdo da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servico, atrasos,
inadequacao ao trabalho, ineficiéncia e solicitacao de dispensa ou saida antecipada.

20.Realizar as suas expensas instalacdo de medidor de energia elétrica, quando possivel,
para o canteiro de trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paragrafo unico: Estardo isentas as empresas que nao utilizam equipamentos que
necessitem de energia elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal,
responsavel por avaliar esta isencao.

21.Realizar as suas expensas instalacdo de medidor de agua, quando possivel, para o
canteiro de trabalho e consequente pagamento de seu consumo.

22. Podera, em comum acordo com a Direcdo do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou
mais partes das instalagdes da Unidade Penal para a implementag&o do canteiro de trabalho,
cabendo-lhe as adequagdes, reformas, manutengéo e conservagao do(s) espaco(s) fisico(s),
da rede elétrica e hidraulica, restando incorporadas ao patrimdnio publico, sem direito a
indenizagdo por quaisquer benfeitorias (uteis, necessarias ou voluptuarias) efetuadas nas
instalagdes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ja, expressamente, em carater irrevogavel e
irretratavel, a qualquer indenizacéo

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servico:
1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigdes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagcdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao
uso dos equipamentos de protecdo individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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O presente Convénio nao envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia a partir da data de sua publicagdo até 28/06/2023,
podendo ser prorrogado, mediante manifestacdo de interesse de ambas as partes,
respeitados os limites legais.

Paragrafo unico. Cabera a SESP a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho nao sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria nao ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso
Xlll da CF/88 “Duracao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais”);

3. Cabera a Direcao do Estabelecimento Penal, mediante solicitagao formal da Conveniada,
autorizar ou ndo o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisao de Ocupacédo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela
Conveniada

CLAUSULA SEXTA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos
a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a
sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condi¢des favoraveis a sua sustentabilidade
para seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsercdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harménico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e das suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniao
em familia;
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CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A execucao do convénio, obrigatoriamente, serd acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deverao fiscalizar o cumprimento do propdsito enunciado na avenca.

§1°. Pela SESP/DEPPEN fica indicado como gestor o Senhor JOAO CARLOS LANGE,
Gestor da CADEIA PUBLICA DE NOVA LONDRINA, e o senhor BOANERGES SILVESTRE
BOENO FILHO, Chefe da DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do
presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigagdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informacdes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parand, devendo ser certificada tal informagcéo mensalmente
e registrada em autos proprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverao verificar as obrigagbes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagdes do
acordo e a celebracdo de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA — DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdao remunerados, a0 menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga hora-
ria integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragao podera ser calculado com base na producgao realizada por pre-
so, conforme tabela definida pela Direcado do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, ob-
servando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional vigente.

§2°. Sera autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos,
das empresas conveniadas, conforme o numero de presos implantados no canteiro de
trabalho (Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 23 de julho de
2014), como segue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestacdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
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Penitenciario do Parana,, sendo que o n&do pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspensao das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condicbes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitacdo da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigacdes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,
a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagdo dos pagamentos
devidos no prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigagédo, Gestor e
Fiscal deverao, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscrigdo da empresa em
divida ativa do Estado.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugao 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do
Paranad — FUPEN, deliberar sobre a isencao, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
administrativas.

§2.° A SESP/DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producao realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagdo nao paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspensao das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigbes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitagdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO
E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo unico: nas hipoteses de descumprimento deste Convénio ou da legislacdo que lhe
€ aplicavel, é cabivel a resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
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notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a
notificacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

Podera os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a denuncia.

Paragrafo unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execugdo dos trabalhos,
vedadas alteragdes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposicoes da Lei de Execucédo Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presencga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba - PR, de de
CEL. PM RR HUDSON LEONCIO TEIXEIRA OSVALDO MESSIAS MACHADO
Secretario de Estado da Segurancga Publica Diretor-Geral da Policia Penal
EMILIO DAVID CELINI JOAO CARLOS LANGE

Diretor da empresa Eldorado Refeigbes Ltda  Gestor da Cadeia Publica de Nova Londrina

TESTEMUNHAS:
1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Laércio Gaveliki
CPF: 045.690.879 — 06
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Protocolo: 19.996.133-0
CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES
Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO

PARANA
Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO
Data: 15/02/2023 13:55

DESPACHO

| - Encaminhe-se para publicacao

Assinatura Avangada realizada por: Boanerges Silvestre Boeno Filho (XXX.556.417-XX) em 15/02/2023 13:56 Local: DEP/DPD. Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por:
Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 15/02/2023 13:55. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n 7304/2021. A autenticidade deste
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GOVERNDO ESTAD O

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
GRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL - SETOR DE CONTRATOS

Protocolo: 19.996.133-0

CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES

Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO
PARANA

Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO
Data: 16/02/2023 09:48

DESPACHO

AO GS/SESP
1. Considerando que a realizagao do Convénio foi autorizada, fl. 53;

2. Encaminho o presente para conhecimento e providéncias necessarias
quanto a assinatura do Exmo. Sr. Secretdrio no Termo de Convénio no 138/2023,
fl. 56;

3. Apés retorne.

Eduardo Souza de Mello
Setor de Contratos e Convénios.

Assinatura Avancada realizada por: Eduardo Souza de Mello (XXX.178.559-XX) em 16/02/2023 09:48 Local: SESP/GAS/SC. Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por:
Eduardo Souza de Mello em: 16/02/2023 09:48. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode
ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: a60d5bf99263b7b40a0edbb44ca88aes.
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do Estado do Parana, devendo atuarem dentro das dependéncias da
Conveniada ou em locais previamente informados & Direcdo da Unidade
Penal — Col6nia Penal Industrial de Maringa - CPIM.

Assinado em 15/02/2023.

ADILIA COMERCIO DE REFEIGOES E SERVIGOS LTDA.

Protocolo n.° 19.987.033-5.

Vigéncia: da data de sua publicacao até 30/12/2023.

Convénio n°® 116/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigcdes
para proporcionar ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos aturar dentro das
dependéncias da Casa de Custodia de Londrina — CCL.

Assinado em 15/02/2023.

RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
Protocolo n.° 20.015.767-2.

Vigéncia: da data de sua publicacao até 30/12/2023.

Convénio n° 118/2023 tem por objeto o estabelecimento de condicdes
para proporcionar ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Araucaria.

Assinado em 15/02/2023.

HANE HELOISE RIGUEIRO ME.

Protocolo n.° 19.468.146-1.

Vigéncia: 15/02/2023 a 14/02/2024.

Valor total: R$ 18.811,66 (dezoito mil oitocentos e onze reais e
sessenta e seis centavos).

Contrato n° 087/2023 tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada em prestagdo de servicos de manutencdo corretiva,
preventiva para troca de pegcas e componentes de camera fria, para
atender a demanda do 13° Batalhdo de Policia Militar — 13° BPM,
oriundo do Pregéo Eletronico n® 2239/2022.

Assinado em 15/02/2023.

VERDE MAR ALIMENTAGAO LTDA.

Protocolo n.° 19.997.560-9.

Vigéncia: da data de sua publicacao até 30/12/2023.

Convénio n° 107/2023 tem por objeto o estabelecimento de condicbes
para proporcionar ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Casa de Custddia de Séo José dos Pinhais — CCJP.
Assinado em 15/02/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA.

Protocolo n.° 19.959.194-0.

Termo Aditivo n® 032/2023 tem por objeto a alteragédo do inciso n° 1 do
paragrafo primeiro do Convénio n® 277/2021, fazendo que seja da
competéncia da Secretaria de Estado da Seguranga Publica —
SESP/Departamento de Policia Penal colocar a disposicdo da
conveniada por intermédio da colénia Penal Industrial de Maringa —
CPIM entre 10 e até 100 presos, cujo objeto principal é o
estabelecimento de condi¢ées para proporcionar ocupagéo laborativa
aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptagdo ao meio social, na execugdo de servicos de produgéo,
manutencéo de manejo, irrigacdo, podas de mudas urbanas nativa, que
serao utilizadas no Plano de Gestéo da Arborizagdo Urbana — PGAU.
Assinado em 15/02/2023.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.992.017-0.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 28/06/2023.

Convénio n° 094/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Apucarana.

Assinado em 15/02/2023.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.995.649-3.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 28/06/2023.

O presente convénio tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Goioeré.

Assinado em 15/02/2023.

TAXI AEREO HERCULES LTDA.

Protocolo n.° 19.865.803-0.

Valor total: R$ 3.982.080,00 (trés milh6es novecentos e oitenta e
dois mil e oitenta reais).

Termo aditivo tem por objeto a retificagdo de erro material na clausula
primeira do Contrato n°® 775/2022, cujo objeto é a contratacdo de
empresa especializada no ramo aerondutico para arrendamento
operacional de 01 (uma) aeronave de asas fixas, tuboélice, homologada
para voos ifr diurno e noturno, com capacidade para transporte de no
minimo 02 (dois) pilotos e 07 (sete) passageiros na configuragdo para
transporte de tropa, e capacidade para 01 (um) leito para paciente na
configuracdo de transporte aeromédico, homologado pela Agéncia
Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, para atender a demanda do Batalhdo
de Policia Militar de Operacdes Aéreas do Parana — BPMOA.

Assinado em 14/02/2023.

R.C.A. PRODUTOS E SERVICOS LTDA.

Protocolo n.° 19.798.965-3.

Vigéncia: 27/02/2023 a 26/02/2024.

Valor total: R$ 43.131,72 (quarenta e trés mil cento e trinta e um

reais e setenta e dois centavos).

Contrato n° 060/2023 tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de limpeza, asseio,
conservacdo e outros para atender as necessidades do hospital da
Policia Militar - HPM, oriundo do Pregéo Eletrénico SRP n° 912/2021.
Assinado em 10/02/2023.

VERDE MAR ALIMENTAGAO LTDA.

Protocolo n.° 19.997.544-7.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 30/12/2023.

Convénio n° 106/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigcdes
para proporcionar ocupacgao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Casa de Custédia de Curitiba — CCC.

Assinado em 15/02/2023.

RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA..
Protocolo n.° 20.036.849-5.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 30/12/2023.

Convénio tem por objeto o estabelecimento de condicdes para
proporcionar ocupacéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias
do Col6nia Penal Agroindustrial do Parana — CPAI.

Assinado em 16/02/2023.

LUCIA CECILIA KOEHLER.

Protocolo n.° 19.915.797-3.

Vigéncia: 15/04/2023 a 14/04/2024.

Valor mensal: R$ 5.788,60 (cinco mil setecentos e oitenta e oito
reais e sessenta centavos).

Termo aditivo n® 051/2023 tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato n°® 173/2020, cujo objeto é a locacéo de imdvel
para abrigar o Nucleo de Combate a Corrupgéo de Cascavel da Divisédo
de Combate a Corrupg¢éo da Policia Civil - DCCO.

Assinado em 16/02/2023.

ELDORADO REEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.995.239-0.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 30/12/2023.

Convénio n° 097/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Campo Mourao Il.

Assinado em 16/02/2023.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.996.133-0.

Vigéncia: da data de sua publicacao até 28/06/2023.

Convénio n° 138/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupacéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Nova Londrina.

Assinado em 16/02/2023.

ELDORADO REFEICOES LTDA.

Protocolo n.° 19.992.301-3.

Vigéncia: da data de sua publicagédo até 28/06/2023.

Convénio n° 096/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupacgao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Campo Mourao.

Assinado em 16/02/2023.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.997.459-9.

Vigéncia: da data de sua publicagdo até 30/12/2023.

Convénio n° 093/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Penitenciaria Estadual de Guarapuava — Unidade de
Progresséo — PEG-UP.

Assinado em 16/02/2023.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.992.041-3.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 30/12/2023.

Convénio N° 095/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupacgao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica De Assis Chateaubriand.

Assinado em 16/02/2023.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.995.362-1.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 30/12/2023.

Convénio n° 128/2023 tem por objeto o estabelecimento de condigcdes
para proporcionar ocupacéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Corbélia.

Assinado em 16/02/2023.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.996.452-6.

Vigéncia: da data de sua publicagao até 23/06/2023.

Convénio n° 114/2023 tem por objeto o estabelecimento de condicdes
para proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das

Inserido ao protocolo 19.996.133-0 por: Lucas Eduardo Gusinski em: 03/03/2023 11:12. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 13f91129d8e6690cd2ef9e6e9a8dedcs.
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GOVERNDO ESTAD O

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
ASSISTENTES

Protocolo: 19.996.133-0

CONVENIO ENTRE A SESP/DEPPEN/CADEIA PUBLICA
DENOVA LONDRINA E A EMPRESA ELDORADO REFEICOES
Assunto: LTDA, VISANDO O APROVEITAMENTO DE MAO DE OBRA DE
PRESOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO

PARANA
Interessado: BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO
Data: 03/03/2023 11:12

DESPACHO

1. Considerando que o Contrato/Aditivo/Convénio foi firmado em data 16
de Fevereiro de 2023 e devidamente publicado no Diario Oficial do Estado do
Parana, no 11356, de 23/02/2023, conforme o extrato em anexo, encaminho o
presente para as gestdes necessarias;

2. Devera ser encaminhado o Termo Contratual a Empresa;

3. Ressalta-se a necessidade de cumprimento, por parte da Unidade, do
previsto no arto 6 da Resolucao no 270 -SESP, de 11 de dezembro de 2018, bem
como, que este seja anexado ao protocolo cabeca referente a contratacao;

4. Por conseguinte, o gestor e fiscal deverao zelar pela fiel execucao
contratual, a luz das atribuicdes previstas a esses agentes publicos na legislacao
vigente, principalmente os arts.72, 73 e 74 do Decreto 4993/2016, se atentando
para o preenchimento periédico de informacdes contratuais, insercao de Termo
de Apostilamento e/ou Termo Aditivo, se houver, no Sistema GMS

Lucas Eduardo Gusinski
Assessor do Setor de Contratos e Convénios - SC/NAS/SESP

Assinatura Avancada realizada por: Lucas Eduardo Gusinski (XXX.514.709-XX) em 03/03/2023 11:12 Local: SESP/SC/ASSISTENTES. Inserido ao protocolo 19.996.133-0
por: Lucas Eduardo Gusinski em: 03/03/2023 11:12. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: d13b7aca721e61f5dbef54fldcdc44c6.
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