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CONVENIO N.° 393/ 2022 — SESP / DEPPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
POLiCIA PENAL - DEPPEN, através da COLONIA PENAL
AGROINDUSTRIAL DO PARANA CPAI, e de outro lado, a Empresa
ATAMAM LTDA, visando 4 reinsergéo social dos apenados, atraves de
atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 19.632.771-1

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURAN(;A
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-170,
neste ato representada por seu Secretario, Senhor WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA, RG
n.° 14.450.188-8, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL - DEPPEN,
situado na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-170, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Senhor
OSVALDO MESSIAS MACHADO, RG 3.426.728-6/PR, através da COLONIA PENAL
AGROINDUSTRIAL DO PARANA - CPAIl, aqui representada por seu Diretor, Senhor
EDILSON DOS SANTOS LIMA, e de outro lado, a Empresa ATAMAM LTDA, inscrita no CNPJ
sob o0 n° 42.549.947/0001-04, situado na Rua Estrada da Graciosa, 2010, Jardim Claudia, CEP:
83.326-532, Pinhais/PR representada, neste ato, por seu representante legal, o Senhor, LUIZ
FERNANDO DOS SANTOS TAVARES doravante denominados, respectivamente, apenas
SESP/DEPPEN e CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVII|
da Constituicdo Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem
celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabeiecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do art.

28 da Lei de Execugédo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agéo conjunta entre os participes tém
por objetivos prioritarios e especificos:

| - promover a reinsergao social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il - permitir a redugéo da pena, por meio de atividades laborativas;

7/ Il — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participagéo ativa na somedade
qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes 0 e:ncon'tro qQ suas
iuridicos implicitos e

reais vocagdes, em cumprimento & Lei n.° 7.210/84 e aos principios |
explicitos nela contemplados;

onal, nos termos do art. 3°, Il da CR,

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento naci . 5
participagao ao setor

pela oferta de m&o de obra, pela oportunidade de qualificagéo desta e pela
produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigbes para proporcionar
ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptagdo ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de
Execugdo Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, deyendo os mesmos atuarem nas
dependéncias da Empresa Conveniada ou em locais e enderecos previamente determinados e
informados a Direcdo da Unidade Penal, nas execucdes dos servigos de: Fabricagao em aco,

pintura liquida e pintura.

) CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Para a consecucgdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforgos
e adotar, direta ou indiretamente, as agdes para a realizagdo do objeto constante na Clausula
Primeira e as atribuicdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento de Policia Penal - DEPPEN:

1. Colocar a disposicdo da CONVENIADA, por intermédio da COLONIA PENAL
AGROINDUSTRIAL DO PARANA — CPAI entre 02 (dois) e até 25 (vinte e cinco) presos, para
desenvolver as atividades estipuladas no objeto do Convénio;

2. Submeter os presos a serem colocados & disposicao da CONVENIADA a apreciagao da
Comissae Técnica de Classificagdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal para realizar a
selecéo considerando as aptiddes, limites e habilidades dos presos

3. Realizgr, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagéo de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagao do
canteiro de trabalho;

é. el a CONVENIADA através da Divisdo de Ocupagdo e Qualificacdo — DIOQ - do
stabelezimento Penal, sempre que necessario, formulério especifico destinad
comparecimento e/ou da produgao; P ado ao controle do |

[
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S. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/produgéo realizado:

6. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho, através de visitas periédicas,
todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou avarias que
maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de motim, rebelido
ou incidente de natureza diversa.

7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento de Policia
Penal — DEPPEN, a suspens&o das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente
desimplante dos presos, caso a CONVENIADA ndo fornega a frequéncia mensal de
comparecimento ou produgdo e/ou nao efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos

prazos estabelecidos neste Convénio;

8. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatorios detalhados a SESP/DEPPEN, sempre que necessario, informando acerca de
ocorréncias e demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos

objetivos deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:

1. Garantir a fiel execugao do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do" paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes & prestagéo dc trabalho pelos presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total de
empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugao Penal;

5. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos
de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.°
7.210/84,

6. Adotar medidas que propicie a redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas
de saude, higiene e seguranca, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da CF/88;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de protegéo individual necessario a prestagéo laboral,
nos termos definidos pelo 6rgéo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28, §1°

da Lein.”7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;
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9. Prestar as orientagdes técnicas necessarias & realizagdo do objeto dgscrlto ggs(f:fesfglsa
primeira do Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagao ,

fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais agessérios necessa;uods a
efetivacao dos servigos, bem como programando e distribuindo os servigos a serem executados,
10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange & adequagéo técnica, qualidade e idoneidade.

hamento da execugdo dos servicos constantes do

12.Designar funcionario para o acompan ' :
) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

Plano de Trabalho, na proporgédo de 01 (um

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugé@o Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, ¥% do salario minimo nacional vigente;

14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produgdo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a 06
(seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Divisdo de Ocupagéo e Qualificagdo — DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia util de
cada més, visando a elaboragéo da respectiva foiha de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que n&o corresponderem com a
produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida, devendo
fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugéo 008/2014 —-DEPPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO
DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario
minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancéario, que sera composto da
seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo nacional, conforme art. 29,
caput, da Lei de Execugbes Penais, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do
salario minimo nacional destinados ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos
para projramas de trabalho dos presos.

17.Podera realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, com
duragdo de até 4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizagdo, educagao
formal e continuada, prevengdo de doengas, prevencdo de acidentes, além de outros de
interesse dos presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acom a

‘ panhar a produgado acerca do
desenyqlvumento dos trabalhos, das adequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho
das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo entre os participes.

19.Fornecer meio de transporte para os i
e presos e ao servidor (quando for o caso), designa
para manutengao da ordem, disciplina e da seguranga. g o
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t20.ch.;’rr‘necer alimentagdo para os presos e ao servidor (quando for o caso) no horéario de
rabalho.

21. Observar as regras de seguranga de transito se for proporcionado transporte aos presos.
22. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

23. Providenciar o imediato retorno do preso a Unidade Penal em caso de paralisagdo dos
servigos, comunicando o fato a Diregdo do estabelecimento prisicnal;

24. Comunicar previamente a Diregdo da Unidade Penal qualquer alteragéo no local e horario de
prestacao de servico;

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

2. Ser assiduo e pontual;
3. Apresentar-se ao trabalho em condicdes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a

vestimer.ta;
4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso
dos equipamentos de protegéo individual (EPI's).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio néo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA ‘

O presente Convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua publicagao.

Paragrafo unico. Cabera a SESP a publicagédo no Diario Oficial do Estado do Parana -_DIOE, do
" presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual

n.° 15.608/077.
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. CLAUSULA QUINTA - CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 33, da Lei n° 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho néo sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria nao ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso Xl
da CF/88 “Duragao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais”), ,

3. Cabea a Diregdo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada,
autorizar ou nao o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais; ’

4. Cabera a Divisdo de Ocupagdo e Qualificagédo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela

Conveniada.

-

CLAUSULA SEXTA - METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos a
autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos € com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favoraveis a sua sustentabilidade para
seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsergdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harmdnicos que estimule a solidarizdade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e das suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniao em
familia.

. CLAUSULA SETIMA - DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A execugdo do convénio, obrigatoriamente, sera acompanhada por Gestor e Fiscal, que deverao
fiscalizar o cumprimento do propdsito enunciado na avenca.

§1°. Pela SESP/DEPPEN, fica indicado como gestor o Senhor EDILSON DOS SANTOS LIMA,
Diretor da COLONIA PENAL AGROINDUSTRIAL DO PARANA - CPAI, e o senhor BOANER-
GES SILVESTRE BOENO FILHO, Chefe da DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMEN-

TO comu fiscal do presente Convénio.

/ §2°. Dentre as obrigagdes a serem cumpridas por Gestor © Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informagbes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informagao mensalmente e

registrada em autos proprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deveréo verificar as obrigagdes conve-
niadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos presos e

6
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ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana - FUPEN, de-
vendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagdes do acordo €' a celebra-

¢d0 de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERA(}AO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a % do salario mini-
mo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga horaria inte-

gral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragéo podera ser calculado com base na producao realizada por preso,
conforme tabela definida pela Diregdo do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, observan-
do o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo nacional

vigente.

§2°. Sera autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos, das

s conveniadas, conforme o numero de presos implantados no canteiro de trabalho

empresa
008/2014 de 23 de julho de 2014),

(Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N°
como seJjue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

§3°. O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA NONA - DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugdo 008/2014 —-DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que sera
composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por centc) do saldrio minimo nacional,
conforme art. 29, caput, da Lei de Execugbes Penais, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco
or cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos,

/ revertidos para programas de trabalho dos presos.

10. Cabera Unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parana
— FUPEN, deliberar sobre a isengéo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o
salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas administrativas.
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valor da folha de pagamento

§2.° A SESP/DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com O
a 20 do més subsequente ao

respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o di
trabalho/producao realizado. '

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ag més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana, sendo que o n3o pagamento do boleto bancario emmdo‘ pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apos O vencimento, podera motivar a
suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigoes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitagao da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagdes relativas ao Fundo Penitenciario do Pa'rané, a
empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagéo dos pagamentos devidos no
prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem 0 cumprimento da obrigacao, Gestor e
Fiscal deverdo, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricao da empresa em
divida ativa do Estado.

§6°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverdo remeter, em até 7 (sete) dias ap6s o prazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente a Defensoria Publica para adogdo das medidas judiciais e

extrajudiciais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promoverlo distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por mu-
tuo consentimento.

Paragrafo Unico: nas hipoteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagéo que lhe é
aplicavel, é cabivel a resiligio unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notifi-
cagao por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe, tao
somente a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a notificagao.

v

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

Poderdo os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, 0 Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a denuncia.

Paragrafo unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Enderego: Rua Maria Petroski, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82.590-100
Tel 41 3294-2974
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo antendimento entre os participes, durante a sua
vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execugdo dos trabalhps, v§d~adas altej
ragoes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposigdes da Lei

de Execucao Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio. E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o
presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas)

testemunhas.

Curitiba, de de

OSVALDO MESSIAS MACHADO

WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA
Diretor-Geral de Policia Penal

Secretario de Estado da Seguranga Publica

i»%b m oD
LUIZ FERNANDO DOS SQZS TAVARES EDILSON DOS SANTOS LIMA

Atamam Ltda. Diretor da Coldnia Penal Agroindustrial do
Parana

TESTEMUNHAS:
1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho

CPF: 708.556.417-20 -

2. Nome: Laercio Gaveliki
CPF: 045.690.879-06

Enderego: Rua Maria Petroski, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82.590-100
Tel 41 3294-2974

Inserido ao protocolo 19.632.771-1 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 31/10/2022 16:19. As assinaturas deste documento constam as fls. 54a. A autenticidade
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ESTADO DO PAR
SECRETARIA DE ESTADO DA SE
EXTRATOS DE PUBLIC

NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS
Protocolo n.° 19.348.156-6.

Vigéncia: 31/10/2022 a 30/10/2023.

Valor total: R$ 10.865,00 (Dez mil, oito
reais).

Contrato n® 1149/2022 — GMS n° 5550/202

ferramenta de pesquisa e comparagdo de pregos praticados pela
administragéo publica, para atender a demanda do Centro de Compras
e Licitagdes da Diretoria de Apoio Logistico e Finangas da Policia Militar
do Parana - CCL/DALF/PMPR, oriundo de inexigibilidade de licitagdo n°
036280/2022.

Assinado em 31/10/2022.

MUNICIPIO DE FAXINALIPR.

Protocolo n.° 19.504.263-2.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicacao.

Convénio que tem por objeto a Cooperagdo Técnica e Pedagogica entre
os participes, visando a implantagdo e continuidade do Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia — PROERD, no
municipio de Faxinal/PR.

Assinado em 31/10/2022.

INBRA-TECNOLOGIA E DEFESA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
Protocolo n.° 19.630.807-5.

Vigéncia: 31/10/2022 a 30/10/2023.

Valor total: R$ 324.090,00 (trezentos e vinte e quatro mil e noventa
reais).

Contrato n° 1150/2022 — GMS n° 5553/2022 tem por objeto a aquisicdo
de escudo balistico nivel llIA, para atender as necessidades do Batalhdo
de Policia de Choque - BPCHOQUE, oriundo de Pregédo Eletronico n®
1883/2021.

Assinado em 01/11/2022.

JR COMERCIO DE FIOS LTDA.

Protocolo n.° 19.432.215-1.

Vigéncia: 01/11/2022 a 31/10/2023.

Valor total: R$ 2.772,00 (dois mil, setecentos e setenta e dois reais)-
Contrato n° 1148/2022 — GMS n° 5540/2022 tem por objeto a aquisicdo
de fios de sutura e outros materiais hospitalares, para atender as
necessidades do Hospital da Policia Militar - HPM, oriundo de Adeséo
ao Pregéo Eletrénico n° 568/2021.

Assinado em 01/11/2022.

INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANGCA MAC EIRELI.
Protocolo n.° 19.446.708-7.

Vigéncia: 01/11/2022 a 31/10/2023.

Valor total: R$ 2.237.400,00 (dois milhes, duzentos e trinta e sete
mil e quatrocentos reais).

Contrato n° 1132/2022 — GMS n° 5425/2022 tem por objeto a aquisicdo
de cobertores para atender a demanda do Departamento de Policia
Penal — DEPPEN, oriundo do Pregao Eletronico n® 1315/2021.

Assinado em 01/11/2022.

GES ARAUCARIA COMERCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS
HOSPITALARES LTDA (MATRIZ E FILIAIS).

Protocolo n.° 19.519.427-0.

Vigéncia: 01/11/2022 a 31/10/2023.

Valor total: R$ 13.038,00 (Treze mil, trinta e oito reais).

Contrato n° 1139/2022 — GMS N° 5492/2022 tem por objeto a aquisicéo
de grampeadores, para atender as necessidades do Hospital da Policia
Do Militar - HPM, oriundo Pregéo Eletrénico n° 782/2022.

Assinado em 01/11/2022.

PARCOMED PARANA COM E REPRESENTAGOES DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA.

Protocolo n.° 19.519.427-0.

Vigéncia: 01/11/2022 a 31/10/2023.

Valor total: R$ 73.800,00 (Setenta e trés mil e oitocentos reais).
Contrato n° 1138/2022 — GMS N° 5491/2022 tem por objeto a aquisicdo
de grampeadores, para atender as necessidades do hospital da Policia
Do Militar - HPM, oriundo Pregéo Eletrénico n® 782/2022.

Assinado em 01/11/2022.

YANARA FERREIRA DE ANDRADE SOARES.

Protocolo n.° 19.630.943-8.

Valor: R$ 315.376,84 (Trezentos e quinze mil, trezentos e setenta e
seis reais e oitenta e quatro centavos).

Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
entrega do contrato n® 0600/2022— GMS n° 2702/2022, referente a
aquisicdo de equipamentos de musculagdo e exercicios aerobicos para
estruturar as unidades da PMPR, DPC, DEPEN E DIEP, érgaos de
Seguranga que integram a Secretaria de Estado da Segurancga Publica.
Assinado em 01/11/2022.
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DRTAGAO DE UTILIDADES E MATERIAL

Protocolo N 19.586.491-6.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicacéo.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condiges para
proporcionar ocupacéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, como forma de readaptagéo ao meio social, devendo
atuarem nas dependéncias da Conveniada.

Assinado em 01/11/2022.

ATAMAM LTDA.

Protocolo n.° 19.632.771-1.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagéo.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condigbes para
proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, como forma de readaptagéo ao meio social, devendo
atuarem nas dependéncias da Conveniada.

Assinado em 01/11/2022.

BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.602.568-5.

Vigéncia: 31/12/2022 a 30/12/2023.

Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato n® 1017/2020 — GMS n° 3478/2020, referente a
prestagdo de servicos continuados de nutrigdo, cocgdo e fornecimento
de refeicoes transportadas para atender a demanda das carceragens e
delegacias da Policia Civil de gestdo plena do DEPEN e as
compartilhadas entre a Policia Civil e o DEPEN para as unidades de
Palmeira, Teixeira Soares e Ponta Grossa.

Assinado em 01/11/2022.

CASSAROTTI FOODS - SERVIGOS DE REFEICOES COLETIVAS E
EVENTOS LTDA.

Protocolo n.° 19.421.661-0.

Vigéncia: 28/02/2023 a 27/02/2024.

Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato n° 041/2019 — GMS n° 346/2019, referente a
prestagdo de servigos continuados de nutricdo, cocgdo e fornecimento
de refeigées transportadas para atender a demanda dos presidios,
cadeias, carceragens e delegacias da Policia Civil de gestdo plena do
DEPEN e as compartilhadas entre a Policia Civil e o DEPEN para as
unidades: DP — Delegacia Policial de Arapoti, 422 DRP - Delegacia
Regional de Policia de Jaguariaiva e DP — Delegacia Policial de Sengés.
Assinado em 01/11/2022.

EMPARLIMP LIMPEZA LTDA

Protocolo n.° 19.514.126-6.

Vigéncia: 08/11/2022 a 07/11/2023.

Termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato n® 0671/2020 — GMS n°® 2541/2020, referente a
prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo para atender as
necessidades do Batalhdo de Policia de Transito - BPTRAN na Capital.
Assinado em 01/11/2022.

DIEX DISTRIBUIDORA, ATACADISTA, IMPORTADORA,
EXPORTADORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA.

Protocolo n.° 19.530.114-0.

Valor total: R$ 80.614,50 (Oitenta mil, seiscentos e quatorze reais e
cinquenta centavos).

Termo aditivo tem por objeto o acréscimo em 22,90% do valor do
contrato n® 0253/2021 — GMS n° 1142/2021, referente a prestagéo de
servigos de locagdo de equipamento automatizado de gasometria com
fornecimento de insumos, para realizagdo do exame para aferigdo de
gases no sangue, eletrélitos, metabdlitos e parametros derivados
compreendendo a assisténcia técnica, manutengdo preventiva e
corretiva, para atender a demanda do Hospital da Policia Militar — HPM.
Assinado em 28/10/2022.

IGM COMERCIO VAREJISTA DE PECAS E ACESSORIOS PARA
VEICULOS EIRELI.

Protocolo n.° 19.630.521-1.

Valor total: R$ 532.874,52 (quinhentos e trinta e dois mil, oitocentos
e setenta e quatro e cinquenta e dois centavos).

Termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do aditivo n® 0349/2022 do contrato n° 598/2022 — GMS n°®
2705/2022, referente a aquisicdo de equipamentos de musculagdo e
exercicios aerobicos, para estruturar as unidades da PMPR, DPC,
DEPEN e DIEP, 6rgaos de seguranga que integram a Secretaria de
Estado da Seguranca Publica.

Assinado em 01/11/2022.

Inserido ao protocolo 19.632.771-1 por: Eduardo Souza de Mello em: 08/11/2022 15:20. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cddigo: 1cb59109932fedcd2ce790c02ea836b1.




