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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANGCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

CONVENIO N.° 412 / 2022 — SESP / DEPPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
POLiCIA PENAL - DEPPEN, através da PENITENCIARIA
ESTADUAL DE GUARAPUAVA - UNIDADE DE PROGRESSAO -
PEG-UP, e de outro lado, a empresa COMPRANDO EM CASA
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA visando a reinser¢do social dos
apenados, através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 19.670.376-4

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-
170, neste ato representada por seu Secretario, Senhor WAGNER MESQUITA DE

> OLIVEIRA, RG n.° 14.450.188-8, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN, situado na Rua Marla Petroski, 3312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP
82.590-100, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por
seu Diretor-Geral, Senhor OSVALDO MESSIAS MACHADO, RG 3.426.728-6/PR, através da
PENITENCIARIA ESTADUAL DE GUARAPUAVA - UNIDADE DE PROGRESSAO - PEG-
UP, aqui representada por seu Diretor, Senhor ROBERTO DE JESUS CAMARGO e de outro
lado, a Empresa COMPRANDO EM CASA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n.° 39.777.562/0001-81 situada na Rua Alipio Marcondes, 276, Bairro
Bonsucesso, CEP 85.055-180 - Guarapuava/PR, representada neste ato por seu Diretor,
Senhor RODRIGO SIMAO IATSKIU, doravante denominados, respectivamente, apenas
SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVl
da Constituicdo Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07,
resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigbes a seguir
estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucdo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a ag&o conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsergéo social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a redugéo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participagcéo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior,
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocagdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, 1l da
CR, pela oferta de méao de obra, pela oportunidade de qualificacdo desta e pela participagéo
ao setor produtivo. '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condi¢cdes para proporcionar
ocupagado laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana, como
forma de readaptagdo ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e
seguintes da Lei de Execugao Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo atuarem nos
servigos de: Carga e descarga, manutengao, organizagdo e limpeza nas dependéncias da
conveniada ou em locais previamente informados a direcdo da PENITENCIARIA ESTADUAL
DE GUARAPUAVA - UNIDADE DE PROGRESSAO - PEG-UP.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforcos e adotar, direta ou indiretamente, as a¢des para a realizagdo do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribuicdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Segurang¢a Publica — SESP /
Departamento de Policia Penal — DEPPEN:

1. Colocar a disposicdo da CONVENIADA, por intermédio da PENITENCIARIA
ESTADUAL DE GUARAPUAVA - UNIDADE DE PROGRESSAO - PEG-UP, entre 01 (um) e
até 04 (quatro) presos, para desenvolver as atividades estipuladas no objeto do Convénio;

2 Por se tratar de prescs em regime fechado, o Estabelecimento Penal fara um rigoroso
critério de selecdo dos presos a serem utilizados nesse setor através da Comissado Técnica
de Classificagdo, bem como fara visitas periodicas aos setores de trabalho externo,
atendendo ao que determina o art. 36 da Lei de Execugao Penal;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugbes Penais,
da implantagdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal,;

4, Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantacdo de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagao do

Endereco: Rua Maria Petroski, 3312 - Bairro Bacacheri- Curitiba - PR - Cep 82.590-100 \ J
A S\

Inserido ao protocolo 19.670.376-4 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 21/11/2022 11:16. As assinaturas deste documento constam as fls. 60a. A autenticidade
deste documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: a75a9c4a74338358b3dae00f75055e8d.




_——
Q"i OCO
/650
[ [Fs. 53 \l
<@g Z Mou._zz/&.fé?.

v-"c./’)%_;o &
PARANA U e

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

canteiro de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a
SESP/DEPPEN, confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;

D Decidir, por meio da SESP/DEPPEN, acerca da efetiva implantagdo do canteiro de
trabalho, nos termos de autorizagdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo
Penitenciario do Parana, pelo recebimento do valor constante no subitem 16 do tdpico
seguinte, pelo recebimento do equivalente em produtos fabricados no canteiro de trabalho e
ainda pela cobranca individualizada de despesas relativas ao canteiro de trabalho, tais como
taxas de agua, energia elétrica e outras;

6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em
seus aspectos moral, psiquico, econémico e social, gerando relatérios ao DEPPEN, que
desenvolvera estudos de aprimoramento do trabalho do preso;

7. Encaminhar 2 CONVENIADA, através da Divisdo de Ocupagédo e Qualificacdo — DIOQ
— do Estabelecimento Penal, sempre que necessario formuldrio especifico destinado ao
- controle do comparecimento e/ou da produgéo;

8. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/producéo realizado;

9. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da
jornada diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou
avarias que maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de
motim, rebelido ou incidente de natureza diversa.

10. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcdo do Departamento
Penitenciario - DEPPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com o
consequente desimplante dos presos, caso a CONVENIADA nZo forneca a frequéncia
mensal de comparecimento ou produgdo e/ou ndo efetue os pagamentos devidos a
SESP/DEPPEN, nos prazos estabelecidos neste Convénio;

11. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatérios detalhados a SESP/DEPPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de
ajuste necessario ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execugdo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos
presos;
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4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total
de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execucgao Penal;

5. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites
minimos de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da
Lei n.° 7.210/84;

6. Adotar medidas que propicie a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXIl, da
CF/88;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de proteg&o individual necessario a prestagéo laboral,
nos termos definidos pelo 6rgdo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28,
§1° da Lei n.° 7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

~ 9. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizacdo do objeto descrito na clausula
primeira do Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagcdo das tarefas,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a
efetivagdo dos servigos, bem como programando e distribuindo os servicos a serem
executados;

10.Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange a adequagéo técnica, qualidade e idoneidade;

12.Designar funcionario para o acompanhamento da execugao dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na proporgdo de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos

13.Realizar o recolhimento, tratamento e disposicdo adequada dos efluentes e residuos,
gerados na produgéo;

14.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugéo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, % do salario minimo nacional vigente;

15.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produgdo realizada, descontadas as ausé@ncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Divisdo de Ocupacao e Qualificagdo — DIOQ do Estabelecimento Penal até o Gltimo dia atil de
cada més, visando a elaboragdo da respectiva folha de pagamento;

16.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituigdo dos presos que nao corresponderem
com a produgido desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;
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17.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugbes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de encargos
administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

18.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregdo da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos,
inadequacao ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada.

19.Fornecer meio de transporte para os presos e ao servidor (quando for o caso), designado
para manutengao da ordem, disciplina e da seguranca.

20.Fornecer alimentagdo para os presos e ao servidor (quando for o caso) no horario de
. trabalho.

21. Observar as regras de seguranca de transito se for proporcionado transporte aos presos.

22. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

23. Providenciar o imediato retorno do preso a Unidade Penal em caso de paralisagéo dos
servigos, comunicando o fato a Direcdo do estabelecimento prisional;

24. Comunicar previamente a Diregcdo da Unidade Penal qualquer alteragéo no local e horario
de prestacao de servico;

Paragrafo terceiro: Compete aos présos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigées adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagdes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso
dos equipamentos de protegéo individual (EPI’s).
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua
publicagéo.

Paragrafo Unico. Cabera a SESP a publicagdo no Diério Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/077.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. Em conformidade com o art. 33, da Lei n°® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho nao sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria néo ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso
XIll da CF/88 “Duragao do trabalho normal n&o superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais”);

3. Cabera a Diregdo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagéo formal da Conveniada,
autorizar ou ndo o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Ocupagdo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela
Conveniada.

CLAUSULA SEXTA - METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos
a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre 0s demais presos e com a
sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favoraveis a sua sustentabilidade
para seu retorno a sociedade, alcancando plena reinsergdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harménico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e de suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniéo
em familia

6
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CLAUSULA SETIMA - DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A execugao do convénio, obrigatoriamente, sera acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deveréo fiscalizar o cumprimento do propdsito enunciado na avenga.

§1°. Pela SESP/DEPEN fica indicado como gestor o Senhor ROBERTO DE JESUS
CAMARGO, Diretor da PENITENCIARIA ESTADUAL DE GUARAPUAVA - UNIDADE DE
PROGRESSAO - PEG-UP e o senhor BOANERGES SILVESTRE BOENO FILHO, Chefe da
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigagbes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informagdes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informagdo mensalmente
e registrada em autos préprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverdo verificar as obrigagdes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagdes do
acordo e a celebragéo de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga horaria
integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragdo podera ser calculado com base na produgdo realizada por
preso, conforme tabela definida pela Diregdo do Departamento de Policia penal - DEPPEN,
observando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario
minimo nacional vigente.

§2°. Sera autorizada a cobranca da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos,
das empresas conveniadas, conforme o numero de presos implantados no canteiro de
trabalho (Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 12 de
dezembro de 2014), como segue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.
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§3°. O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugdo 008/2014 —-DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de encargos
administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do

Parana — FUPEN, deliberar sobre a isengdo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por

cento) sobre o salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
~  administrativas.

§2.° A SESP/DEPPEN emitird boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/produgéo realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagéo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspensé&o das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigdes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitagdo da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagbes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,
a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagdo dos pagamentos
devidos no prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigagéo, Gestor e
Fiscal dever&o, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricdo da empresa em
divida ativa do Estado.

§6°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverdo remeter, em até 7 (sete) dias ap6s o prazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente a Defensoria Publica para adogdo das medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis.

- —
AR
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PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo Unico: nas hipoteses de descumprimento deste Convénio ou da legislacdo que lhe
é aplicavel, é cabivel a resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a
notificagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

Poderao os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a dendncia.

~ Paragrafo unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execucdo dos trabalhos,
vedadas alteracdes que modifiguem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposicdes da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer dlvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presencga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba - PR, de de
WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA OSVALDO MESSIAS MACHADO
Secretario de Estado da Seguranga Publica Diretor-Geral de Policia Penal
AT Z
RODRIGO SIMAQTATSKIU ROBERTO DE JESUS CAMARGO

a Comercio de Diretor da Penitenciaria Estadual de
Guarapuava - Unidade de Progggg@éo

Jesus
Roberto deD-‘ew
pEG- WP -9

Sécio da Compra G
Alimentos LT
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF:708.556.417-20

2.Nome: Laercio Gaveliki
CPF:045.690.879-06
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5) Ratificam-se as de
estabelecidas no contrato

1° Termo Aditivo

0306.1100/2017 SGS
ao Contrato:
Processo: 14.726.915-3/19.598.273-
Data da assinatura: | 30 de Novembro de 2022
Assinam: Secretario de Estado da S
Contratado.

EXTRATO DO TERMO DE CON

DOCUMENTO CERTIFICADO

CODIGO LOCALIZADOR:
835341022

Documento emitido em 05/12/2022 13:40:33.
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Autoridade que
autorizou

Secretario de Estado da Saude
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto

Participes

Secretaria de Estado da Saude/FUNSAUDE

Municipio de Ivai

Processo

18.686.496-4

Objeto

Este convénio tem por objeto estabelecer as condigdes
de obrigagdes entre as partes signatarias, cuja finalidade
é o repasse de recursos financeiros visando a ampliagdo
das agdes dos servigos de saude aos usuarios do SUS
no Municipio de Ivai, por meio da execugdo da 4*
etapa da Obra do Hospital Municipal, que consiste em
pavimentagdo, pintura, sistema de incéndio, servigos
preliminares, paisagismo, destinatario do Servigo -
Populagdo Beneficiada, conforme Plano de Trabalho
parte integrante e indissociavel deste Convénio.

Valor

Para execugdo deste Convénio, serdo destinados
recursos, no valor de R$3.115.240,88 (trés
milhdes, cento e quinze mil, duzentos e quarenta reais
e oitenta e oito centavos), sendo R$ 1.500.000,00 (um
milhdo e quinhentos mil reais) que serdo repassados
pela SESA/FUNSAUDE em 04(quatro) parcelas,
provenientes da Unidade Orgamentaria Fundo Estadual
de Satde do Parana e R$ 1.615.240,88
(um milh&o, seiscentos e quinze mil, duzentos e quarenta
reais e oitenta e oito centavos) que serdo repassados em
04 parcelas pelo Municipio a titulo de contrapartida,
conforme declaragdo acostada do presente protocolado.

Data da assinatura

01/12/2022

Data da Vigéncia

01/12/2024

Assinam

Secretario de Estado da Satide/ FUNSAUDE e o Prefeito
do Municipio.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 005/2022 AO TERMO DE

CONVENIO N° 077/2018

Autoridade que
autorizou

Secretario de Estado da Saude
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto

Participes

Secretaria de Estado da Satide/FUNSAUDE

Municipio de Pinhaldo

E ESTADO DA SAUDE - SESA

il — Sistema de Registro de Precos

rmédio da Comissao Permanente de Licita-
ado da Satide/SESA, comunica a todos inte-
al PE-1971/2022/SRP-SESA, o qual podera
//www.licitacoes-e.com.br identificador n°
listracao.pr.gov.br/compras identificador n°
esso na CPL, Av. Prefeito Lothario Meissner,
e (41) 3360-6745. Protocolo n® 19.378.468-
2. Objeto Registro de Pregos, por um periodo de 12 meses, para futura e
eventual aquisicdo de MONITOR DE TRANSPORTE, CARDIOVERSOR
/ DESFIBRILADOR E ELETROCARDIOGRAFO. Valor maximo total R$
6.440.732,97. Abertura dia 19/12/2022, as 09h00. Ato de autorizagdo Exmo.
Sr. Secretario de Estado da Saude Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto
Preto), em 20/10/2022, conforme Despacho n° 6244/2022.

Leandro Pereira - Pregoeiro
Curitiba, 05 de dezembro de 2022.

130666/2022

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
EXTRATO DE ATA SRP
A Coordenagdo de Governanga em Aquisigdes torna publica Ata de
Registro de Precos abaixo relacionada:
ATA SRP N° 568/2021
PREGAO ELETRONICO PE N° 568/2021
PROTOCOLO N° 19.525.034-0
OBJETO: CANCELAMENTO LOTE 65
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria de Estado da Satde do Parana
AUTORIZADO: em 01/12/2022 pelo Exmo. Sr. Secretéario de Estado
da Saude B
DEMAIS INFORMAGCOES: www.comprasparana.pr.gov.br
Curitiba, 05 de dezembro de 2022

Milton Proencga Junior
Coordenador de Governanga em Aquisicdes

130909/2022

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
EXTRATO DE ATA SRP
A Coordenacéo de Governanga em Aquisigdes torna publica Ata de
Registro de Pregos abaixo relacionada:
ATA SRP N° 1933/2022
PREGAO ELETRONICO PE N° 1933/2022
PROTOCOLO N° 19.578.251-2
OBJETO: Aquisi¢cdo de medicamento — demanda judicial 37.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria de Estado da Satide do Parana
HOMOLOGADO: em 29/11/2022 pelo Exmo. Sr. Secretario de
Estado da Saude
DEMAIS INFORMACOES: www.comprasparana.pr.gov.br
Curitiba, 05 de dezembro de 2022

Milton Proenga Junior
Coordenador de Governanca em Aquisices

Processo

14.754.466-9

Objeto

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objetoa PRORROGACAO
do prazo de vigéncia do Convénio n® 077/2018, nos
termos da sua Clausula Nona.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGACAO
DA VIGENCIA

Fica prorrogada a vigéncia do Convénio pelo prazo de
181(cento e oitenta e um)dias, a partir de 07/12/2022
até 06/06/2023.

Data da vigéncia

06/06/2023

Assinam

Secretario de Estado da Saude/FUNSAUDE e o Prefeito
do Municipio.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001/2022 AO TDOP N° 116/2022

Autoridade que

Secretario de Estado da Saude

autorizou Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
. Secretaria de Estado da Sande/FUNSAUDE
Participes - A .
Universidade Estadual do Parana/UNESPAR
Processo 19.032.059-6
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo
Objeto de valor da Movimentagéo de Crédito Orgamentario ao

Termo de Descentralizagdo de Or¢amento Programado
— MCO n° 116/2022, a ser prestada pela SESA/
FUNSAUDE, a favor da UNESPAR.

Data da assinatura

01/12/2022

Assinam

Secretario de Estado da Saide/FUNSAUDE e a Reitora
da UNESPAR.

131214/2022

I Secretaria da Seguranca Piiblica

ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICAGAO

MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS/PR.

Protocolo n.° 19.676.691-0.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagéo.

Convénio que tem por objeto a Cooperagéo Técnica e Pedagodgica entre
os participes, visando a implantacdo e continuidade do Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia — PROERD.

Assinado em 25/11/2022.

MUNICIPIO DE IRATI/PR

Protocolo n.° 19.694.258-0.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicacéo.

Convénio tem por objeto o estabelecimento de condicdes para
proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias
da Cadeia Publica de Irati.

Assinado em 01/12/2022

COMPRANDO EM CASA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
Protocolo n.° 19.670.376-4.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagéo.

Convénio tem por objeto o estabelecimento de condicdes para
proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias

131210/2022 da Penitenciaria Estadual de Guarapuava — Unidade de Progressdo —

Inserido ao protocolo 19.670.376-4 por: Eduardo Souza de Mello em: 05/12/2022 13:49. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
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PEG-UP.
Assinado em 01/12/2022

FAAX IMOVEIS LTDA

Protocolo n.° 19.521.050-0.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicacéo.

Convénio tem por objeto o estabelecimento de condicdes para
proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias
da Penitenciaria Estadual de Guarapuava — Unidade de Progressdo —
PEG-UP.

Assinado em 01/12/2022.

SG REFORMAS E SOLUGOES EM ENGENHARIA

Protocolo n.° 19.662.206-3

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicacéo.

Convénio tem por objeto o estabelecimento de condicdes para
proporcionar ocupacéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parand, devendo os mesmos atuar dentro das dependéncias
do Escritério Social de Cascavel — ES DEPPEN.

Assinado em 01/12/2022.

PLANSERVICE TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS - EIRELI

Protocolo n.° 19.618.201-2

Vigéncia: 06/12/2022 até 03/06/2023.

Valor total: 287.265,12 (duzentos e oitenta e sete mil, duzentos e
sessenta e cinco reais e doze centavos).

Contrato n° 1248/2022 — GMS N° 6011/2022 tem por objeto a prestagéo
de servigos de limpeza, asseio e conservagdo, visando atender as
Unidades da Policia Cientifica de Toledo, Cascavel, Foz do Iguagu,
Francisco Beltrdo e Pato Branco, oriundo da Dispensa de Licitagdo n°®
36190/2022.

Assinado em 02/12/2022.

IZAC NUNES DA SILVA

Protocolo n.° 19.707.925-8

Vigéncia: 03/12/2022 até 31/05/2023.

Valor total: 253.350,00 (duzentos e cinquenta e trés mil e trezentos e
cinquenta reais).

Contrato n° 1310/2022 — GMS N° 6212/2022 tem por objeto a prestagéo
de servigos de nutrigao, cocgao e fornecimento transportado de refeicdes
para atender a demanda da cadeia publica de palotina, oriundo da
Dispensa de Licitagdo n® 41925/2022.

Assinado em 02/12/2022.

CADINI MOVEIS LTDA ME

Protocolo n.° 19.483.817-4.

Vigéncia: 11/12/2022 até 10/12/2023.

Valor Mensal: R$ 10.956,63 (dez mil, novecentos e cinquenta e seis
reais e sessenta e trés centavos)

Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do contrato n° 943/2020 —
GMS n° 3328/2020, referente a locagéo de imével para abrigar a sede do
Patronato Penitenciario e Escritério Social de Cascavel.

Assinado em 01/12/2022.

MEDIC TEC AMBIENTAL LTDA - EPP.

Protocolo n.° 19.634.677-5.

Vigéncia: 11/12/2022 até 10/12/2023.

Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do contrato n® 1014/2020 —
GMS n° 3476/2020, referente a contratagdo de empresa especializada em
coleta de residuos para atender as necessidades do 5° Batalhdo de
Policia Militar — 5° BPM

Assinado em 01/12/2022.

ROLEMAK ADMINISTRADORA DE IMOVEL LTDA.

Protocolo n.° 19.509.835-2.

Vigéncia: 10/12/2022 até 09/12/2023.

Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do contrato n° 928/2020 —
GMS n° 3337/2020, referente a locagéo de imdvel para abrigar o Centro
de Atendimento Psicossocial no municipio de Londrina.

Assinado em 01/12/2022.

FISIOTERAPIA INTENSIVA LTDA ME.

Protocolo n.° 19.708.826-5.

Vigéncia: 03/12/2022 até 02/12/2023.

Termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo do contrato n® 970/2021 —,
referente ao credenciamento n® 004/2021.

Assinado em 01/12/2022.

MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA — META

DOCUMENTO CERTIFICADO

COMERCIO LTDA.

Protocolo n° 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022”.
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

CWB WORD’S COMERCIO E SERVIGOS LTDA
Protocolo n°® 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

R.F COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI
Protocolo n°® 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

KS LICITAGOES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ME
Protocolo n° 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".

Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

ELISABETE STARKE MESSIAS LTDA
Protocolo n° 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

COPAL ALIMENTOS LTDA

Protocolo n° 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022”.
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

VILLAS COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA
Protocolo n°® 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".

Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

VEM COMERCIAL E SERVIGOS LTDA.
Protocolo n° 19.269.257-1.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

ECO VIDA COMERCIO E INDUSTRIA DE EMBALAGENS PLASTICAS
EIRELI.

Protocolo n° 19.719.896-6.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".

Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

RENATO MACHADO PINTO ME.

Protocolo n° 18.961.638-4.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

CESAR & ROCHA COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS
LTDA EPP

Protocolo n° 18.961.638-4.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022”.

Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

E.R FELIX PROD. AGROP. ME

Protocolo n° 18.961.6384.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

CASA DO BOI PRODUTOS AGROPECUARIOS EIRELI EPP
Protocolo n° 18.961.638-4.

Onde se Ié: “Vigéncia: 30/11/2022 & 29/11/2022".
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

COLIANE BOX E ESQUADRIAS DE ALUMINIO LTDA ME
Protocolo n° 19.637.112-5.

Onde se lé: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022".

Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023".

DEX VEICULOS IMPORTAGAO E COMERCIO E LOCAGAO LTDA
Protocolo n° 19.571.865-2.
Onde se Ié: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2022”.
Leia-se: “Vigéncia: 30/11/2022 a 29/11/2023”.
131280/2022

.TARIA DE ESTADO
"0 URBANO E DE OBRAS PUBLICAS

CODIGO LOCALIZADOR:
835371122
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Protocolo n.° 19.599.326-2.

Vigéncia: 01/12/2022 até 30/11/2023.
Contrato 1178/2022 — GMS 5660/2022 par:
mérito do Comando — Geral — Coronel PM
Caixas com Acabamento em veludo, para :

EDIFICACOES - PRED
0 ELETRONICO N.° 1383/2022 GMS
OLO N.” 15.957.376-1

a especializada para execugdo dos servigos de
a da Academia Policial Militar do Guatupé —
vyn, localizada na Rodovia BR 277, Km 72, bairro
ptu ue pav 00sé dos Pinhais, Parand. Prego Méaximo PRED:
RS 117.160,20. Empresa Classificada/ Habilitada: SOARES ENGENHARIA
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