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CONVENIO N.° 422 / 2022 - SESP / DEPPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA
PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
POLICIA PENAL - DEPPEN, através da CADEIA PUBLICA DE
MANDAGUARI, e de outro lado, a empresa VANESSA APARECIDA
DA CRUZ PETERES 05430152978, visando a reinsergdo social dos
apenados, através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 19.709.609-8

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio, n° 800, Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-
170, neste ato representada por seu Secretario, Senhor WAGNER MESQUITA DE
OLIVEIRA, RG n.° 14.450.188-8, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN, situado na Rua Maria Petroski n® 3.312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP
82.590-100, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Senhor OSVALDO MESSIAS
MACHADO, RG 3.426.728-6/PR, através da CADEIA PUBLICA DE MANDAGUARI, aqui
representada por seu Chefe, Senhor AGUILAR PETERES e de outro lado, a Empresa
VANESSA APARECIDA DA CRUZ PETERES 05430152978, inscrita no CNPJ sob o n.°
40.643.005/0001-57, situada na Avenida Maua, 1308, Zona 03, CEP 87.050-020, Maringa /
PR representada neste ato por sua administradora, Senhora VANESSA APARECIDA DA
CRUZ PETERES, doravante denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPPEN e
CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIIl da Constituigao
Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigges a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito 2 dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucdo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agao conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| - promover a reinserg&o social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;

" Il - permitir a redugéo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il - promover a ressocnallzag;éo dos apenadqs. conferindo-lhe participagdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior,

IV - incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas

reais vocagdes, em cumprimento 3 Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados; '
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V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagdo desta e pela participagéo
ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar
ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana, como
forma de readaptagido ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e
seguintes da Lei de Execugéo Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo atuarem nos
servicos de: Costura e confecgdes em geral, acabamentos em roupas e demais materiais de
cama, mesa e banho, nas dependéncias da CADEIA PUBLICA DE MANDAGUARI.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforcos e adotar, direta ou indiretamente, as agdes para a realizagdo do objeto constante na

Clausula Primeira e as atribuigdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio. ]

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento Penitenciario - DEPPEN:

1. Colocar a disposigdo da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE
MANDAGUARI , entre 01(um) e até 15 (quinze) presos, para desenvolver as atividades
estipuladas no objeto do Convénio;

2. Submeter 0s presos a serem colocados a disposicido da CONVENIADA a apreciagao
da Comissao Técnica de Classificagdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal para
realizar a selegdo considerando as aptiddes, limites e habilidades dos presos;

3. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagsio de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagao do
canteiro de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a
SESP/DEPPEN, confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;

4. Encaminhar 8 CONVENIADA através da Divisao de Ocupagéo e Qualificagdo — DIOQ

- do Estabelecimento Penal, sempre que neécessario, formulario especifico i
controle do comparecimento e/ou da produgéo; P destinado ao

5. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancarip de acordo com o valor da folha de

i devera ser pa ; -
pagamento respectiva, o qual _Ser pago pela CONVENIAD do mé
inosoria s trabialha Jprodugao realizado; A até o dia 20 do més

6. Zelar pela seguranga € disciplina nos cantejros ge trabalho durante o
( € o periodo da
jomada diéria, todavia, ndo s responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou
A\ 2
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avarias que magquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de
motim, rebelido ou incidente de natureza diversa.

7. _ Qetgrminar. a qualquer tempo, por intermédio da Diregdo do Departamento
Penitenciario - DEPPEN, a suspensio das atividades no canteiro de trabalho, com o
consequente desimplante dos presos, caso a CONVENIADA nao fornega a frequéncia
mensal de comparecimento ou produgdo e/ou ndo efetue os pagamentos devidos a
SESP/DEPPEN, nos prazos estabelecidos neste Convénio:

8. ' 'Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatorios detalhados a SESP/DEPPEN, sempre que necessario, informando acerca de

ocorreqci_as e demais fatos , visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento
dos objetivos deste instrumento.

9. . Realizar, por rpeio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais
destinados aos capte_uros de trabalho, devendo enviar a Divisdo Ocupacional e de Produgédo —
DIPRO relatério discriminado da movimentagao sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete & Conveniada:

1. Garantir a fiel execugéo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes & prestagdo do trabalho pelos
presos;

4. Garantir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando os limites
minimos de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da
Lein.° 7.210/84;

5. Adotar medidas que propicie a redug@o dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXIl, da
CF/88,;

6. Fornecer uniformes e equipamentos de protecao individual necessario a prestagao laboral,
- nos termos definidos pelo érg&o encarregado da supervisio e conforme dbasta 1o, 8t 20
X §1° da Lei n.° 7.210/84,

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagao do objeto descrito na clausula
primeira do Conveénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas,

" fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessérios necessérios a
%) efetivacdo dos servigos bem como programando e distribuindo os servigos a serem

executados;
3
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9.Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento & unidade penal;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adequagao técnica, qualidade e idoneidade;

11.Designar funcionario para o acompanhamento da execugdo dos servigos _constantes do
Plano de Trabalho, na proporgao de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos

12.Realizar o recolhimento, tratamento e disposicdo adequada dos efluentes e residuos,
gerados na produg3o;

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, % do salario minimo nacional vigente;

14 Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produgéo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Divisao de Ocupagéo e Qualificagdo — DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia util de
cada més, visando a elaborag&o da respectiva folha de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que nio corresponderem

com a produgéo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser Pago por boleto bancario, que
serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de encargos
administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

17.Podera realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho
duragéo de até 4 horas, as quais abordem assuntos relativos 2 profis
formal e continuada, prevengéo de doengas, prevengio de acident
interesse dos presos, que tenham relagdo com o processo educati
pena;

palestras mensais, com
sionalizagao, educacgio
es, além de outros de
VO e ressocializador da

18.Indicar gestor préprio o qual estara encarregado de acom
desenvolvimento dos trabalhos, das adequagées e aju
desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo dig

panhar a produgso acerca do
stes necessarios ao regular
logo entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregdo da Unidade,

. o Le S X quaisquer anormalidades no
% procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local

onde presta servigo, atrasos,

inadequagao ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada.

BNE N
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20.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de energia ‘e‘létrica. quando possivel,
para o canteiro de trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paragrafo Unico: Estardo isentas as empresas que nao utili;am equipar_nentos que
necessitem de energia elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal,
responsavel por avaliar esta isengéo.

21.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de agua, quando possivel, para o
canteiro de trabalho e consequente pagamento de seu consumo.

22. Podera, em comum acordo com a Diregdo do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou
mais partes das instalagdes da Unidade Penal para a implementagdo do canteiro de trapalho,
cabendo-lhe as adequagbes, reformas, manutengdo e conservagao do(s) espago(s) fisico(s),
da rede elétrica e hidraulica, restando incorporadas ao patriménio publico, sem direito a
indenizagdo por quaisquer benfeitorias (Uteis, necessarias ou voluptuarias) efetuadas nas
instalagdes do(s) canteiro(s), renunciando, desde j4, expressamente, em carater irrevogavel e
irretratavel, a qualquer indenizagéo.

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condicées adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagoes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso
dos equipamentos de protegdo individual (EPI's).
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Conveénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

% CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O presente Convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua
publicag&o.
5
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Paragrafo Unico. Cabera a SESP a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana - DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/077.

CLAUSULA QUINTA - DO TREINAMENTO

1. Poderé‘ser autorizado, quando solicitado pela conveniada, periodo de treinamento pelo
prazo maximo 30 (trinta) dias.

2. Durante o periodo de t(einamento e a titulo de bolsa-auxilio, o preso recebera remuneracéo
correspondente a 30% (trinta por cento) do salario minimo nacional vigente;

3. Apds o p_eri.od.o de treinamento e pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, salvo por motivo
de ordem disciplinar, o preso n3o podera ser desimplantado do canteiro de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - CARGA HORARIA

1. Em conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho ndo sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria ndo ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso
Xlll da CF/88 “Duragéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais”);

3. Cabera a Diregao do Estabelecimento Penal, mediante solicitagio formal da Conveniada
autorizar ou nao o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44 (quarenta;
e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Ocupagdo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar 0
cumprimento da carga horéria dos presos quando solicitado trabalho aos sébados pela
Conveniada.

CLAUSULA SETIMA - METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favorév_e_l a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos
SN a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a
sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favoraveis a sua sustentabilidade

‘ para seu retorno a sociedade, alcangando plena reinserg&o no mercado de trabalho;
3. Propiciar aos presos ambientes harménico que estimule a solidariedade ajudando
‘& companheiros no cumprimento de tarefas diarias e de suas penas; : o8 seus
6
6
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4, C:portunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido
em familia;

CLAUSULA OITAVA - DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A exe_cuc;éo qo convénio, obrigatoriamente, serd acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deverao fiscalizar o cumprimento do propésito enunciado na avenga.

§1°. Pela SESP/DEPEN fica indicado como gestor o Senhor AGUILAR PETERES, Chefe da
CADEIA PUBLICA DE MANDAGUARI, e o senhor BOANERGES SILVESTRE BOENO

FILHO, Chefe da DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do
presente Convénio.

" L . . .
§2 Deptre as obrigagdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informagées quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem

como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informagdo mensalmente
e registrada em autos préprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverao verificar as obrigagées
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana -
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagées do
acordo e a celebragao de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA NONA - DA REMUNERAGCAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a 3 i

-5 . ' , a%d
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a c;rg: :::g:}g
integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragdo podera ser calculado com base na
preso, conforme tabela definida pela Diregdo do Departamento
observando o minimo legal correspondente a 75%
minimo nacional vigente.

progiugéo realizada por
: Penitenciario - DEPEN,
(setenta e cinco por cento) do salario

§2°. Sera autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encarqo ke o

’ das empresas conveniadas, conforme o nimero de presos implantadgos,s 2::"22';“-3“%5'
trabalho (Conselho Diretor do Fundo Penitencidrio / Resolugio N° 008/2014 d e|1rc2) c|e
dezembro de 2014), como segue abaixo: e e

- 01a 50 presos implantados 25% do salério minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;

- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

i ) i . s ¥
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§3°. O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA DECIMA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equuva.lente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de encargos
administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do
Parana — FUPEN, deliberar sobre a isengao, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
administrativas.

§2.° A SESP/DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/produgéo realizado.

§3.2 A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagcdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspensédo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigdes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitagao da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagdes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,
a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagio dos pagamentos
devidos no prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigagdo, Gestor e
Fiscal deverdo, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscrigio da empresa em
divida ativa do Estado.

§6°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverao remeter, em até 7 (sete) dias apos oprazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente a Defensoria Publica para adog&o das medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

Os participes deverdo cumprir as legislagdes ambientais vigentes, apresentando as devidas
licengas, bem como fazer o uso ecologicamente sustentavel das &reas colocadas a
disposicdo para o labor, garantindo a manutengdo da qualidade do Meio Ambiente,
respeitando as Areas de Preservagdo Ambiental e outras areas afins.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo unico: nas hipoteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagdo que Ihe
é aplicavel, & cabivel a resiligio unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a
notificagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA

Poderao os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a dentncia.

Paragrafo Gnico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execugdo dos trabalhos,
vedadas alteragdes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposigoes da Lei de Execugao Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba - PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.
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SEGURANCA PUBLICA
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Curitiba - PR, de de
WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA OSVALDO MESSIAS MACHADO
Secretario de Estado da Seguranga Publica Diretor-Geral da Policia Penal
VANESSA APARECIDA DA CRUS AGUILAR PETERES
PETERES
Sécio da empresa Vanessa Aparecida da Chefe da Cadei icd de Mandaguari

Cruz Peteres 05430152978

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2.Nome: Laercio Gaveliki
CPF: 045.690.879-06
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R.C.A PRODUTOS E SERVICOS LTDA.

Protocolo n.° 19.721.165-2.

Vigéncia: 02/01/2023 até 01/01/2024.

Valor total: R$ 130.043,28 (cento e trinta mil quarenta e trés reais e
vinte e oito centavos).

Contrato n°® 1260/2022 — GMS N° 6017/2022 tem por objeto a contratagao
de empresa especializada para prestagao de
servicos de limpeza, asseio, conservagdo e outros para atender
as necessidades do centro integrado de comando e controle
regional da SESP na capital, oriundo de Pregao Eletrénico n°® 912/2022.
Assinado em 19/12/2022.

LUIZ MINIOLI NETTO EPP.

Protocolo n.° 19.511.306-8.

Vigéncia: 19/12/2022 até 18/06/2023.

Valor total: R$ 6.207,50 (seis mil, duzentos e sete reais e cinquenta
centavos).

Contrato n°® 1382/2022 — GMS N° 6760/2022 tem por objeto a aquisicdo
de 250 (duzentos e cinquenta) garrafas térmicas para uso dos guardas
vidas do corpo de bombeiros durante a operagdo verdo 2022/2023,
oriundo de Pregao Eletrénico n°® 1710/2022.

Assinado em 19/12/2022.

MALMEGRIM EMPREENDIMENTOS IMOBIIARIOS EIRELLI.
Protocolo n.° 18.779.281-9.

Vigéncia: 36 (trinta e seis) meses contados a partir da assinatura.
Valor total: R$ 1.009.135,44 (um milhdo, nove mil, cento e trinta e
cinco reais e quarenta e quatro reais).

Contrato n° 1366/2022 — GMS N° 6630/2022 tem por objeto a locagédo de
imovel para abrigar a 10° Subdivisao Policial de Londrina/ PR.
Assinado em 19/12/2022.

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS.

Protocolo n.° 19.611.980-9.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagdo.

Convénio que tem por objeto a Cooperagado Técnica e Pedagdgica entre
os participes, visando a implantacdo e continuidade do Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia — PROERD.
Assinado em 19/12/2022.

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES.

Protocolo n.° 16.301.368-1.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagdo.

Convénio que tem por objeto a instalagdo de Posto doravante
denominado como Posto da Brigada Comunitaria ou PBC, e a viabilizagdo
das atividades de Defesa Civil no Municipios.

Assinado em 19/12/2022.

SABOR & ART COZINHA INDUSTRIAL LTDA.

Protocolo n.° 19.815.584-5.

Vigéncia: 18/02/2023 até 16/08/2023.

Valor total: R$ 1.194.544,80 (um milhao, cento e noventa e quatro mil,
quinhentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos).

Contrato n°® 1390/2022 — GMS N° 6788/2022 tem por objeto a contratagdo
emergencial de prestacdo de refeicdes destinadas aos apenados e
servidores das cadeias publicas de Rio de Sul e Paranagua, oriundo de
Dispensa de Licitagdo n°® 42578/2022.

Assinado em 19/12/2022.

PRINT BRAND PRODUTOS E SERVICOS PARA SAUDE EIRELL.
Protocolo n.° 19.088.499-6.

Vigéncia: 20/12/2022 até 19/12/2023.

Valor total: R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais).

Contrato n° 1398/2022 — GMS N° 6871/2022 tem por objeto a aquisicdo
de pulseiras de identificagdo para atender a demanda da policia militar e
policia civil durante a operagdo verdo 2022/2023, oriundo de Pregdo
Eletrénico n°® 1486/2022.

Assinado em 20/12/2022.

ERS COMERCIO E SERVICOS LTDA.
Protocolo n.° 19.416.029-1.
Vigéncia: 20/12/2022 até 16/03/2023.
Valor total: R$ 156.125,00 (cento e cinquenta e seis mil cento e vinte
cinco reais).

Contrato n°® 1378/2022 — GMS N° 6738/2022 tem por objeto a contratagdo
de prestacdo de servigcos continuados sem dedicagdo exclusiva de
empresa especializada na prestagdo de servico de apoio logistico e
operacional com fornecimento de hospedagem, locagdo de transporte,
recursos humanos, alimentagdo, montagens e desmontagens, mobiliarios,
servigos técnicos e equipamentos, locagdo de espago fisico e outros
servigos correlatos a organizagdo de z ==
necessidades do Departamento da Policia C
ao Pregédo Eletrénico n® 597/2020.
Assinado em 20/12/2022.

FCA FIAT CHRYSLER AUTOMOVEIS BRA
Protocolo n.° 19.844.236-4.

Valor total: R$ 6.766.629,12 (seis milhoe
seis mil seiscentos e vinte e nove reais e
Termo Aditivo tem por objeto o ACRESCI
1333/2022 — GMS n° 6420/2022 em 8,47
veiculos para atender as necessidades do ¢
DPC.

Assinado em 20/12/2022.
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Protocolo n.° 19.843.280-6.

Novo Valor Total: 6.247.075,21 (seis milhdes e duzentos e quarenta e
sete mil e setenta e cinco reais e vinte um centavos),

Termo Aditivo ao convénio n° 4500059818, tem por objeto a
suplementag&o de valor e substituigdo do Plano de Trabalho.

Assinado em 15/12/2022.

CADEIA PUBLICA DE MANDAGUARI.

Protocolo n.° 19.709.609-8.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagao.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condi¢gdes para
proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario
do estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social,
devendo atuarem nos servicos de costura e confecgbes em geral,
acabamentos em roupas e demais materiais de cama, mesa e banho, nas
dependéncias da Cadeia Publica de Mandaguari.

Assinado em 20/12/2022.

ESCRITORIO SOCIAL DE CURITIBA - ES / DEPPEN.

Protocolo n.° 19.569.358-7.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagéo.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condi¢gdes para
proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario
do estado do Parana, que estejam cumprindo pena em regime semiaberto
harmonizado monitorado, na execugéo de servigos de limpeza em geral,
nas dependéncias da conveniada ou em locais determinados pela
empresa e previamente informados Escritério Social de Curitiba — ES/
DEPPEN.

Assinado em 20/12/2022.

ELDORADO REFEICOES LTDA.
Protocolo n.° 19.768.710-0.
Vigéncia: 20/12/2022 até 16/03/2023.
Valor total: R$ 649.281,60 (seiscentos e quarenta e nove mil,
duzentos e oitenta e um reais e sessenta centavos).
Contrato n° 1378/2022 — GMS N° 6738/2022 em por objeto a contratagéo
emergencial de prestacéo de servigos de nutrigédo, cocgéo e fornecimento
transportado de refeicbes para atender a demanda AOS apenados e
servidores das cadeias publicas de corbélia e assis chateaubriand,
oriundo de adeséo ao Pregéo Eletrénico n® 597/2020.
Assinado em 20/12/2022.

138643/2022

I Superintendéncia Geral de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR - SETI.

3° TA TC091'18 - Eprotocolo 19.844.123-6 - Participes:
SETI/UGF/UEM - OBJETO:“ESTRUTURACAO DOS LABORATORIOS
DE ENSINO DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA DA UEM’,".
Vigéncia: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia
do Termo de Cooperagdo n° 091/18 SETI/UGF para 60 (sessenta)
meses, ou seja, até a data de 31/08/2023, sendo o periodo de execugéo
do projeto equivalente ao de vigéncia, tendo em vista a justificativa
apresentada pela UEM no protocolo em epigrafe e nos termos do Plano
de Trabalho aprovado. Este Termo de cooperagéo entra em vigor na
data de publicagdo do extrato em Diario Oficial Industria e Comércio.
Assinatura: Curitiba, datado e assinado digitalmente.

138105/2022

I Receita Estadual do Parand

EXTRATO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA N° 048/2022 —
SEFA/REPR/MUNICIPIO DE CASTRO

PROTOCOLO: SID n” 19.818.425-0

PARTICIPES: ESTADO DO PARANA, porintermédio da RECEITAESTADUAL
DO PARANA, CNPJ n° 78.393.592/0001-46, com interveniéncia e anuéncia da
ST oTTT Tt T T T T = T\ FAZENDA - SEFA, CNPJ n° 76.416.890/0001-
RO, CNPJ n° 77.001.311/0001-08.

s entre as partes, a fim de estabelecer o intercambio
sando otimizar as atividades de arrecadagdo e de
1 das obrigagdes doravante estabelecidas (Portal

sstadual n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Decreto
eiro de 2022; Lei Complementar n” 105, de 10
da Lei Complementar n° 63, de 11 de janeiro de
atario Nacional (Lei Federal n° 5.172, de 25 de

—inicio em 21/12/2022 e término em 21/12/2027.
ATunA. 1 uc uczembro de 2022.
SIGNATARIOS: Roberto Zaninelli Covelo Tizon (Diretor da Receita Estadual

o'0Co
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1 Secretaria da Segur

ESTADO DO PAR
SECRETARIA DE ESTADO DA SE
EXTRATOS DE PUBLIC

MACALE TRANSPORTE E COMERCIO E
Protocolo n.° 19.732.615-8.

Valor total: R$ 29.332,19 (vinte e nove mil trezentos e trinta e dois
reais e dezenove centavos).

O termo aditivo tem por objeto o acréscimo do valor do contrato n°
0694/2022 — GMS n° 3135/2022 em 24,7681%, referente a aquisi¢do de
vidros 4MM e 6MM com instalagéo, para atender as necessidades da
Academia Policial Militar do Guatupé - APMG.

Assinado em 05/01/2023.

E.LAZZAROTTO & CIA LTDA.

Protocolo n.° 19.758.037-2.

Vigéncia: 05/01/2023 a 25/07/2023.

Valor total: R$ 24.677,16 (vinte e quatro mil seiscentos e setenta e
sete reais e dezesseis centavos).

O Contrato tem por objeto a aquisicdo de hortifrutigranjeiros para
atender a demanda da sede do Batalhdo de Policia Rodoviaria — BPRYV,
oriundo do Pregéo Eletrénico n°® 237/2022.

Assinado em 05/01/2023.

RENAULT DO BRASIL S.A.

Protocolo n.° 19.347.725-9.

Vigéncia: 05/01/2023 a 04/01/2024.

Valor total: R$ 446.582,20 (quatrocentos e quarenta e seis mil
quinhentos e oitenta e dois reais e vinte centavos).

O Contrato tem por objeto a aquisi¢cdo de dois veiculos para atender a
demanda do Departamento de Policia Civil - DPC, oriundo do Pregdo
Eletrénico n°® 777/2021.

Assinado em 05/01/2023.

KONE TEXTIL LTDA.
Protocolo n.° 19.580.563-6.
Vigéncia: 05/01/2023 a 04/01/2024.
Valor total: R$ 7.280,00 (sete mil duzentos e oitenta reais).
O Contrato tem por objeto a aquisicdo de capa térmica para atender as
necessidades da segéo de educagéo fisica da Academia Policial Militar
do Guatupé — APMG, oriundo da dispensa de licitagdo n® 33381/2022.
Assinado em 05/01/2023.

1127/2023

ESTADO DO PARANA i
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICACAO

PRODUSERYV SERVICOS LTDA.

Protocolo n.° 19.612.427-6.

Vigéncia: 01/08/2022 A 31/07/2023.

Valor total: R$ 4.984.822,20

O termo aditivo tem por objeto a protegdo dos dados pessoais, por meio
da salvaguarda dos direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e do livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural e
manutengdo do sigilo e confidencialidade sobre todas e quaisquer
informagcdes que a CONTRATADA e seus empregados tomarem
conhecimento em razdo das atividades profissionais a serem realizadas
em decorréncia do contrato, oriundo do contrato n® 611/2022.

Assinado em 22/12/2022.

RECREIO BH VEICULOS S.A.

Protocolo n.° 19.674.964-0.

Vigéncia: 22/12/2022 a 21/12/2023.

Valor total: R$ 74.500,00

O contrato tem por objeto a aquisigdo de veiculos para atender a
demanda do Batalhdo de Policia Militar Ambiental Forga Verde —
BPAMB/FV, oriundo do Pregao 056/2021.

Assinado em 22/12/2022.

NEW LIFE GESTAO PRISIONAL LTDA.

Protocolo n.° 19.776.533-0.

Vigéncia: 18/01/2023 a 16/07/2023.

Valor total: R$ 260.098.733,28.

O contrato tem por objeto a contratagdo emergencial de empresa
especializada para fornecer monitores de ressocializagdo prisional,
fungdo operacional, com a metodologia de contratagdo por postos de
trabalho, com fornecimento de uniformes e EPI’s, para atendimento das
Unidades Prisionais do Departamento de Policia Penal — DEPPEN,
oriundo da dispensa de licitagdo n°® 43208/2022.

Assinado em 22/12/2022.

CONDOR S/A INDUSTRIA QUIMICA.

Protocolo n.° 19.819.997-4.

Vigéncia: 22/12/2022 a 21/12/2023.

Valor total: R$ 5.086.794,72

O contrato tem por objeto a aquisi¢do de tecnologias de menor potencial
ofensivo para atender a demanda do Departamento de Policia
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iexigibilidade de licitagdo n°® 43716/2022.

:STADO DO PARANA.

2/2023.

to a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
a n° 004/2021, referente a implantagao do
Jéritos policiais, para analisar e emitir
oliciais fisicos.

IJA-FLUK - IBF.

Protocolo n.° 19.569.358-7.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua Publicacao.
O acordo de cooperagdo tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupacgdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitencidrio do Estado do Parana que estejam cumprindo pena em
regime semiaberto harmonizado monitorado.

Assinado em 20/12/2022.

TECHBIZ FORENSE DIGITAL LTDA.

Protocolo n.° 17.915.751-9.

Vigéncia: 22/12/2022 a 21/12/2023.

Valor total: R$ 178.246,89

O contrato tem por objeto a aquisigdo de software (licenga) para
extragdo e andlise de dados a partir de plataformas eletrénicas portateis
e servigos computacionais, para atender as necessidades do
Departamento de Policia Penal - DEPPEN, oriundo de inexigibilidade de
licitagdo n° 039673/2022.

Assinado em 22/12/2022.

INBRA-TECNOLOGIA E DEFESA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
Protocolo n.° 19.788.036-8.

Valor total: R$ 269.000,00 (duzentos e sessenta e nove mil reais).

O termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de entrega do
Contrato n° 738/2022, referente a aquisigdo de capacete balistico nivel
III-A para atender as necessidades das Forgas Especiais do
Departamento da Policia Civil — DPC.

Assinado em 22/12/2022.

RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
Protocolo n.° 19.817.124-7.

Vigéncia: 23/02/2023 a 21/08/2023.

Valor total: R$ 2.383,18.

O contrato tem por objeto a prestagao de servigos de nutrigdo, cocgdo e
fornecimento transportado de refeicdes destinadas aos apenados e
servidores para atender a demanda da Cadeia Publica de Curitiba,
oriundo de dispensa de licitagdo n° 42659/2022.

Assinado em 21/12/2022.

C2 COMERCIO DE SUPRIMENTOS LTDA.

Protocolo n.° 19.089.109-7.

Vigéncia: 22/12/2022 a 21/12/2023.

Valor total: R$ 569.913,34

O contrato tem por objeto a aquisi¢do de produtos de higiene e limpeza
para atender as necessidades do Departamento de Policia Penal do
Estado do Parana, oriundo do Pregéo Eletrénico n® 1296/2022.
Assinado em 22/12/2022.

EXTRATOS DE REPUBLICAGAO

ANA LUCIA DIAS EPP.

Protocolo n° 19.604.166-4.

Onde se lé: “PENITENCIARIA ESTADUAL DE LONDRINA Ill — PEL 111",
Leia-se: “ANA LUCIA DIAS EPP”.

VANESSA APARECIDA DA CRUZ PETERES.

Protocolo n°® 19.709.609-8.

Onde se lé: “CADEIA PUBLICA DE MANDAGUARI”.
Leia-se: “VANESSA APARECIDA DA CRUZ PETERES”.

HPE AUTOMOTORES DO BRASIL LTDA.
Protocolo n° 19.678.284-2.
Onde se lé: “19.678.248-2”.
Leia-se: “19.678.284-2".
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