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CONVENIO N.° 086/2021 — SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO DA

SEGURANCA PUBLICA - SESP / DEPARTAMENTO

PENITENCIARIO — DEPEN e a Empresa SABOR E ART COZINHA

. INDUSTRIAL LTDA, com a interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE

\\IPORA, visando & reinsergdo social dos apenados, através de
é‘tiy\idades laborativas.

PROTOCOLO N° 17.459.037-0

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mario de-Barros, n°® 1.290, Centro Civico,
Curitba — PR, CEP 80.530-280, nesté ato representada por seu Secretario, Senhor
ROMULO MARINHO SOARES, RG n° 9770.164-4, com interveniéncia do
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN, situado na Rodovia BR 116, 3.312 Bacacheri,
Curitiba — PR, CEP 82.590-100, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato
representado por seu Diretor, Senhor FRANCISCO CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, com a
interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE IPORA, aqui representada por seu Diretor, o senhor
WILSON CASARI ROMUALDO, e de outro lado a Empresa SABOR E ART COZINHA
INDUSTRIAL LTDA, inscrita.no CNPJ sob o n° 01.564.322/0001-26, com sede na Avenida
Pioneiro Antonio Ruiz Saldanha, 778 — Bairro Zona 4 - Maringa / PR, CEP: 87.065-290,
representado por seu representante legal, o Senhor .LUCAS PANISSON, doravante
denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro no artigo
116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIIl da Constituigio Estadual e nos artigos 133 e
seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante
as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucdo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a ag&o conjunta entre os participes
tdm por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinserg&o social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a redug&o da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagdo :dos apenados, conferindo-lhe participagdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocagdes, em cumprimento & Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferta de m3o de obra, pela oportunidade de qualificagéo desta e pela participagzo
ao setor produtivo.

. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar
ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptacédo ao meio social, de conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei
de Execugdo Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da CADEIA PUBLICA DE IPORA, na execugdo das seguintes atividades:
servicos de distribuicdo das refeicdes aos servidores publicos e apenados, na limpeza de
embalagens de poliestireno expandido (EPS) e demais embalagens, recolhendo as sobras
das refei¢bes, ensacando-as separadamente dos demais residuos.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforcos e adotar, direta ou indiretamente, as acoes para a realizagdo do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribuigbes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
Departamento Penitenciario — DEPEN:

1. Colocar a disposicdo da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE IPORA, o
quantitativo de 01 (um) preso para desenvolver as atividades estipuladas no objeto deste
Convénio;

2. Submeter os presos a serem colocados a disposicdo da CONVENIADA & apreciacdo da
Comiss&o Técnica de Classificagdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além de
realizar a selegdo considerando as aptidées, limites e habilidades dos presos, devera
requerer o consentimento formal e expresso destes para a realizagéo do trabalho;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execucgdes Penais, da
implantagdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal; :

4. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagéo de canteiro de trabalho,
prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagdo do canteiro
de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a SESP/DEPEN,
confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;
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5. Decidir, por meio da SESP/DEPEN, acerca da efetiva implantagéo do canteiro de trabalho,
nos termos de autorizacdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do
Parana, pelo recebimento do valor constante no subitem 16 do topico seguinte, pelo
recebimento do equivalente em produtos fabricados no canteiro de trabalho e ainda pela
cobrancga individualizada de despesas relativas ao canteiro de trabalho, tais como taxas de
agua, energia elétrica e outras;

6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em seus
aspectos moral, psiquico, econdmico e social, gerando relatérios ao DEPEN, que
desenvolvera estudos de aprimoramento do trabalho do preso;

7. Encaminhar @ CONVENIADA, através da Divisdo de Ocupagio e Qualificagdo — DIOQ — do
Estabelecimento Penal, sempre que necessario formulario especifico destinado ao controle
do comparecimento e/ou da produg&o;

8. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producgéo realizado;

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento Penitenciario —
DEPEN, a suspensé&o das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante
dos presos, caso a CONVENIADA n&o forneca a frequéncia mensal de comparecimento ou
produgéo e/ou ndo efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos
neste Convénio;

10. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria, todavia, n&o se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou avarias
que maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de motim,
rebelido ou incidente de natureza diversa.

I1. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatorios detalhados a SESP/DEPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de
ajuste necessario ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

12. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais
destinados aos canteiros de trabalho, devendo enviar a Divis&o Ocupacional e de Produgdo —
DIPRO relatorio discriminado da movimentagao sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execugdo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de méo de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos presos;
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4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total de
empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugéo Penal;

5. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando o limite minimo de
06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;

6. Respeitar as normas relativas a seguranca, higiene e medicina do trabalho, seguindo a
legislacao trabalhista vigente;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual necessario a prestagédo laboral,
nos termos definidos pelo 6rgédo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28,
§1°da Lein.° 7.210/84; :

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

9. Prestar as orientacdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Termo de Cooperacgéo, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo
das tarefas, o fornecimento de matéria prima, maquinas e equipamentos de servigos, bem
como programar e distribuir os servicos a serem executados;

10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacéo técnica, qualidade e idoneidade.

12.Designar funcionario para o acompanhamento da execuc¢do dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na proporgdo de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, ¥ do salario minimo nacional vigente;

14 Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produgado realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para
a Divisdo de Ocupacgao e Qualificagdo - DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia util
de cada més, visando a elaboracéo da respectiva folha de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que n&do corresponderem com a
produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO
DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario
minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1,
Conta Corrente 8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por
cento) do salario minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugbes Penais,
destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao
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FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos
presos.

17.Realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, totalizando 4
horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizagdo, educagdo formal e
continuada, prevengédo de doengas, prevengédo de acidentes, além de outros de interesse dos
presos, que tenham relag&o com o processo educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estard encarregado de acompanhar a produgdo e gerar
relatorios mensais acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagbes e ajustes
necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo
entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, & Diregcdo da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servico, atrasos,
inadequag&o ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada.

20.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de energia elétrica, quando possivel, para
o canteiro de trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paragrafo Unico: Estardo isentas as empresas que nao utilizam equipamentos que necessitem
de energia elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal, responsavel

por avaliar esta isengéo.

21.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de agua, quando possivel, para o canteiro
de trabalho e consequente pagamento de seu consumo.

22. Podera, em comum acordo com a Diregdo do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou mais
partes das instalagbes da Unidade Penal para a implementacdo do canteiro de trabalho,
cabendo-lhe as adequagdes, reformas, manutengéo e conservagéo do(s) espacgo(s) fisico(s),
da rede elétrica e hidraulica, restando incorporadas ao patriménio publico, sem direito a
indenizagdo por quaisquer benfeitorias (lteis, necessarias ou voluptuérias) efetuadas nas
instalagdes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ja, expressamente, em carater irrevogavel e

irretratavel, a qualquer indenizagéo.

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:
1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigées adequadas no que se refere & higiene pessoal e a
vestimenta; ;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;
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6. Cumprir as orientacdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso
dos equipamentos de protegdo individual (EPI's).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia a partir da data de sua publicagdo até 30/12/2021,
podendo ser prorrogado, mediante manifestagdo de interesse de ambas as partes,
respeitados os limites legais.

Paragrafo Unico. Cabera a SESP a publicag&o no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho néo sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria ndo ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso Xl
da CF/88 “Duracéo do trabalho normal n&o superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais”);

3. Cabera a Diregdo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada,
autorizar ou ndo o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Ocupacdo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela
Conveniada;

CLAUSULA SEXTA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos
mesmos a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e
com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condi¢des favoraveis a sua sustentabilidade para
seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsergdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harménico que estimule a solidariedade ajudando os
seus companheiros no cumprimento de tarefas diarias e das suas penas;
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4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uni&o em
familia;

CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

Os participes designaréo gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugao deste
instrumento, por meio de relatorios, inspegdes, visitas e atestacdes da satisfatoria realizagao
do objeto do Convénio.

Paréagrafo unico: Pela SESP/DEPEN fica indicado o senhor WILSON CASARI ROMUALDO,
Diretor da CADEIA PUBLICA DE IPORA, a gestora do presente Convénio, com a obrigacéo
de realizar relatorios trimestrais de acompanhamento.

CLAUSULA OITAVA — DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, a0 menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga
horéria integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneracéo podera ser calculado com base na produgéo realizada por cada
preso, conforme tabela definida pela Direcdo do Departamento Penitenciario — DEPEN,
observando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario
minimo nacional vigente.

§2°. Seréa autorizada a cobrancga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos, das
empresas conveniadas, conforme o numero de presos implantados no canteiro de trabalho
(Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 23 de julho de 2014),
como segue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

§3°. O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugao 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil,
Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0, que sera composto da seguinte forma: 75% (setenta
e cinco por cento) do salario minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes
Penais, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional
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destinado ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de
trabalho dos presos.

§1°. Cabera unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parana
— FUPEN, deliberar sobre a isengéo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre
0 salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
administrativas.

§2.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva,. o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producéo realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o néo
pagamento do boleto bancario emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete)
dias apds o vencimento, podera motivar a suspenséo das atividades no canteiro de trabalho,
ficando o restabelecimento das condigdes rotineiras ao labor condicionada a plena e total
quitagdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA — DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo Unico: nas hipdteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagéo que lhe
é aplicavel, é cabivel a resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a
notificagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Poderéa os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a dendncia.

Paragrafo unico. A dentincia devera ser notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execugéo dos trabalhos,
vedadas alteragées que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposicbes da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84.

Enderego: Rodovia BR-116, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82600-730
Tel 41 3294-2974
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GOVERNO DO ESTADO
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SETOR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer davidas que se originarem do

presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio

em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba = PR. de

de

ROMULO MARINHO SOARES
Secretario de Estado da Seguranga Publica

LUCAS PANISSON
Diretor da Sabor e Art Cozinha Industrial Ltda

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2 Nome: Bruno Alberto Maciel Forato
CPF:321.060.598-09

FRANCISCO ALBERTO CARICATI
Diretor do Departamento Penitenciario

v
WILSON CASARI ROMUALDO
Chefe da Cadeia Publica de Ipora
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CONTRATO N° 2220-010/2021

Geci Labres de

GESTOR 648.486.300-72
Emerson  Moreira

FISCAL 846.372.349-72

PE N° 1113/2020

EMPENHO N° 21008563

PROCESSO N° 16.607.276-0

Dr. Carlos Alberto G
Secretario de Estad
Hitoshi Anraku
Contratada
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\TO DE CONTRATO

STADO DA SAUDE DO PARANA

0 ESTADUAL DE SAUDE
\UTOMOTORES DO BRASIL LTDA

¢d0 de 42 veiculos camionetes, com
em, para utilizagdo pelos Nucleos de
ologia e Segdo de Apoio Logistico e
amentos - SCALI no combate a dengue —

039.135,74 (sete milhdes, trinta e nove
ento e ftrinta e cinco reais e setenta e
quatro centavos)

PRAZO Inicio em 27/04/2021 e término em 26/04/2022
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AUTORIZACAO Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto),
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA em 27/11/2020

CONTRATANTE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE CONTRATO N° 2220-469/2020 i
CONTRATADA PONTUAL SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA GESTOR Maria Goretti David Lopes — CPF n°

2° TA ao Contrato n° 2220-308/2020 — 586.781.669-91

Remanejamento de 01 posto de servente de FISCAL Ivana Lucia Belmonte — CPF n° 456.609.999-72
OBJETO limpeza 12x36 horas noturnas — TDM, com 40% PE N° 139/2020 - SRP

de insalubridade, do HDSPR para o HRLSS, a EMPENHOS N° 20036611 e 21007047

partir de 07/05/2021. PROCESSO N° 17.079.668-3

O valor mensal do contrato permanece Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto)

inalterado em R$ 1.073.351,01 (um milhado, Secretario de Estado da Saude do Parana
VALCR setenta e trés mil, trezentos e cinquenta e um ASSINATURAS Eduardo Cordeiro de Almeida e Silva

reais e um centavo) Contratada

% Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto),

AUTORIZACGAO | o 23/04/2021 ( ) 85063/2021
PE N° 269/2019

PROCESSO N° 17.406.882-8

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude do Parana
José Hondrio da Silva

Contratada

ASSINATURAS

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA

CONTRATANTE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
CONTRATADA MULTICARE PHARMACEUTICALS

Aquisicdo do medicamento importado
OBJETO Eculizumabe 10mg/m/, para atendimento inicial

do paciente Alan Guilherme Moreira — Demanda
judicial - CEMEPAR

R$ 493.738,56 (quatrocentos e noventa e trés
VALOR mil, setecentos e trinta e oito reais e cinquenta
e seis centavos)

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto),

AUTORIZACAO em 18/03/2021
ILN° 01312021
EMPENHO N° 21007012
PROCESSO N° 17.309.054-4

EXTRATO DE CONTRATO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA

CONTRATANTE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE

CONTRATADA AIR LIQUIDE BRASIL LTDA

OBJETO Aquisi¢ao de oxigénio liquido, para atendimento
de demanda oriunda da COVID-19 — HZN

VALOR R$ 1.296.000,00 (um milhdo e duzentos e

noventa e seis mil reais)

PRAZO Inicio em 30/04/2021 e término em 26/10/2021

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto),

AUTORIZAGAO | o 12104/2021
CONTRATO N° 2220-056/2021
Reilly Alberto Aranda Lopes — CPF n°
GESTOR 004.625.209-60
Ogle Beatriz Bacchi de Souza - CPF n°
FISCAL 458.735.349-34
DL N° 053/2021
EMPENHO N° 21008420
PROCESSO N° 17.477.875-2

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude do Parana
Tobias Dierings

Contratada

ASSINATURAS

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA

CONTRATANTE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
CONTRATADA ALFA MED SISTEMAS MEDICOS LTDA
OBJETO Aquisi¢do de equipamentos — Lote 01 — HR

VALOR R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto (Beto Preto),

AUTORIZACAO em 05/03/2021
PE N° 1340/2020
EMPENHO N° 21008813
PROCESSO N° 16.779.205-7

1 Secretaria da Seguranca Piiblica

ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICAGAO

SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI S.S LTDA.
Protocolo n.° 16.280.360-3.

Vigéncia: 30/04/2021 a 29/04/2022.

Valor total: R$ 2.300.000,00 (dois milhdes e trezentos mil reais)
Contratagdo de instituicdo especializada para desenvolver e executar
programa educacional para 6.200 (seis mil e duzentos) profissionais da
area de seguranca publica do Estado do Parana em direitos humanos,
andlise criminal, mediagdo de conflitos e policia comunitaria em
consonancia com as politicas do Programa Parana Seguro — BIB, na
modalidade de Educagdo a Distancia - EAD, oriundo do PE n°
1489/2020.

Assinado em 30/04/2021.

CLIFAME SERVIGOS DE SAUDE LTDA.

Protocolo n.° 17.351.216-3.

Vigéncia: 30/04/2021 a 29/04/2022.

Valor total: R$ 68.800,00 (sessenta e oito mil e oitocentos reais)
Contrato de fornecimento de servigos na drea da saude, oriundo do
Credenciamento HPM/PMPR n° 007/2018.

Assinado em 30/04/2021.

SABOR E ART COZINHA INDUSTRIAL LTDA.

Protocolo n.° 17.459.037-0.

Vigéncia: a partir da data de publicagéo até 30/12/2021.

Convénio que tem por objeto a estabelecimento de condigdes para
proporcionar ocupagédo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parand, como forma de readaptagdo ao meio social.
Assinado em 30/04/2021.

SIDNEI APARECIDO CHIARELI & CIA LTDA.

Protocolo n.° 17.295.061-2.

Vigéncia: 30/04/2021 a 29/04/2022.

Valor total: R$ 158.695,14 (cento e cinquenta e oito mil seiscentos e
noventa e cinco reais e quatorze centavos)

Contrato para aquisicdo de géneros alimenticios para atender a
demanda do 3° Comando Regional de Policia Militar na cidade de
Cianorte/PR, oriundo do PE n° 144/2021.

Assinado em 30/04/2021.

MUNICIPIO DE ASSAL.

Protocolo n.° 17.339.410-1.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da publicagéo.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condigdes para
porporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social.
Assinado em 26/02/2021.

Inserido ao protocolo 17.459.037-0 por: Gabriela dos Santos em: 04/05/2021 09:13.
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