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CONVENIO N.° 166 / 2021 - SESP / DEPEN

Convénio que enire si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, com mtervemencad do DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO - DEPEN, através da CADEIA PUBLICA DE
TOLEDO — TOLE e de oufro lado, a empresa CENTRALPACK
EMBALAGENS LTDA, visando & reinser¢&o social dos apenados,

através de atividades laborativas. .

PROTOCOLO N° 17.877

341-0

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETAR?QA DE ESTADO DA SEGURANGA

PUBLICA

ROMULO MARINHO

- SESP, situada na Rua Deputado Mario de Barros, n° 1.290, Centro Civico,
Curitiba — PR, CEP 80.530-280, neste ato representada por seu Secretario,

Senhor

SOARES, RG n°® 977{)1644 com interveniéncia do

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN, situado na Rodowa BR 116, 3.312 Bacacheri,

Curitiba ~ PR, CEP 82.5
representado por seu D
da CADEIA PUBLICA

ALEXANDRE AUGUS]

EMBALAGENS LTDA,
Bardo do Rio Branco n°
seu Sdécio Empresario;
respectivamente, apena
8.666/93, no art. 87, X
Estadual n.° 15.608/07,

90-100, inscrito no CNPJ/MF sob o :n.° 76.416.932/0001-81, neste ato
retor, Senhor FRANCISCO CARICATZ RG 9.607.613-4/PR, através
DE TOLEDO - TOLE, aqui representada por seu Diretor, Senhor
'O OLMEDO, e de outro lado, a empresa CENTRALPACK

Inscrita no CNPJ sob o n® 07.227.026/0001-16, com sede na Rua

4851, Jardim Anapolis, Toledo — Parana, representada neste ato por
Senhor CELSO AGUSTINHO PRA‘I’ i, doravante denominados,
s SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcra no artigo 116 da Lein.®
/Il da Constituicdo Estadual e nbé arilgoC 133 e seguintes da Lei
resolvem celebrar o presente CONVENIO medianze as clausulas e

condi¢Bes a seguir estabelecidas: 3

Em cumprimento do p
atendimento das finalida

OBJETIVOS GERAIS E ESPEC;?iFI_COS

rincipio constitucional de respeitc a dignidade do ser humano e
des educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do

art. 28 da Lei de Execugéo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agao conjunia tantre 0s participes
tém por objetivos prioritgrios e especificos: ‘

| — promover a reinser¢do social dos apenados afravés de aﬁvidades laborais e educasionais;
Il — permitir a reducdo da pena, por meio de atividades Iabofativels;

|
-. . ~r ‘ . - s ~ .
I — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-the participagao ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior,

IV ~ incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encoptro de suas
implicitos e

reais vocagbes, em cumpnmento a Lei n.° 7.210/84 ¢ aos principios juridico
explicites nela contemplgdos,
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V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferta de m&o de obra, pela oportunidade de qualificacdo desta e pela participagdo
ao setor produtivo. ‘

GLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento |tem por objeto o estabe.lecimentcf de condigBes para proporcionar
ocupagcdo laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parané, como forma de
readaptagio ac meio sogial, em conformidade com o disposto no artigo 28 ¢ seguinte da Lei
de Execug&o Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo afuarem nas dependéncias da
Unidade Penal, na execucio dos servicos de montagem rﬁanual de caixas de papel.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS Amtsmg()izs

Para a consecucdo dg objeto os participes comprometem-:e conjuntamente a envidar
esforgos e adotar, diretalou indiretamente, as agbes para a: real:zagao do objeto constanie na
Cldusula Primeira e as |atribuicBes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio. ;

Paragrafc primeiro: Cmmpete a Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SESP /
Departamento Penitenciario ~ DEPEN:

I. Colocar a disposicdo da CONVENIADA, por mtermedlo da CADEIA PUBLICA DE
TOLEDO - TOLE, entre 03 (tres) e até 10 (dez) presos;

2. Submeter os presos a serem colocados a diéposigéb da CONVENIADA & apreciagéo
da Comiss&o Técnica de Classificaglio ~ CTC do respectivo Estabelecimento Penal para
realizar a selegdo considerando as aptidGes, limites e habilidades dos presos;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juﬂzo da Vara de Execugdes Penais,
da implantacio e exergicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal; g

4. Realizar, por melio do Estabelecimento Penal, anfés da implantacéo de canteiro de
frabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagéo do
canteiro de frabalho; i

Ds Encaminhar 2a CONVENIADA através da Diviséo de Ocupagao e Qualificagao — DIOQ
— do Estabelecimento Penal, sempre que necessario, formuiarlo especifico destinado ao

controle do comparecim

6. Emitir, por meio
pagamento respectiva,
subsequente ao trabalhg

7. Zelar pela segy
periédicas, todavia, nao

anto efou da producio;

do DEPEN, boleto bancério, de: 1acordo com o valor da folha de
o qual devera ser pago pela GONVENEADA até o dia 20 do més
/preducao realizado; ‘

ranga e disciplina nos canteiroé? de trabalho, alravésfde visitas
se responsabilizando, a qualguer 'tempo, por evertuais/danos efou
s
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avarias que maquinas e

equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de

motim, rebelido ou incidente de natureza diversa.

8. Determinar,

a dqualquer tempo, por intermédio;fda Direggo do Departamento

Penitencidrio — DEPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de frabalho, com o
consequente desimplante dos presos, caso a CONVENIADA n&o efetue os pagamentos

devidos a SESP/DEPEN

nos prazos estabelecidos neste Convénio;

9. Designar gestor encarregado do acompanhamentodo Convénio, o qual deverd gerar

relatérios detalhados a

SESP/DEPEN, sempre que necessario, informando acerca de

ocorréncias e demais fatos, visando implementar os ajUbfeS necessarios ao bom andamento
dos objetivos deste instrumento. .

Paragrafo segundo: Compete 2 Conveniada:

1. Garantir a fiel execuc¢do do objeto deste Convénio; i |

2. Utilizar efetivamente

5 quantitativo de mao de obra mencnonado ne inciso | do paragrafo

anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convemo

3. Cumprir pontualmenie com 0s pagamenios referentes a prestacdo do trabalho pelos

presos;

4. Respeitar, ao utilizar
de empregados na emy
Penal;

5. Garantir que os pre
minimos de 06 (seis) e
Lein.®7.210/84;

6. Adotar medidas que
normas de satide, higie
CF/88;

7. Fornecer uniformes e
nos termos definidos pe
§1°da Lein.® 7.210/84;

resos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do fotal
resa, conforme disposto no §1° ‘do arfigo 36 da Lei de Execucéo

s0s tenham condigbes dignas de trabalho, respeitando os limites
maxime de 08 (oito) horas de jomada conforme dispde o art. 33 da

propicie a reducio dos riscos in;efrentes a0 traba ho, por meio de
ne e seguranca, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da

equipamentos de protecéo individual necessario a prestacao laboral,
o orgdo encarregade da supervisfo e conforme disposto no art. 28,

8. Garantir ao preso intefvalo de descanso ¢ higiene mer‘sta'lidurante 2 jornada de trabatho;,

9. Prestar as orientagdes técnicas necessérias a reahzag:ao do objeto descrito na clausula
primeira do Convénio, realizando o treinamento necessario 4 operacionalizaco das tarefas,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorics necessarios 3
efetivacdo dos servigos, bem como programando e d|str;bumd0 08 Services a serem

executados;

] . .
10.Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso éspecifico de acidente dg trabalho

no sefor de montagem de embalagens, assim que com

njcado o evento pela unidage penal;
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Casos disciplinares do
Estabelecimento Penal.

11.Supervisionar o trabal

12.Designar funcionario
constantes do Plano de
cinco) presos.

13.Remunerar os presos
menos, % do salario min

14.8olicitar ao Estabele
com a producdo desejad
devendo fundamentar e |

15. Repassar nos termos
DO PARANA - FUPEN,
minimo nacional por pre
que sera composto da
nacional, conforme art. !
(vinte e cinco por cento)
administrativos revertidos

16.Podera realizar, as su
duracdo de até 4 horas,
formal e continuada, pr
interesse dos presos, g
pena;

17.Indicar gestor propr
producdo acerca do de
ao regular desempenhd
participes.

Paragrafo terceiro: Con

PARANA
GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANGA PUBLICA

DEPARTAMENTO PEN!TEN@ARE@
DR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO |

ambiente e relagdo entre os presos € de responsabilidade do

ho no que tange a adequacao técn.iéa, qualidade e idoneidade.

para o acompanhamento periédico da execugdo dos servigos

Trabalho, na propergéo de 01 (Lsm)jfun(:ionz'ario para cada 25 (vinle e

s, nos termos da lei de Execugao Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
mo nacional vigente;

cimento Penal a substituicdo dos' presos que ndo corresponderem
A, tanto na quantidade como na qualldade previamente estabelecida,
ustificar o seu pedido;

da Resolugéo 008/2014 DEPEN/PR ao FUNDO PENITENCIARIO
CNPJ/NMIF n.° 08.646.040/0001~ 17‘ o equivalente a 100% do salario
so implantado, a ser pago via boleto bancaric emilido pelo DEPEN,
seguinte forma: 75% (setenta e cmco por cento) do salario minimo
V9, caput, da Lei de Execucdes Penals destinados ao preso e 25%
do salario minimo nacional destmado a0 FUPEN, a titulo de encargos
5 para programas de trabaiho dos presos

as expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, com
as quais abordem assuntos relativos a profissionalizaco, educacéo
evencdo de doengas, prevencdo de acidenies, além de outros de
ue tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da

0 o qual estara encarregado de acompanhar periodicamente a

senvolvimento dos trabalhos, das adequagbes e ajustes necessarios
» das atividades, além de ser résponsavel pelo didlogo entre os

npete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumpyrir jornada de trabaltho estabelecida;

2. Ser assiduo e pontual;

H

3. Apresentar-se ao trabalho em condigbes adequadas no que se refere a higiene pessoal € 3

vestimenta;

4, Zelar pela economia ¢

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

aproveitamento do material e dosgéquipamentos $00 seus cuidados;
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6. Cumprir as orientagbes de seguranga e medicina de trabalho especialmente quanto ao uso
dos equipamentos de protecdo individual (EPI's). |

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIRCS

O presente Convénio nfo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios

entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIC:ENCIA

O presente Convénio fera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua

publicacgéo.

Paragrafo Unico. Cabera a SESP a publicacdo no Diario Oﬁ‘cial do Estado do Parana - DIOE,

do presente Convénio,
Estaduai n.° 15.608/077.

ima vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei

GLAUSULA QUINTA - DO TREINA;MENITO

1. Podera ser autorizadp, quando solicitado pela convemada periodo de freinamento pelo

prazo méaximeo 30 (trinta)
2. Durante o periodo de

dias. H
treinamento e a titulo de bolsa-auxilio, o preso recetera remuneragéo

correspondente a 30% (Tinta por cento) do salario minimo nacional vigente;

3. Apéds o periodo de tre
de ordem disciplinar, o p

1. De conformidade com
trabalho ndo sera inferio

2. A carga horaria ndo U
Xlit da CF/88 “Duracac
quatro semanais”);

3. Cabera a Diregdo do
autorizar ou ndo o ftr
(quarenta e quatro) hora

4. Cabera a Divisdo de

cumprimento da carga
Conveniada;

namento e pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, salvo por motivo
reso ndo podera ser desimplantado do canteiro de trabalho;

CLAUSULA SEXTA ~ CARGA HQRARIA

o art. 33, da Lei n°® 7210, de 11 dééjulho de 1984, a jornada diaria de
I a 06 (seis) horas, nem superior a'08 {oito) horas.

trapassarg 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso
do trabatho normal néoc superlor a oito horas didrias e quarenta e

Estabelecimento Penal, medlante sohcntagcxo formal da Conveniada,
balho acs sabados, observando se a carga horédria limite de 44
S semanais; |

Ocupacdo e Qualificagbo — DIOQ da Unidade Fenal, fiscalizar o
horaria dos presos quando sohqtado trabalho aos sapados pela

lz
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1. Construir um ambient

mesmos a autcestima e
com a sociedade;

PARANA °

GOVERNO DO ESTADO
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SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO PENI TENQ%AREO

OR DE PRODUCAGE E)Eﬁ&:NVO&.ViMEI\ ITo
AUSULA SETIMA — METAS DO CQNVEN!D’

favoravel a boa convivéncia dog recuperandos, despertandc nos
corresponsabilidade do tratamentq entre os demais recuperandos e

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condictes favmavels a sua sustentabilidade
para seu retorno a sociedgade, alcancando plena reinsercio no mercado de trabalho,

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harménico que estimule a solidariedade ajudando os
seus companheiros no cumprimento de tarefas diarias e da suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vmculos familiares, resgatando a unido

em familia;

CLAUSULA OITAVA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

A execucdo do convéni
deverao fiscalizar o cumy

§1°. Pela SESP/DEPER
OLMEDQO, Diretor da Ci

o, obrigatoriamente, sera acompainhada por Gestor e Fiscal, que
srimento do propésito enunciado na‘ avenca.

I fica indicado, como gestor, o Senhor ALEXANDRE AUGUSTO
ADEIA PUBLICA DE TOLEDO - TOLL., e o senhor BOANERGES

SILVESTRE BOENO Fi
como fiscal do presente

§2°. Dentre as obrigacd

diligenciadas informacoe
como ao Fundo Penitenci

e registrada em autos pr

§3. O Gestor e Fiscal
conveniadas, especialme
presos e ao recolhiment
FUPEN, devendo tal a
acordo e a celebracao de

Pelas atividades, os pre
minimo, nos termos do &
integral prevista neste in

§1°. O valor da remuner;
preso, conforme tabela
observando o minimo |
minimo nacional vigente

§2°. Serd autorizada a ¢

das empresas convenis

LHO, Chefe do SETOR DE PRODU@AO E DESENVOLVIMENTO
Convénio.

Bs a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
s gquanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
iario do Parana, devendo ser certlflcada tal informacao mensalmente
HPrios. |

jo convénio, em sendo «..elebrado deveraio verificar as obrigagtes
ente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
o dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
dimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogacbes do
2 Novos convénios com a empresagja conveniada.

CLAUSULA NONA - DA REMUNjERAt;ACb

s0s Serdo remunerados, ao menos, no equivalente a % do salario
rt. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumpricla a carga horaria
strumento. |

|

acdo podera ser calculado com basfe na producéo realizada por cada
definida pela Diregdo do Departamento Penitenciario - DEPEN,
cgal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario

obranga da parcela destinada aofEUPEN, encargos adiministrativos,
adas, conforme o nuimero de p 'ejsos implantados noj canteiro de
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trabalho (Conselho Diret
2014), como segue abaix

- 01a 50 presos impla
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DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
OR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

or do Fundo Penitenciario / Resoiu:(jé\o N° 003/2014 de 23 de julho de
(0! (

tados 25% do salario minimo;

- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;

- 201 a 300 presos impla
- Acima de 301 presos in

§3°. O quantitativo de pre

§4°. Ocorrendo o inadim
a empresa deveri ser

devidos no prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o praz
Fiscal deverédo, obrigato
divida ativa do Estado.

§6°. No caso de inadimp
deverédo remeter, em até
tais quantias, expedier
extrajudiciais cabiveis.

ntados 10% do salario minimo; ;
plantados 5% do salario minimo.

2s0s serd calculado pela média no més.

plemento das obrigagdes relativas ‘ao Fundo Peniteniciario do Parana,
notificada pelo Gestor & Fiscal para realizagdo dos pagamentos

o do paragrafo anterior sem o L,umpnmento da obrigagéo, Gestor e
riamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricdo da empresa em

lemento dos valores devidos aos p‘resos., Gestor e Fiscal do convénio
7 (sete) dias ap6s o prazo previsto em convénio para pagamento de
te a Defensoria Puablica para adogdo das medidas judiciais e

CLAUSULA DECIMA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repas

PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17

100% do salario minimo
pelo DEPEN, que sera
salario minimo nacional,
preso e 25% (vinte e ¢
titulo de encargos admir

sara, nos termos da Resolucdo 008/2014 ~-DEPEN/PR, ao FUNDO
, 0 equivalente a
nacional por preso implantado, a ser pago via boleto bancano emitido
composio da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do
conforme art. 29, caput, da Lei de Execu¢bes Penais, destinados ao
nco por cento) do salério minimo nacional destinado ao FUPEN, a
istrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera Unica e exclusivamente ao Conselho Dirétor do Fundo Penitenciario do
Parana — FUPEN, deliberar sobre a isencdo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por

cento) sobre o salario m
administrativas.

inimo nacional por preso, a ser recothido para cobertura de despesas

§2.° A SESP/DEPEN emitiré boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA ate o dia 20 do més subsequente ao

trabalho/producao realiz

ado.

§3. A CONVENIADA caberd multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por

cento) ao més sobre a
pagamento do boleto b
dias ap6s o vencimento

prestacdo ndo paga nos prazos preestabeieudos sendo que o nao
ncario emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo supgrior a 7 (sete)
podera motivar a suspensa dens;?tividade:s no canteirp de trabalho,

0:‘ 0 C‘E;
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ficando o restabelecimento das condigGes rotineiras ao ;Iébor condicionada a plena e total
quitacido da divida existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO DISTF;{ATO £ DA RESCISAO

E facultado aos particiges promover o distrato do presenie Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento. g

Paragrafo Unico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagéo que Ihe
é aplicavel, é cabivel a|resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificacido por escritol com antecedéncia minima de "}30 (trinta) dias, restando a cada
participe, tho somente |a responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a
notificacéo. el

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA

Poderdo os participes denunciar, a qualquer tempo, por e$crito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilifade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior & dentincia.

‘i
Paragrafo Unico. A dentncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (frinta)
dias. ‘

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DAS ALTERAGOES

Este instrumento pode
sua vigéncia, mediante

4 ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execugéio dos trabalhos, vedadas

alteracdes que modifigliem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposi¢cdes

da Lei de Execucao Pe

Fica designado o Foro
presente Convénio.

E, por estarem de aco

em 03 (irés) vias de igual teor e forma, na presenga de O? (duas) festemunh

nal, Lein.®7.210/84.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do

rdo, firmam as partes, por seus representante=s o]

esente Convénio

. 0:‘ 0 C‘E;
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Curitiba, de de

LO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATH

Secretario fe|Estado da Seguranca Publica Diretor do Departamgnto Penitencidrio
D D -
//é g ‘ 1 /
CELSO AGUSTINHO PRATI X ,A\liraa_s; » ME;DTZ)//;'

Sécio Empreséario

" /%W, ~TOLE

TESTEMUNHAS

1. Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Bruno Alberto |Maciel Forato
CPF: 321.060.598-09
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ePROTOCOLO
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Assinatura Avancada realizada por: Romulo Marinho Soares em 09/12/2021 16:41.

Inserido ao protocolo 17.877.341-0 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 03/12/2021 15:03.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
b839355ffeaddbb36bfbb710e6d4c468.
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Valor Total: R$ 140.468,39 (cento e quarenta mi
reais, trinta e nove centavos).

Marcello Augusto Machado - Diretor

FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO
FUNEAS - RESULTADO DE

EXTRATO DE HOMOL:!

A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica
PREGAO ELETRONICO 200/2021 - PROTC
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO HOSPITALAR -
PERFURADOR ELETRICO A BATERIA, para atender as necessidades do
HRNP.

Que encerrada a disputa, sagraram-se vencedoras as seguintes empresas:

Empresa: CLINILABOR LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

CNPJ: 85.070.340/0001-41

Lote: 01.

Valor Total: R$ 1.889.000,00 (um milh&o, oitocentos e oitenta e nove mil reais).

Marcello Augusto Machado - Diretor Presidente — FUNEAS

FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO PARANA
FUNEAS - RESULTADO DE LICITACAO — DESERTO

PREGAO ELETRONICO N’ 273/2021 - PROTOCOLO: 18.233.767-6
OBJETO: AQUISICAO DE ORTESES, PROTESES E MATERIAIS
ESPECIAIS (OPME) DA ESPECIALIDADE DE CIRURGIA VASCULAR,
para atender a demanda do Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits
(HRSWAP).

Que encerrada a disputa, resultou em DESERTOS os lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07,08, 09 ¢ 10.

UYDIMYLA MIGUEL DE OLIVEIRA - PREGOEIRA
172895/2021

DOCUMENTO CERTIFICADO
CODIGO LOCALIZADOR: 79103921
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
EXTRATO DE ATA SRP

A Coordenacgdo de Governanga em Aquisicdes torna publica Ata
de Registro de Pregos abaixo relacionada:
ATA SRP N° 1210/2021
PREGAO ELETRONICO PE N° 1210/2021
PROTOCOLO N° 18.053.897-6
OBJETO: Futura e eventual aquisigdo de medicamentos
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria de Estado da Saude do
Parana
HOMOLOGADO: em 12/11/2021 pelo Exmo. Sr. Secretario de
Estado da Saude
DEMAIS INFORMAQOES: Wwww.comprasparana.pr.gov.br
Curitiba, 13 de dezembro de 2021
Milton Proenga Junior
Coordenador de Governanca em Aquisicdes

172872/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
EXTRATO DE ATA SRP

A Coordenacgdo de Governanga em Aquisicdes torna publica Ata
de Registro de Pregos abaixo relacionada:
ATA SRP N° 1433/2021
PREGAO ELETRONICO PE N° 1433/2021
PROTOCOLO N° 18.188.251-4
OBJETO: Futura e eventual aquisicdo de MEDICAMENTOS.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria de Estado da Salde do
Parana
HOMOLOGADO: em 01/12/2021 pelo Exmo. Sr. Secretério de
Estado da Saude
DEMAIS INFORMAGOES: www.comprasparana.pr.gov.br

Curitiba, 13 de dezembro de 2021

Milton Proenga Junior

Coordenador de Governanga em Aquisicées

172893/2021

1 Secretaria da Seguranca Piiblica

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA — SEAP
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA PARA CONTRATACOES
PUBLICAS - DECON
AVISO DE DEVOLUCAO DE PRAZO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 870/2021
PROTOCOLO N° 17.529.769-3
OBJETO: Registro de Precos, por um periodo de 12 meses, para futura e eventual
aquisigdo de PLACA BALISTICA CARRIER NIVEL III — ESPECIAL (STAND
ALONE).
INTERESSADO: Diversos orgaos da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — SESP
AUTORIZADO Exmo. Sr. Secretario da Administragdo e da Previdéncia, em

'm 08 de outubro de 2021.
vo do objeto.
022 as 09:00hrs.
L:www.licitacoes-e.com.br
WWw.comprasparana.pr.gov.br
171206/2021

DO DO PARANA ;
TADO DA SEGURANGA PUBLICA
'S DE PUBLICAGAO

‘A - SPA.

Protocolo n.° 18.286.241-0.

Vigéncia: 09/12/2021 a 08/12/2022

Valor total: € 1.635.990,00 (um milhdo, seiscentos e trinta e cinco
mil e novecentos e noventa euros), convertido para moeda nacional
com a cotagdo do Valor do Euro PTAX de Venda utilizado no Pregéo do
dia 24/08/2020, no valor total de R$ 10.805.386,66 (dez milhdes,
oitocentos e cinco mil trezentos e oitenta e seis reais e sessenta e
seis centavos).

Termo contrato de compra n°® 0966/2021 referente a aquisicdo de 4.600
(quatro mil e seiscentas) pistolas 9x19mm, para atender as
necessidades da Policia Militar do Parana - PMPR, oriundo do Pregéo n°
06/2019, por Sistema de Registro de Pregos n° 28/2020.

Assinado em 09/12/2021.

ASAPBRASIL COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI.

Protocolo n.° 17.405.799-0.

Vigéncia: 07/12/2021 a 06/12/2022.

Valor total: R$ 119.792,85 (cento e dezenove mil, setecentos e
noventa e dois reais e oitenta e cinco centavos).

Contrato para aquisicdo de barco inflavel, para atender as necessidades
do Comando do Corpo de Bombeiros, oriundo do Pregéo Eletrénico n°®
238/2021.

Assinado em 07/12/2021.

CENTRALPACK EMBALAGENS LTDA.

Protocolo n.° 17.877.341-0.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses contados a partir da data de sua
publicacéo.

Convénio n° 0166/2021 que tem por objeto o estabelecimento de
condi¢cdes para proporcionar ocupacdo laborativa aos apenados do
Sistema Penitencidrio do Estado do Parana, como forma de
readaptacéo ao meio social.

Assinado em 09/12/2021.

FABBRICA D’ARMI BERETTA SPA.

Protocolo n.° 18.288.120-1.

Vigéncia: 09/12/2021 a 08/12/2022.

Valor total: € 711.300,00 (setecentos e onze mil e trezentos euros),
convertido para moeda nacional com a cotagdo do Valor do Euro PTAX
de Venda utilizado no Pregéo do dia 24/08/2020, no valor total de R$
4.698.000,00 (quatro milhdes, Seiscentos e noventa e oito mil reais).
Termo contrato de compra n® 1047/2021 referente a aquisicdo de
2.000 (duas mil) pistolas 9x19mm com quatro carregadores e uma
maleta, para atender as necessidades do Departamento de Policia Civil
- DPC, oriundo do Pregéo n° 06/2019, por Sistema de Registro de
Precos n° 28/2020.

Assinado em 09/12/2021.

MEDIC TEC AMBIENTAL LTDA - EPP.

Protocolo n.° 18.255.696-3.

Vigéncia: 11/12/2021 a 10/12/2022.

Valor total: R$ 2.820,00 (dois mil oitocentos e vinte reais).

Primeiro termo aditivo para prorrogacdo do prazo de vigéncia do
contrato n° 1014/2020, referente a contratagdo de empresa
especializada em coleta de residuos, para atender as necessidades do
5° Batalh&o de Policia Militar - 5°BPM.

Assinado em 09/12/2021.

ORMITAL COMERCIO E SERVICOS EIRELI.

Protocolo n.° 18.234.306-4.

Vigéncia: 09/12/2021 a 08/12/2022.

Valor total: R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais).

Termo contrato de compra n° 1061/2021, referente a aquisicdo de
porta cantil, para atender as necessidades do Comando Geral da Policia
Militar - CGPM, oriundo do Pregdo n°® 33/2020, por Sistema de Registro
de Precos n°® 09/2021.

Assinado em 09/12/2021.

J&F REPRESENTAGAO E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI.
Protocolo n.° 18.343.058-0.

Vigéncia: 09/12/2021 a 08/12/2022.

Valor total: R$ 15.949,77 (quinze mil, novecentos e quarenta e nove
reais e setenta e sete centavos).

Contrato para aquisicdo de derivados de carne, para atender as
necessidades da Corregedoria Geral da Policia Militar — COGER,
oriundo do Pregéo Eletrénico n° 535/2020.

Assinado em 09/12/2021.

GUIMARAES & SOARES LTDA ME.

Protocolo n.° 18.181.800-0.

Vigéncia: 09/12/2021 a 08/12/2022.

Valor total: R$ 47.528,13 (quarenta e sete mil, quinhentos e vinte e




