Fs. 44\

PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
SETOR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

CONVENIO N.° 184/ 2021 — SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO — DEPEN, através do ESCRITORIO SOCIAL DE
CASCAVEL - ES / DEPEN, e, de outro lado, a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CASCAVEL através da SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, visando a reinsergao social dos apenados,
através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 17.989.236-7

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mario de Barros, n° 1.290, Centro Civico, Curitiba
— PR, CEP 80.530-280, neste ato representada por seu Secretario Senhor ROMULO
MARINHO SOARES, RG: 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO - DEPEN, situado na Rodovia BR 116, 3.312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP
82.590-100, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por
seu Diretor, Senhor FRANCISCO CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, através do ESCRITORIO
SOCIAL DE CASCAVEL - ES / DEPEN, aqui representado por seu Coordenador, Senhor
SERGIO VICENTE DA SILVA, e, de outro lado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CASCAVEL através da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, inscrita no CNPJ
sob o n.° 76.208.867/0001-07, situado na Rua Parana, n° 5000, Cascavel / PR, CEP 85.807-
090, representada neste ato pelo Prefeito, Senhor LEONALDO PARANHOS DA SILVA,
doravante denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro
no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da Constituigao Estadual e nos artigos 133 e
seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante
as clausulas e condigbes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucao Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agao conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsercao social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a redugao da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagao dos apenados, conferindo-lhe participagao ativa na sociedade,
qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;
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IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocagdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, |l da CR,
pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagdo desta e pela participagcao ao
setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigbes para proporcionar
ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario do Estado do Parana que estejam
cumprindo pena em regime semiaberto harmonizado monitorado, como forma de
readaptacao ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de
Execucao Penal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, na execugao dos servigos em varios setores:
Setor de obras de manutencdo e conservagdo em vias publicas no perimetro rural:
Realiza as atividades de: Pavimentacao Asfaltica, Adequagao, Cascalhamento, limpeza do leito
de estrada, obras de drenagem. Obras de construgdo e manutencdo de pontes e bueiros.
Obras de implantagao de Sistema de Saneamento Rural. Auxiliar em pequenos reparos e troca
de pneus da frota (maquinas/equipamentos).Setor Usina de Britagem: Auxiliar em servigos
realizados na area da Pedreira Municipal no equipamento da Usina de Britagem de material
pétreo, utilizado nas obras de manutencao das Estradas Rurais. Setor do PAA - Programa de
Aquisicdo de Alimentos - Auxiliar no recebimento, classificacao e separacao dos alimentos,
auxiliar na montagem de kits de alimentos, limpeza e organizagcdo do local. Setor de
Manutencdo e Conservagdo da Sede da Secretaria e Subprefeituras: Auxiliar na
organizacgao do espago, limpeza do local, corte de grama, pequenas podas, pinturas, auxiliar na
cozinha.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugao do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforgos
e adotar, direta ou indiretamente, as agbes para a realizagao do objeto constante na Clausula
Primeira e as atribuicoes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SESP /
Departamento Penitenciario — DEPEN:

1. Colocar a disposicdo da CONVENIADA, por intermédio do ESCRITORIO SOCIAL DE
CASCAVEL - ES / DEPEN, entre 01 (um) e até 10 (dez) presos, para desenvolver as
atividades estipuladas no objeto do Convénio;

2. Comunicar, através do Escritorio Social — ES / DEPEN, o implante dos presos monitorados no
canteiro de trabalho externo e o local de prestagao de servicos dos monitorados ao Juizo da
Execucgao, com a respectiva juntada dessa informagao nos autos de execugao de pena, bem
como a inclusédo de tal informacao no relatorio SPR;
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3. Informar ao Juizo de Execucgao, atraves do Escritério Social — ES / DEPEN, eventual alteracao
de canteiro de trabalho ou empresa ou mesmo desligamento dos monitorados do programa;

4. A Central de Monitoragao Eletrénica devera ser diretamente informada pelo Escritério Social —
ES / DEPEN acerca do trajeto realizado pelo monitorado, bem como a area de inclusao da
empresa e/ou canteiro de trabalho.

5. Realizar, por meio do Escritério Social — ES / DEPEN, antes da implantagdo de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagao do
canteiro de trabalho;

6. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho;

7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcao do Departamento Penitenciario —
DEPEN, a suspensao das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante
dos presos, caso a CONVENIADA nao forneca a frequéncia mensal de comparecimento ou
producao e/ou nao efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos
neste Convénio;

8. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relatorios
detalhados a SESP/DEPEN, sempre que necessario, informando acerca de ocorréncias e
demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos objetivos
deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execug¢ao do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagao do trabalho pelos presos;

4. Garantir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando os limites minimos
de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;

5. Adotar medidas que propicie a redugao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
saude, higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXIl, da CF/88;

6. Fornecer uniformes e equipamentos de protegao individual necessario a prestacao laboral, nos
termos definidos pelo 6rgéo encarregado da supervisao e conforme disposto no art. 28, §1° da
Lei n.° 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;
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8. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagao do objeto descrito na clausula primeira
do Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizacao das tarefas, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a efetivagcao dos
servigos, bem como programando e distribuindo os servigos a serem executados;

9. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento ao Escritério Social — ES / DEPEN;

10.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacao técnica, qualidade e idoneidade.
11.Remunerar os presos, em ao menos, um salario-minimo nacional vigente;

13.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento, devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisao de Ocupacao e
Qualificagao — DIOQ do Escritério Social — ES / DEPEN até o ultimo dia util de cada més,
visando a elaboracao da respectiva folha de pagamento;

14 .Solicitar ao Escritorio Social — ES / DEPEN a substituicao dos presos que nao corresponderem
com a produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

15.Repassar, ao FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.°
08.646.040/0001-17, o equivalente a 110% do salario minimo nacional por preso implantado, a
ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0.

16.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgao acerca do
desenvolvimento dos trabalhos, das adequacgoes e ajustes necessarios ao regular desempenho
das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo entre os participes.

17.Comunicar, de imediato e por escrito, a Direcao Escritorio Social — ES / DEPEN, quaisquer
anormalidades no procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta
servico, atrasos, inadequagao ao trabalho, ineficiéncia e solicitacao de dispensa ou saida
antecipada.

18.Fornecer vale-transporte para os presos de ida e volta (residéncia/empresa/residéncia).
19.Fornecer alimentagao para os presos no horario de trabalho.

20. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

21. Comunicar de imediato a Diregao do Escritorio Social — ES / DEPEN em caso de paralisagéo
dos servicos;

22. Comunicar previamente a Diregao do Escritorio Social — ES / DEPEN qualquer alteragdo no
local e horario de prestagao de servico.
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Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servico:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢coes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagcdoes de segurancga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos
equipamentos de protegao individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio nao envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicagao.

Paragrafo unico. Cabera a SESP a publicagao no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/077.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. Em conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho nao sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria nao ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso XIll
da CF/88 “Duracao do trabalho normal nao superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais”);

CLAUSULA SEXTA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos
mesmos a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e
com a sociedade;
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2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condicées favoraveis a sua sustentabilidade para
seu retorno a sociedade, alcangando plena reinsercédo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harménico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e das suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniao em
familia;

CLAUSULA SETIMA - DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

Os participes designaréo gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugao deste
instrumento, por meio de relatorios, inspecoes, visitas e atestagoes da satisfatoria realizagao do
objeto do Convénio.

§1°. Pela SESP/DEPEN fica indicado o Senhor SERGIO VICENTE DA SILVA, Coordenador do
ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL - ES / DEPEN, como gestor e o senhor BOANERGES
SILVESTRE BOENO FILHO, Chefe do SETOR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO
como fiscal do presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigagdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informacoes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informacdo mensalmente e
registrada em autos prorpios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverao verificar as obrigacoes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagdes do acordo
e a celebracdo de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a 01 (um) salario
minimo nacional, desde que cumprida a carga horaria integral prevista neste instrumento.

CLAUSULA NONA - DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, ao FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF
n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 110% do salario minimo nacional por preso
implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0, que
sera composto da seguinte forma: 100% (cem por cento) do salario minimo nacional,
destinados ao preso e 10% (dez por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a
titulo de encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.
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§1.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producao realizado.

§2.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestacdo nao paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o néo
pagamento do boleto bancario emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete)
dias apos o vencimento, podera motivar a suspensao das atividades no canteiro de trabalho,
ficando o restabelecimento das condi¢gbes rotineiras ao labor condicionada a plena e total
quitagao da divida existente.

§3°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigacdes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,
a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizagdo dos pagamentos devidos
no prazo de 30 (trinta) dias.

§4°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigacdo, Gestor e
Fiscal deverao, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricao da empresa em
divida ativa do Estado.

§5°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverao remeter, em até 7 (sete) dias apos o prazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente a Defensoria Publica para adocdo das medidas judiciais e
extrajuduciais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo unico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislacao que lhe &
aplicavel, é cabivel a resiligao unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada patrticipe,
tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugao no periodo anterior a notificagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Poderao os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execucgao no periodo anterior a denuncia.

Paragrafo unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execucao dos trabalhos, vedadas

7
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alteracoes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposigdes da
Lei de Execugao Penal, Lei n.° 7.210/84.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba — PR, de de
ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretario de Estado da Seguranca Publica Diretor do Departamento Penitenciario
LEONALDO PARANHOS DA SILVA SERGIO VICENTE DA SILVA
Prefeito do Municipio de Cascavel Coordenador do Escritério Social de
Cascavel
TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF.: 708.556.417-20

2. Nome: Laércio Gaveliki
CPF.: 045.690.879-06
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4a06dac493cfe5539b41104ed18167f4.
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ALVES DA CRUZ, Autuagio n° 3.2.01. DOCUMENTO CERTIFICAD(Q  01461600-17, 'IGREJA EVANGELICA

EVANGELISTA ALVES DA CRUZ, CPF/

MINISTERIO RESTAURAGAO E VIDA',

Multa: R$ 0,00; PEDRO DE ¢ CODIGO LOCALIZADOR: I-29, Multa: R$ 0,00; MARIA REGINA DE
3.2.01.21.0000884700-55, 'INDUST 646171221 CRACHINESKI, Autuagao n°

CONFECCOES EMIDIO LTDA - ME', CPF
Multa: R$ 0,00; THALES BORGES

Documento emitido em 15/10/2021 09:25:37.

'DEPEL ADMINISTRADORA DE BENS
.252/0001-22, Multa: R$ 0,00; VALMIR

3.2.01.21.0001131958-81, 'CMEI ALBA Diario Oficial Com. Ind. e Servicos agdo n° 3.2.01.21.0001258632-64,
LOURES', CPF/CNP) : 76.282.656/0001-0¢ N° 11034 | 13/10/2021 | PAG. 1 I' CPF/CNPJ: 08.343.492/0001-20, Multa:
SCHUROFF, Autuagdo n° 3.2.01.21.000! e A e e e JCK DA ROCHA ZILLER, Autuagdo n°
GODINHO SILVESTRE', CPF/CNP): 76.! il esadacma e deDi0E, ABRINA BORZUCK DA ROCHA ZILLER,

0,00; THALES BORGES PAVANI, Autuacao n* 3.2.01.21.0001126291-
87, 'CMEI PION VANOR HENRIQUES', CPF/CNP] : 76.282.656/0001-
06, Multa: R$ 0,00; J ULIANA PEREIRA DE OLIVEIRA, Autuagao n°®
3.2.01.21.0001328881-70, 'J ULIANA PEREIRA DE OLIVEIRA',
CPF/CNP] : 21.569.794/0001-89, Multa: R$ 0,00; ANDERSON
GASPARIN, Autuacao n° 3.2.01.21.0001437285-43, 'MARINGA
PREGOS E ARAMES LTDA', CPF/CNP] : 41.541.561/0001-85, Multa:
R$ 0,00; FABIO APARECIDO VARGA, Autuacao n°
3.2.01.21.0001287370-81, 'RE9 FERTILIZANTES LTDA', CPF/CNP]:
28.419.678/0001-22, Multa: R$ 0,00; MARCELO NASCIMENTO
SANTOS, Autuagao n°® 3.2.01.21.0001445913-55, ' INDUSTRIA DE
BRINQUEDOS CRIANCA FELIZ EIRELI’, CPF/CNP] : 19.492.469/0001-
13, Multa: R$ 0,00; JOSE TIMOTHEO DE BARROS, Autuacao n°
3.2.01.21.0001444113-90, 'B2W COMPANHIA DIGITAL', CPF/CNP] :
00.776.574/1445-81, Multa: R$ 0,00; PAULO ROBERTO CAMPOS
VAZ, Autuacao n° 3.2.01.21.0001020731-00, 'PAULO CAMPOS -
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA', CPF/CNPJ:
26.678.543/0001-56, Multa: R$ 0,00; UILSON GOMES FONSECA,
Autuacdo n° 3.2.01.21.0001317961-90, 'U G FONSECA &L P O
FONSECA LTDA', CPF/CNPJ : 21.881.124/0001-01, Multa: R$ 0,00;
CICERO AUGUSTO GOMES DA SILVA, Autuacao n°
3.2.01.21.0000786307-42, 'ADEMIR ] GRECCO MECANICA - ME',
CPF/CNP] : 75.624.270/0001-72, Multa: R$ 0,00; ANGELICA GOULART
DE LIMA, Autuagao n° 3.2.01.21.0000945845-20, 'SERVICO DE

146329/2021

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
CORPO DE BOMBEIROS

Com base no § 3° do art. 23 da Lei Estadual n° 19.449, de 05 de abril de
2018, as pessoas a seguir ficam notificadas que foram autuadas pelo
Corpo de Bombeiros Militar do Parana por infragdes administrativas
previstas no art. 14 da Lei n° 19.449/2018, sujeitas a multa e cassagédo
do licenciamento. Os notificados podem apresentar recurso ou optar por
outra agdo elencada no art. 6° do Decreto Estadual n° 11.868, de 3 de
dezembro de 2018, no prazo de até vinte dias uteis da presente
publicagdo, ap6s o qual a infragdo se torna incontroversa e a sangao
integralmente exigivel.

GISLAINE DE SOUZA SARRI , Autuagdo n° 3.2.01.21.0001332357-49,
'SOUZA E SARRI LTDA ME', CPF/CNPJ: 11.427.851/0001-31, Multa:
R$ 0,00; LISYANE WANDRESSA MAZZOTTI DA SILVEIRA, Autuagao
n° 3.2.01.21.0001350951-11, 'ELETROAST INSTALACOES E
MANUTENGAO ELETRICA LTDA', CPF/CNPJ: 08.938.863/0001-16,
Multa: R$ 0,00; NAYARA CAPRISTO PINTO, Autuagdo n°
3.2.01.21.0001087941-52, 'NAYARA CAPRISTO PINTO 08900886916',
CPF/CNPJ: 28.501.776/0001-04, Multa: R$ 0,00; BEATRIZ AMANDA
DA SILVA REGINI, Autuagdo n° 3.2.01.21.0000868975-23, 'CMEI
DULSE TELLES FERREIRA', CPF/CNPJ: 76.282.656/0001-06, Multa:
R$ 7.259,85; RODOLPHO APARECIDO THIAGO VIEIRA BORGES,
Autuagao n° 3.2.01.21.0001464860-44, 'TARCISO THIAGO VIEIRA
BORGES - CIRCO BALAO MAGICO', CPF/CNPJ: 10.798.954/0001-45,
Multa: R$ 1.849,57; KELLEN CRISTINA DA SILVA MALDONADO,
Autuagao n° 3.2.01.21.0001334295-19, 'ASSOCIACAO DA IGREJA
METODISTA - 6A REGIAO ECLESIASTICA', CPF/CNPJ:
03.530.820/0100-65, Multa: R$ 19.619,27; ANALIA DA ROSA NASSER,
Autuagao n° 3.2.01.21.0001439447-50, 'ALKA ADMINISTRADORA DE
BENS PROPRIOS LTDA', CPF/CNPJ: 11.814.871/0001-65, Multa: R$
0,00; SOLANGE DE FATIMA PALMIRA GEOVANI, Autuagao n°
3.2.01.21.0001114294-78, 'ESCOLA MUNICIPAL MARIA APARECIDA
MEDEIROS ', CPF/CNPJ: 80.901.168/0001-07, Multa: R$ 17.149,56;
MARCELO CID PEDROSO, Autuagdo n°® 3.2.01.21.0001463575-89,
'MARCELO CID PEDROSO', CPF/CNPJ: 017.501.219-99, Multa: R$
0,00; JADSON DE OLIVEIRA CARRILHO, Autuagao n°
3.2.01.21.0001136353-69, 'lJD CONSTRUGCOES LTDA', CPF/CNPJ:
29.947.395/0001-16, Multa: R$ 0,00; TAIS FERNANDA DE SOUZA,
Autuagao n° 3.2.01.21.0001334449-09, 'TAIS FERNANDA DE SOUZA
ODONTOLOGIA LTDA', CPF/CNPJ: 36.728.167/0001-10, Multa: R$
1.150,90; JOSIANE BENETTI, Autuagao n° 3.2.01.21.0001117135-16,
'"CONDOMINIO RESIDENCIAL FELICITA', CPF/CNPJ:
23.272.344/0001-55, Multa: R$ 0,00; TARCIANO BERNARDES,

(,P’?-l;gﬁl-’ 1 31.636.825/0001-20, Multa: R$ 0,00; CARLOS ROBERTO
AUDI AYRES, Autuagado n°® 3.2.01.21.0001343647-63, 'LCCP
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA.", CPF/CNPJ:
35.143.547/0001-20, Multa: R$ 0,00; EDUARDO APARECIDO OLSEN,
Autuagao n° 3.2.01.21.0001460361-97, 'EDUARDO APARECIDO
OLSEN', CPF/CNPJ: 061.832.759-21, Multa: R$ 0,00; RODOLPHO
APARECIDO THIAGO VIEIRA BORGES, Autuagao n°
3.2.01.21.0001308464-29, 'TARCISO THIAGO VIEIRA BORGES -
CIRCO ', CPF/CNPJ: 10.798.954/0001-45, Multa: R$ 0,00; AFONSO
PEDROSA DE MIRANDA, Autuagdo n°® 3.2.01.21.0001164357-19,
'CENTRAL CONCRETOS E ARGAMASSAS LTDA ', CPF/CNPJ:
19.984.282/0001-37, Multa: R$ 0,00; DANIELA MARIA MELO DA
SILVA, Autuagdo n° 3.2.01.21.0001451161-70, 'JENAINA KARINA DE
SOUZA FURUKAWA EIRELI', CPF/CNPJ: 08.700.016/0001-19, Multa:
R$ 0,00; HIGOR CESAR DA SILVA, Autuagdo n°
3.2.01.21.0001363636-08, 'HIGOR CESAR DA SILVA CASA DE
RACOES', CPF/CNPJ: 38.104.572/0001-93, Multa: R$ 0,00; MAYARA
PATRICIA MILITAO OLIVEIRA, Autuagdo n° 3.2.01.21.0001335383-00,
'MAYARA PATRICIA MILITAO OLIVEIRA ', CPF/CNPJ:
34.673.447/0001-43, Multa: R$ 0,00; AMERICO ROBERTO BALDUINO,
Autuagdo n° 3.2.01.21.0001040342-93, '"AMERICO ROBERTO
BALDUINO 33041695987', CPF/CNPJ: 27.268.959/0001-69, Multa: R$
0,00; ELPIDIO GERMANO BRAUN, Autuacgdao n°
3.2.01.21.0000919081-63, 'GUARAVERA COMERCIO DE PECAS E

146352/2021
ESTADO DO PARANA ;
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICAGAO

LONDRICIR COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA.
Protocolo n.° 17.999.084-9.

Vigéncia: 07/10/2021 a 06/10/2022.

Valor total: R$ 41.200,00 (quarenta e um mil e duzentos reais).
Contrato n°. 0712/2021 — GMS 4545/2021 tem por objeto a aquisicdo de
seringas descartaveis para atender as necessidades do Hospital da
Policia Militar do Parand - HPM, oriundo do Pregdo Eletrénico n°.
87/2021.

Assinado em 07/10/2021.

MUNICIiPIO DE PRUDENTOPOLIS.

Protocolo n.° 17.303.830-5.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, contados a partir da Publicacéo.
Convénio n°. 0177/2021 tem por objeto a cooperagdo técnica entre os
participes com a finalidade de implantagdo, operagdo e manutencéo de
um sistema de video monitoramento por imagem digital no Municipio,
visando o aprimoramento e a melhoria da seguranga publica local.
Assinado em 08/10/2021.

MUNICIPIO DE ASTORGA.

Protocolo n.° 17.441.970-1.

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da Publicagdo.
Convénio n° 0157/2021 tem por objeto a cessdo de uso de imovel
visando a conjugacédo de esforcos entre os participes com intuito de
propiciar condi¢cdes adequadas para o exercicio da seguranga publica
no Municipio de Astorga, com a Instalacdo da Delegacia.

Assinado em 08/10/2021.

ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL — ES/ DEPEN.

Protocolo n.° 17.989.236-7.

Vigéncia: 05 (cinco) anos, contados a partir da Publicag&o.

Convénio n°. 184/2021 tem por objeto a reinser¢édo social dos apenados
através de atividades laborativas, através do Escritério Social de
Cascavel — ES e do outro lado, a Prefeitura do Municipio de Cascavel.
Assinado em 08/10/2021.

MUNICIPIO DE ARAPONGAS.

Protocolo n.° 18.066.148-4.

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da Publicagdo.

Convénio n°. 0232/2021 tem por objeto o termo de cessdo de 02 (dois)
servidores por parte do Municipio, a fim de prestar servigcos
administrativos, na Delegacia de Policia local, com a finalidade de
melhorar o resultado das ag¢des de prevengao da ordem Publica.
Assinado em 08/10/2021.

E. LAZZAROTTO & CIALTDA.
Protocolo n.° 18.097.022-3.
Vigéncia: 08/10/2021 a 07/10/2022.

Inserido ao protocolo 17.989.236-7 por: Juliana Viana Linero em: 15/10/2021 10:20.
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RBR COMERCIO DE PRODUTOS MEDIC(
Protocolo n.° 18.159.846-8

Valor total: R$ R$ 6.602,40 (seis mil,
quarenta centavos)

Primeiro Termo Aditivo ao contrato n® 087
de sondas hospitalares para atender a der
Militar — HPM.

Assinado em 15/10/2021.

HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS LTuA.
Protocolo n.° 17.565.838-6

Vigéncia: 15/10/2021 a 14/10/2022.

Valor total: R$ 54.000 (cinquenta e quatro mil reais).
Contrato para aquisicdo de luvas de procedimento cirdrgico, com
protegdo contra riscos bioldgicos, para atender a demanda da Policia
Cientifica do Parana — PCP, oriundo do Pregéo eletronico 729/2021.
Assinado em 15/10/2021.

MMH MD COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME.
Protocolo n.° 17.565.838-6.

Vigéncia: 15/10/2021 a 14/10/2022.

Valor total: R$ 50.312,05 (cinquenta mil trezentos e doze reais e
cinco centavos).

Contrato para aquisicdo de luvas de procedimento cirdrgico, com
protegdo contra riscos bioldgicos, para atender a demanda da Policia
Cientifica do Parana — PCP, oriundo do Pregéo eletrénico 729/2021.
Assinado em 15/10/2021.

MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS
MEDICOS HOSPITALARES S/A.

Protocolo n.° 17.565.838-6.

Vigéncia: 15/10/2021 a 14/10/2022.

Valor total: R$ 19.248,75 (dezenove mil duzentos e quarenta e oito
reais e setenta e cinco centavos).

Contrato para aquisicdo de luvas de procedimento cirdrgico, com
protegdo contra riscos bioldgicos, para atender a demanda da Policia
Cientifica do Parana — PCP, oriundo do Pregéo eletronico 729/2021.
Assinado em 15/10/2021.

J & F REPRESENTAGAO E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI.
Protocolo n.° 18.120.554-7.

Vigéncia: 15/10/2021 a 14/10/2022.

Valor total: R$ 16.681,50 (dezesseis mil seiscentos e oitenta e um
reais e cinquenta centavos).

Contrato para aquisicdo de carne bovina, suina, de frango, peixes e
derivados para atender as necessidades do Batalhdo de Policia
Ambiental Forga Verde — BP AMB FV, oriundo do Pregéo Eletrénico n°
535/2020.

Assinado em 15/10/2021.

JLF DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI.

Protocolo n.° 18.120.554-7.

Vigéncia: 15/10/2021 a 14/10/2022.

Valor total: R$ 6.008,00 (seis mil e oito reais).

Contrato para aquisicdo de carne bovina, suina, de frango, peixes e
derivados para atender as necessidades do Batalhdo de Policia
Ambiental Forga Verde — BP AMB FV, oriundo do Pregéo Eletrénico n®
535/2020.

Assinado em 15/10/2021.

KS LICITACOES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA..

Protocolo n.° 18.017.661-6.

Vigéncia: 15/10/2021 a 14/10/2022.

Valor total: R$ 4.210,56 (quatro mil duzentos e dez reais e cinquenta
e seis centavos).

Contrato para aquisi¢cdo de agua mineral, para atender as necessidades
do Batalhdo de Policia Militar de Operagdes Aéreas, oriundo do Pregéo
Eletrénico n® 986/2020.

Assinado em 15/10/2021.

GERALDO BUBNIAK & CIALTDA..

Protocolo n.° 17.891.170-8.

Vigéncia: 23/10/2021 a 22/10/2022.

Valor total: R$ 22.494,00 (vinte e dois mil quatrocentos e noventa e
quatro reais).

Termo Aditivo n° 314/2021 do contrato n°764/2018, referente a locagdo
de imovel para abrigar veiculos apreendidos no municipio de Ponta
Grossa.

Assinado em 15/10/2021.

MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO.

Protocolo n.° 17.129552-1.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, contados a partir da Publicagéo.
Convénio n°. 0175/2021 tem por objeto o termo de cooperagéo técnica a
conjungdo de esforgos entre os participes, visando a fixagéo de critérios
e normas voltadas ao apoio das atividades e potencializar o atendimento
de denuncias anénimas de maus-tratos a animais domésticos.
Assinado em 08/10/2021.

DOCUMENTO CERTIFICADO

CODIGO LOCALIZADOR:
650741021

Documento emitido em 18/10/2021 11:05:17.
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DO AMARAL JUNIOR E ROBERTA

Protocolo n.° 17.876.977-4.

Vigéncia: 10/10/2021 a 09/10/2022.

Valor mensal: R$ 14.014,35 (quatorze mil e quatorze reais e trinta e
cinco centavos).

Terceiro Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato n°. 0633/2018, referente a locagao de imével para
abrigar o 2° Distrito Policial no Municipio de Londrina.

Assinado em 08/10/2021.

EXTRATO(S) DE REPUBLICAGAO

MUNICIPIO DE CASCAVEL.

Protocolo n°® 17.989.236-7.

Onde se |é: “ESCRITORIO SOCIAL DE CASCAVEL — ES/ DEPEN’.
Leia-se: “MUNICIPIO DE CASCAVEL".

148799/2021

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA i
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS
PREGAO ELETRONICO N.° 1346/2021

PROTOCOLO: 17.918.319-6

OBJETO: Abertura de licitagdo para aquisicdo de géneros alimenticios
para o Comando do Corpo de Bombeiros e CEI.

INTERESSADO: Comando do Corpo de Bombeiros.

Abertura: 01/11/2021 as 13:00 horas.

O edital encontra-se a disposi¢&o no portal
www.comprasparana.pr.gov.br icone LICITACOES DO PODER
EXECUTIVO, e licitacoes-e do Banco do Brasil, licitagdes por
instituicdo, SESP, ID do Banco do Brasil - 902063 SESP, 19/10/2021.

148246/2021

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA i
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS
DEVOLUGAO DE PRAZO - PREGAO ELETRONICO N.° 1119/2021

PROTOCOLO: 18.003.176-6

OBJETO: Aquisicao de um conjunto Desencarcerador Hidraulico para
o Corpo de Bombeiros do Parang, através do convénio n°
904900/2020 — SENASP e SESP do Estado do Parana.
INTERESSADO: Corpo de Bombeiros do Estado do Parana.
Reabertura: 29/10/2021 as 08:30 horas.

(6} edital encontra-se a disposicdo no portal
www.comprasparana.pr.gov.br icone LICITACOES DO PODER
EXECUTIVO, e licitacoes-e do Banco do Brasil, licitagdes por
instituicdo, SESP, ID do Banco do Brasil - 895555 - SESP, 18/10/2021.

148396/2021

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 1333/2021

PROTOCOLO: 18.015.615-1
OBJETO: Aquisi¢do de Sondas de Aspira¢do, Cal Sodada e Filtros para suprir a
demanda do Hospital da Policia Militar do Parana.
INTERESSADO: Hospital da Policia Militar do Parana
Abertura: 03/11/2021 as 09h30min
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal www.comprasparana.pr.gov.br icone
LICITACOES DO PODER EXECUTIVO (n° 1333/2021) e licitacoes-e do Banco
do Brasil, licitagdes por institui¢do, SESP, ID 902299.

148693/2021

Inserido ao protocolo 17.989.236-7 por: Juliana Viana Linero em: 18/10/2021 11:06.




