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CONVENIO N.° 199 / 2019 — SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA — SESP,
com interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO —~ DEFERN,
através da PENITENCIARIA FEMININA D¥. FOZ DO IGUACU -
UNIDADE DE PROGRESSAO — PFFP, e de outre lado, a emprasa
BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEICOES LTDA, visando a
reinsergdo social dos apenados, através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 16.022.370-7

) ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANTA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mario de Barros, n° 1.290, Centre Civico, Curitiba —
CEP 80.530-280, neste ato replesentada por seu Secretdrio, Senhor CORONEL ROMULO
MARINHO SOARES, RG 1n° 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAME N"*
PENITENCIARIO - DEPEN, situado na Rua Dom Pedro 1, 752, Agua Verde, Curitiba - PR, CE
£0620-130, inscrito no CNPJI/MF sob o n.°76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Dwmz,.“
Se hor FRANCISCO CARICATI, RG 9.607.613-4/PR, através da PENITENCIARIA FEWINI®
DF FOZ DO IGUACU - UNIDADE DE PROGRESSAO — PFFP, aqui representada pur sua
Dirctora . Sephora CLAUDIA GRINET FARDOSKI SOUTO e de outro jado, & Empresa
BANDO" IN FORNECIMENTO DE REFEICOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n.996.716 429/0009-47, situada na Rua Canta Galo, 1°09, Foz do Iguagw/ PR, CEP £5.869-733,
representada neste ato por seu Sécio, Senhor LUIZ CARLOS BANDOLIN, doravante denorni
respectivamente, apenas SESP/DEPEN ¢ CONVENIADA, com fulcro ne artigo 115 da Lei
8.666/93, no art. 87, XVIII da Constitui¢ao Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual 11
15.608/07. resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e wndwae@ a- segliy
estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Ein cumprimento do principio constitucional e respeito a dignidade da pessos humana e giendimento
das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termes do art. 28 da Lei de

Bxecucdo Penal (LEP), Lei n® 7.210/84, a agfo conjunta entre os participes tem por o‘yetm)q
priotitarios e especificos: AT A

] — promover a reinsercdo social dos apenados atraveés de atividades laborais e educacionais;
{1 — permitir a redugdo da pena, por meio de atividades laborativas;

5 % . : H B o Riee el o - ‘.’.":.
Tl — promover a ressocializacho dos apenados, conferindo-the participagdo ativa na. sociedads,
qualificando-o ¢ transformando sua realidade interior ¢ exterior;

1V - incremertar as atmdanﬁ's laborais dos condena dos, permitindo-thes o eucontro de svas reais
vocagdes, em cumprimento & Lei n.® 7.210/34 ¢ aos principios juridicos implicitos ¢ explicitos nela

contamplados;
P |
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V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, I1 dd‘CR,C ‘p‘é‘fa
oferta de mé&o de obra, pela oportunidade de qualificacdo desta e pela participago ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condi¢des para proporcionar ocupagio
laborativa aos apenados do Sistema Penitencidrio do Estado do Parand, como forma de readaptacéo ao
meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguintes da Lei de Execugdo Penal n°
7.210, de 11 de julho de 1984, devendo atuarem nos servigos de processamento de frutas, legumes e
verduras, para almogo e jantar ¢ produgdo de liquidos para café da manhd, nas dependéncias da
PENITENCIARIA FEMININA DE FOZ DO IGUACU - UNIDADE DE PROGRESSAO - PFFP.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esforgos e adotar,
direta ou indiretamente, as agdes para a realizagdo do objeto constante na Cléusula Primeira ¢ as
atribui¢cdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete & Secretaria de Estado da Seguranga Pablica — SESP /
Departamento Penitencidrio —- DEPEN:

1. Colocar a disposi¢do da CONVENIADA, por intermédio da PENITENCIARIA FEMININA D‘tu
FOZ DO IGUACU - UNIDADE DE PROGRESSAO - PFFP, entre 03 (trés) e até 05 (cinco) presos,
para desenvolver as atividades estipuladas no objeto do Conveénio;

2. Submeter os presos a serem colocados ' disposigio da CONVENIADA a apreciacio da Comisséo
Técnica de Classificagio — CTC do respectivo Estabelecimento Penal para realizar a selecdo
considerando as aptiddes, limites e habilidades dos presos;

3. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantacdo de canteiro de trabalho, prévio
estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagdo do canteiro de trabalho,
relacionando todas as despesas que poderfio ser geradas a SESP/DEPEN, confrontando-as com 0
equivalente valor repassado pela Conveniada; o

4. Encaminhar 3 CONVENIADA através da Divisdo de Ocupagfo e Qualificagdo — DIOQ — do
Estabelecimento Penal, sempre que necessario, formulario especifico destinado ao controle do
comparecimento e/ou da produg@o;

5. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento res'pectiva‘,
o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgdo
realizado; . )

6. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada didria, todavia,
nio se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou avarias que maquinas..e
equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de motim, rebelifio ou incidente de

natureza diversa.

(1
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7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento Penitenciario - DEPEN, a
suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante dos presos, caso a
CONVENIADA nio forneca a frequéncia mensal de comparecimento ou produgdo e/ou néo efetue.os
pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos neste Convénio;

8. Designar gestor encarregado ‘do acompanhamento do Convénio, o qual deverd gerar relatorios
detalhados a SESP/DEPEN, sempre que necessario, informando acerca de ocorréncias e demais fatos ,
visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

9. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais destinados aos
canteiros de trabalho, devendo enviar a Divisio Ocupacional e de Produgdo — DIPRO relatério
discriminado da movimentagdo sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete 1 Conveniada:
1. Gararitir a fiel execugdo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de méo de obra mencionado no inciso I do paragrafo anterior. sob
pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagao do trabalho pelos presos;

4. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos de 06 (seis)
e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 daLein.® 7.210/84;

5. Adotar medidas que propicie a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde,
higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da CF/88;

6. Fornecer uniformes e equipamentos de protegdo individual necessério a prestagdo laboral, nos termos
definidos pelo 6rgio encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28, §1° da Lei n.° 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientacdes técnicas necessarias & realizagdo do objeto descrito na clausula primeira do
Convénio, realizando o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e demais acessdrios necessdrios a efetivagéo dos servigos, bem como
programando e distribuindo os servigos a serem executados;

9.Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento & unidade penal;

10.Supervisionar o trabalho no que tange & adequagao téenica, qualidade e idoneidade;

11.Designar funcionario para o acompanhamento da execugdo dos servigos constantes do Plano de
Trabalho, na proporgédo de 01 (um) funciondrio para cada 25 (vinte e cinco) presos

12 Realizar o recolhimento, tratamento e disposi¢io adequada dos efluentes e residuos, gerados ma
producdo;
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13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugfo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao menos, ¥ do
salario minimo nacional vigente; : ' ‘

14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produgdo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a 06 (seis)
horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisdo de
Ocupaggo e Qualificagdo — DIOQ do Estabelecimento Penal até o tltimo dia util de cada més, visando a
elaborago da respectiva folha de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que ndo corresponderem com a produc&o
desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida, devendo fundamentar e
justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolucio 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO DO
PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario minimo
nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente
8369-0, que serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco
por cento) do salario minimo nacional destinados ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos,
revertidos para programas de trabalho dos presos.

17.Poder4 realizar, as suas expensas e dentro do horério de trabalho palestras mensais, com duracdo de até
4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizag&o, educacdo formal e continuada,
prevengdo de doengas, prevengdo de acidentes, além de outros de interesse dos presos, que tenhami

relacio com o processo educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgio acerca do desenvolvimento
dos trabalhos, das adequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser
responsavel pelo didlogo entre os participes. :

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Dire¢do.da Unidade, quaisquer anormalidades no procedimento
do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos, inadequagdo ao trabalho,
ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada. '

20.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de energia elétrica, quando possivel, para o canteiro de
trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paréagrafo tinico: Estardo isentas as empresas que ndo utilizam equipamentos que necessitem de ‘energia
elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal, responsavel por avaliar esta
isencdo. e

21.Realizar as suas expensas instalagdo de medidor de 4gua, quando possivel, para o canteiro de trabaltho e
consequente pagamento de seu consumo.

22. Podera, em comum acordo com a Dire¢fio do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou mais partes das / 7
instalaces da Unidade Penal para a implementago do canteiro de trabalho, cabendo-lhe as adequagdes, /
reformas, manutengdo e conservagdo do(s) espago(s) fisico(s), da rede elétrica e hidraulica, restando
incorporadas ao patriménio publico, sem direito a indenizagdo por quaisquer benfeitorias (lteis, ‘

.

) b |
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necessarias ou voluptuérias) efetuadas nas instalacdes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ‘ ja,
expressamente, em carater irrevogdavel e irretratavel, a qualquer indenizag&o.

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigdes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a vestimenta;
4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

[=)}

. Cumprir as orientagdes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos
equipamentos de protego individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios entre os
participes.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicacdo.

Paragrafo tfinico. Cabera a SESP a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, do
presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual 1n.°
15.608/077.

CLAUSULA QUINTA -DO TREINAMENTO
1. Poder4 ser autorizado, quando solicitado pela conveniada, periodo de treinamento pelo prazo maximo 30

(trinta) dias.

2. Durante o periodo de treinamento e a titulo de bolsa-auxilio, o preso receberd remuneragéo
correspondente a 30% (trinta por cento) do salario minimo nacional vigente;

3. Ap6s o periodo de treinamento e pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, salvo por motivo de ordem
disciplinar, o preso ndo podera ser desimplantado do canteiro de trabalho;

CLAUSULA SEXTA — CARGA HORARIA

1. Em conformidade com o ait. 33, da Lei n°® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diria de trabalho néo /7
ser4 inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horéaria ndo ultrapassard 44 (quarenta & quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso XIIT da CF/88'
“Duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro semanais”);

D) °
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3. Caber4 a Direcéo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada, autorizar ou néo

o trabalho aos sdbados, observando-se a carga horaria limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Ocupag:io e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o cumprimento: da
carga hordria dos presos quando solicitado trabalho aos sébados pela Conveniada.

CLAUSULA SETIMA — METAS DO CONVENIO

I. Construir um ambiente favordvel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando nos mesmos a
autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condi¢des favoraveis a sua sustentabilidade para seu retorno a
sociedade, alcangando plena reinser¢@o no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harmdnico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e da suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unifio em familia;

CLAUSULA OITAVA — DA ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO

Os participes designaréo gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugdo deste instrumento,
por meio de inspegdes, visitas e atestacSes da satisfatoria realizagéo do objeto do Convénio.

Par4grafo tnico: Pela SESP/DEPEN fica indicado a Senhora CLAUDIA GRINET FARDOSKI
SOUTO, Diretora da PENITENCIARIA FEMININA DE FOZ DO IGUACU - UNIDADE DE
PROGRESSAO — PFFP, e pela CONVENIADA, o Senhor, LUIZ CARLOS BANDOLIN como
gestores do presente Convénio.

CLAUSULA NONA — DA REMUNERACAO

Pelas atividades, os presos serfio remunerados, ao menos, no equivalente a % do salario minimo, nos
termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga hordria integral prevista neste
instrumento.

§1°. O valor da remuneragdo poderd ser calculado com base na produgdo realizada por cada preso,
conforme tabela definida pela Diregdo do Departamento Penitenciério - DEPEN, observando o minimo
legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo nacional vigente.

§2°. Sera autorizada a cobranca da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos, das'empresas
conveniadas, conforme o nimero de presos implantados no canteiro de trabalho (Conselho Diretor do
Fundo Penitenciario / Resolugéo N° 008/2014 de 12 de dezembro de 2014), como segue abaixo:

- 0l a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do saldrio minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do saldrio minimo; ,b
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- Acima de 301 presos implantados 5% do salério minimo.

§3°. O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

CLAUSULA DECIMA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENL:&DA repassara, nos termos da Resolu¢do 008/2014 —-DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do saldrio minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia
3793-1, Conta Corrente 8369-0, que sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento)
do salario minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e
25% (vinte e cinco por cento) do salério minimo nacional destinados a0 FUPEN, a titulo de encargos
administrativos, revertidos para-programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera tinica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parana — FUPEN,
deliberar sobre a isengéo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o salario minimo
nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas administrativas.

§2.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, 0
qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgéo
realizado. '

§3.° A CONVENIADA caber4 multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més
sobre a prestagio ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario
emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias ap6s o vencimento, poderd motivar
a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigdes rotineiras
a0 labor condicionadas a plena e total quitagdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Os participes deversio cumprir as legislagdes ambientais vigentes, apresentando as devidas licengas, bem
como fazer o uso ecologicamente sustentével das areas colocadas a disposi¢do para o labor, garantindo a
manutengfo da qualidade do Meio Ambiente, respeitando as Areas de Preservagdo Ambiental e outras
areas afins. ' ]

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por mituo
consentimento. Y

Parégrafo (mico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislacdo que lhe é aplicavel,
é cabivel a resili¢do unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notificagéo por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe, tdo somente a responsabilidad
pelas tarefas em execugdo no periodo anterior & notificagéo.

Inserido ac., protocolo 16.022.370-7 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 25/10/2019 11:03. Nos termos do art. 18 do Decreto EstaM389/201 6. Assinado digitalmente
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https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo: faald3cce5a3080aa25128a578f365be




PARANA

GOVERMO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA — SESP
DEPARTAMENTO PENITEN CIARIO — DEPEN
DIVISAO DE EDUCACAO E PRODUCAO — DIEPRO
SETOR DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO - SEPROD
Rua Dom Pedro I, 752, Agua Verde - CEP 80620-130 - Curitiba - Parana
Fone (41) 3294-2974 — E-mail: seprod@depen. pr.gov.br

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA

Poderdo os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada part1c1pe a
responsabilidade pelas tarefas em execugio no periodo anterior a dentincia.

Paragrafo Ginico. A dentincia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a sua
vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execugdo dos trabalhos, vedadas alteragdes
que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposi¢des da Lei de Execugdo
Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do presente
Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba - PR, de de

FRANCISCO CARICATI
Diretor do Departamento Penitenciério SO\)'C

CORONEL ROMULO MARINHO SOARES
Secretério de Estado da Seguranga Piblica |

éﬂw/ﬁ"ﬁ a

LUIZ CARLOS BANDOLIN
S6cio da Empresa Bandolin Fornecimento de

CGEY %
CLAUDIA GlilNl:T FAmgd SOUTO.

Diretora da Penitenciaria Feminina De Foz do

Refei¢des - LTDA Iguacu — Unidade de Progressdo - PFFP

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filko
CPF:708.556.417-20

2 Nome: Bruno Alberto Forato
CPF:321.060.598-09

3
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Contrato para aquisicao de licenga de software de aplicacao para o Departamento
de Policia Civil, oriundo da Inexigibilidade n® 22887/2019.
Assinado em 03/12/2019.

119974/2019

ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICACAO

5.11 DO BRASIL COMERCIO LTDA.
Protocolo n.° 15.759.148-7.
Vigéncia: 29/11/2019 a 28/11/2020.
Valor total: R$ 76.854,50 (setenta e seis mil oitocentos e cinquenta e quatro reais
e cinquenta centavos).
Contrato para aquisi¢cdo de fardamento completo para o Batalhdo de Operagdes
Especiais da Policia Militar - BOPE, oriundo do PE n° 793/2019.
Assinado em 29/11/2019.

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO.
Protocolo n.° 15.851.041-3.
Vigéncia: A partir da data de sua publicacdo até 30/9/2020.
Convénio que tem por objeto o fortalecimento da Policia Civil do Parand no
Municipio de Campo Largo, no intuito de promover condi¢des adequadas de
trabalho.
Assinado em 29/11/2019.

SUDAMERICA AMBIENTAL LTDA.
Protocolo n.° 16.087.983-1.
Vigéncia: 3/12/2019 a 2/12/2020.
Valor total: R$ 500,00 (quinhentos reais).
Contratagido de empresa especializada para aplicar treinamento sobre gestdo de
residuos sélidos do servigo de satide para o Instituto Médico Legal — IML de
Londrina, oriundo de dispensa de licitagdo n® 18038/2019.
Assinado em 3/12/2019.

BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEICOES LTDA.
Protocolo n.° 16.022.370-7.
Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir da data de sua publicagdo.
Convénio visando proporcionar ocupagio laborativa aos apenados da Penitenciaria
Feminina de Foz do Iguagu — Unidade de Progress3o — PFFP.
Assinado em 04/12/2019.
EXTRATO DE REPUBLICACAO

RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
Protocolo n.° 16.173.228-1.
Onde se Lé: “Vigéncia: 01/01/2020 a 30/12/2020.”
Leia—se: “Vigéncia: 12/12/2019 a 10/12/2020.”
120451/2019

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DE
OBRAS PUBLICAS - SEDU
PARANA EDIFICACOES

REVOGO a autorizagio dada a empresa A GARZARO CONSTRUCOES
CIVIS EIRELI. — Licitacao Piblica Nacional n® 0002/2019, publicado em
Didrio Oficial do Estado do Parand, Edi¢ao n° 10499 de 14/08/2019, ante a inércia
da empresa em assinar o contrato, conforme documentos constantes as fls. 2584
e seguintes.

HOMOLOGO e ADJUDICO, com base no artigo 90, inciso I, da Lei Estadual
n° 15.608/2007, o seguinte processo:
MODALIDADE: LICITACAO PUBLICA NACIONAL n° 0002/2019
INTERESSADO: Secretaria de Estado da Seguranca Publica - SESP
OBJETO: “Construcdo da Delegacia Cidada Padrdo II, com drea de 1.290,35m?,
sita a Rua Catarina, 580, Araucdria, Parana”.

VENCEDORA DO CERTAME: CONSORCIO CA: CEMBRAENGENHARIA
LTDA. e ANTUERPIA ARQUITETURA E CONSTRUCOES EIRELI
VALOR ARREMATADO: R$ 4.444.883,34 (quatro milhdes, quatrocentos e
quarenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e quatro centavos).
PROTOCOLO N°: 14.601.935-8

Curitiba, 04 de dezembro de 2019

LUCAS GRUBBA PIGATTO
Diretor Geral da Parand Edificacoes

e cinco mil, oitocentos e noventa e nove reais) — ADJUDICADA DO CERTAME.
Curitiba, 03 de dezembro de 2019.
AURO JOSEPHAT DALMOLIN
Pregoeiro da Parand Edificacoes
REPUBLICADO POR INCORRECAO
120261/2019

I AGEPAR

SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
PARA CONTRATACOES PUBLICAS - DECON
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 1363/2019
PROTOCOLO N°16.218.930-1
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em consultoria para
elaboragdo de metodologia e critérios a serem utilizados para o levantamento
de Base Ativos Regulatéria — BAR, relativos aos servi¢os de saneamento
(dgua e esgotamento) no Estado do Parand, objetivando o processo de Revisao
Tarifdria Periddica.
INTERESSADO: AGEPAR.
AUTORIZADO pelo Exmo. Diretor Presidente Omar Akel em 26/11/2019.
ABERTURA: 18 de Dezembro de 2019 as 09:00hrs.
LOCAL da DISPUTA e EDITAL :www.licitacoes-e.com.br
Informagdes Complementares: www.comprasparana.pr.gov.br

120505/2019

I AGUAS PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N°07/2019
PARTES: Convénio que entre si celebram o Instituto Das Aguas Do Parand, e a
empresa SK TECNOLOGIA SUBAQUATICA-EIRELL
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a execugdo dos servigos de engenharia de
desassoreamento da Ilha do Mel, Bafa de Paranagud, mediante retirada de sedimentos
nos acessos aos trapiches localizados nas praias de Nova Brasilia e Encantadas.

Vigéncia: O prazo previsto para execucdo dos servicos sera de 03 (trés) meses e de
vigéncia de 05 (cinco) meses, contados a partir da data de assinatura.

Do valor: O valor total do contrato é de R$1.673.163,00 (um milhdo seiscentos e
setenta e trés mil cento e sessenta e trés reias)

Assinantes: Representante legal SK Tecnologia Subaqudtica — Eireli — Wilson Edgar
Krause Filho e Diretor Presidente do INSTITUTO DAS AGUAS DO PARANA —
AGUASPARANA - José Luiz Scroccaro

120196/2019

EXTRATO DE CONVENIO N° 166/2019
PARTES: Convénio que entre si celebram o INSTITUTO DAS AGUAS DO
PARANA, 0 Municipio de GUARATUBA.
Objeto: O presente Convénio visa a execugdo de obras de controle de erosdao no
Municipio de GUARATUBA, por meio da constru¢do de Galerias Pluviais.

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste convénio é de 12 (doze) meses e o prazo de
execucdo da obra serd de 14 (quatorze) meses contados a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogados mediante a celebracio de termo aditivo.

Do valor: O valor total deste convénio serd de R$618.000,00, sendo R$

600.000,00 transferidos pelo ESTADO através do Instituto das Aguas do Parand -
AGUASPARANA e como contrapartida pelo Municipio o valor de R$ 18.000,00.

Assinantes:Prefeito Municipal de GUARATUBA — Roberto Cordeiro Justus e o
Diretor-Presidente do INSTITUTO DAS AGUAS DO PARANA — José Luiz Scroccaro.

120415/2019 120271/2019
I Autarquias I COMEC
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
I ADAPAR ARIA DE ESTADO DO
DOCUMENTO CERTIFICADQ ~ OURBANOE OBRAS PUBLICAS
1AO METROPOLI:FANA DE CURITIBA
SECRETARIA DE EST A [O DE PUBLICACAO
DESENVOLVIMENTO URBANO [ CODIGO LOCALIZADOR: 9788491 9 ato administratiw();n.D 11/2018/COMEC)
PARANA EDIFICA( Documento emitido em 05/12/2019 09:38:44.
PARECER DE LICIT

PREGAO ELETRONICO N.°
PROTOCOLO N. ° 14.159.904-6
Objeto: Contratagdo de empresa especializada
engenharia de reparos na Unidade Local de S
sita a Rua Raul Curupura, n. ® 578, Centro, no !
Parand - Prego Mdximo R$ 95.932,51 - Empresa
CONSTRUCAOE ENGENHARIALTDA. EPP, valor proposto de R$ 95.899,00 (noventa
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dente da COMEC, em 07.11.2019.

ontrato Administrativo n.° 11/2018.

“onstitui objeto deste Termo Aditivo a prorrogagao
do objeto, referente ao Contrato n.” 11/2018 —

> Metropolitana de Curitiba— COMEC e a empresa
Foroormmay o otda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/1993 e Lei Estadual n.”
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