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CONVENIO N.° 406 / 2019 — SESP / DEPEN

Convénio que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA — SESP / DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
— DEPEN e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
com a interveniéncia da PENITENCIARIA ESTADUAL DE CRUZEIRO DO
OESTE - PECO, visando a reinser¢éo social dos apenados, através de atividades
laborativas.

PROTOCOLO: 16.232.886-7

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Deputado Mério de Barros, n° 1.290, Centro Civico, Curitiba — PR, CEP
80.530-280, neste ato representada por seu Secretario, Senhor CORONEL ROMULO MARINHO
SOARES, RG n.° 9.770.164-4, com interveniéncia do DEPARTAMENTO PENITENCIARIO - DEPEN,
situado na Rua Dom Pedro I, 752, Agua Verde, Curitiba — PR, CEP 80620-130, inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor, Senhor FRANCISCO CARICATI, RG
9.607.613-4/PR, através da PENITENCIARIA ESTADUAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PECO, aqui
representada por seu Diretor, Senhor ARNOBE LEMES DOS REIS e de outro lado, PREFEITURA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, inscrita no CNPJsob o n.° 76.381.854/0001-27, situado na
Rua Jodo Ormindo de Rezede n°® 686, Cruzeiro do Oeste / PR, CEP 87.400-000, representada neste ato pela
Prefeita, Senhora MARIA HELENA BERTECO RODRIGUES doravante denominados, respectivamente,
apenas SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da
Constituigdo Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade da pessoa humana e atendimento das
finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do art. 28 da Lei de Execugdo Penal
(LEP), Lei n.° 7.210/84, a agéo conjunta entre os participes tem por objetivos prioritarios e especificos:

[ — promover a reinser¢do social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
II — permitir a redugéo da pena, por meio de atividades laborativas;

III — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participag#o ativa na sociedade, qualificando-
o e transformando sua realidade interior e exterior;

IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas reais vocagdes,
em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da CR, pela oferta
de méo de obra, pela oportunidade de qualificag@o desta e pela participagéo ao setor produtivo.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupagio
laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social,
de conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de Execugdo Penal n® 7.210, de 11 de julho
de 1984, devendo os mesmos atuarem nas dependéncias da Empresa Conveniada ou em locais e enderegos
previamente determinados e informados a Diregdo da Unidade Penal, nas execugdes de varri¢do de ruas,
pinturas de meio-fio, sarjeta, capinagem de canteiros, servente de pedreiro, manuten¢do, capinagem no
viveiro municipal.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar esfor¢os e adotar, direta
ou indiretamente, as agdes para a realizagdo do objeto constante na Clausula Primeira e as atribui¢cdes
definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete & Secretaria de Estado da Seguranca Piiblica — SESP / Departamento
Penitenciario - DEPEN:

1. Colocar a disposigio da CONVENIADA, por intermédio da PENITENCIARIA ESTADUAL DE
CRUZEIRO DO OESTE - PECO entre 05 (cinco) e até 20 (vinte) presos;

2. Submeter os presos a serem colocados a disposi¢io da CONVENIADA a apreciagio da Comissdo Técnica
de Classificagdo - CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além de realizar a sele¢do considerando as
aptiddes, limites e habilidades dos presos, devera requerer o consentimento formal e expresso destes para a
realizagéo do trabalho;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execug¢des Penais, da implantacio e
exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do Estabelecimento Penal;

4. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantagéo de canteiro de trabalho, prévio estudo
acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagdo do canteiro de trabalho, relacionando
todas as despesas que poderdo ser geradas a SESP/DEPEN, confrontando-as com o equivalente valor
repassado pela Conveniada;

5. Decidir, por meio da SESP/DEPEN, acerca da efetiva implantagéo do canteiro de trabalho, nos termos de
autorizacdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parand, pelo recebimento do
valor constante no subitem 16 do tépico seguinte, pelo recebimento do equivalente em produtos fabricados
no canteiro de trabalho e ainda pela cobran¢a individualizada de despesas relativas ao canteiro de trabalho,
tais como taxas de dgua, energia elétrica e outras;

6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avangos ocorridos no preso, em seus aspectos moral,
psiquico, econdmico e social, gerando relatorios ao DEPEN, que desenvolvera estudos de aprimoramento do

trabalho do preso;

7. Encaminhar & CONVENIADA, através da Divisdo de Ocupagdo e Qualificagio — DIOQ - do
Estabelecimento Penal, sempre que necessario formulario especifico destinado ao controle do

comparecimento e/ou da produgdo; ~
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8. Emitir, por meio do DEPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produg&o realizado;

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento Penitencidrio - DEPEN, a
suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente desimplante dos presos, caso a
CONVENIADA nio forneca a frequéncia mensal de comparecimento ou produgdo e/ou ndo efetue os
pagamentos devidos a SESP/DEPEN, nos prazos estabelecidos neste Convénio;

10. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar relatérios detalhados a
SESP/DEPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de ajuste necessario ao bom andamento dos

objetivos deste instrumento.

Paragrafo segundo: Compete 2 Conveniada:

[a—

. Garantir a fiel execugfo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de m&o de obra mencionado no inciso I do paragrafo anterior, sob pena
de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total de empregados na
obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugéo Penal;

5. Garantir que os presos tenham condi¢des dignas de trabalho, respeitando o limite minimo de 06 (seis) e
maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da Lei n.° 7.210/84;

6. Respeitar as normas relativas a seguranca, higiene e medicina do trabalho, seguindo a legislagdo trabalhista
vigente;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de prote¢fo individual necessario & prestagéio laboral, nos termos
definidos pelo 6rgéo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28, §1° da Lei n.® 7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

9. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula primeira do Convénio,
realizando o treinamento necessario a operacionalizacio das tarefas, o fornecimento de matéria prima,
maquinas e equipamentos de servigos, bem como programar e distribuir os servigos a serem executados;

10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando imediatamente o
evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange a adequagdo técnica, qualidade e idoneidade.

12.Designar funcionario para o acompanhamento da execugdo dos servigos constantes do Plano de Trabalho, na
propor¢do de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugio Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao menos, % do salario
minimo nacional vigente;
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14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de comparecimento
e/ou produgdio realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a 06 (seis) horas, independentemente
do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a Divisdo de Ocupagéo e Qualificagdo - DIOQ do
Estabelecimento Penal até o Gltimo dia til de cada més, visando a elaboragdo da respectiva folha de
pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituigio dos presos que ndo corresponderem com a produgéo
desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida, devendo fundamentar e justificar

o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA
- FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 75% do salério minimo nacional por preso
implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta Corrente 8369-0, conforme art. 29,
caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso.

17.Realizar, as suas expensas e dentro do horério de trabalho palestras mensais, totalizando 4 horas, as quais
abordem assuntos relativos & profissionalizagéo, educagdo formal e continuada, prevengdo de doengas,
prevengdo de acidentes, além de outros de interesse dos presos, que tenham relagdo com o processo
educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estard encarregado de acomp;anhar a produgdo e gerar relatorios mensais acerca
do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho das
atividades, além de ser responsavel pelo didlogo entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregdo da Unidade, quaisquer anormalidades no procedimento do
preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos, inadequacio ao trabalho,
ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada.

20.Fornecer meio de transporte para os presos e ao servidor (quando for o caso), designado para manutengdo da
ordem, disciplina e da seguranga.

21.Fornecer alimentagdo para os presos e ao servidor (quando for o caso) no horério de trabalho.
22. Observar as regras de seguranca de trinsito se for proporcionado transporte aos presos.
23. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o perfodo da jornada diéria;

24. Providenciar o imediato retorno do preso a Unidade Penal em caso de paralisagdo dos servigos,
comunicando o fato a Diregéio do estabelecimento prisional;

25. Comunicar previamente & Dire¢o da Unidade Penal qualquer alteragdo no local e horario de prestagdo de
Servico;

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servico:
1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condigSes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a vestimenta;
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4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos equipamentos
de protecdo individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio nfo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio terd vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua publicacdo, podendo ser
prorrogado, mediante manifestagdo de interesse de ambas as partes, respeitados os limites legais.

Paragrafo unico. Cabera a SESP a publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Parand — DIOE, do presente
Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual n.° 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA
1. De conformidade com o art. 33, da Lei n° 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de trabalho néo sera
inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horéria ndo ultrapassard 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° - inciso XIII da CF/88
“Duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro semanais”);

3. Cabera a Direcéio do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada, autorizar ou ndo o
trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Ocupagdo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o cumprimento da carga
horéria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela Conveniada;

CLAUSULA SEXTA - METAS DO CONVENIO

. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos recuperandos, despertando-nos mesmos a autoestima
e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais recuperandos e com a sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condigdes favordveis a sua sustentabilidade para seu retorno a
sociedade, alcangando plena reinser¢do no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos recuperandos ambiente harmoénico que estimule a solidariedade ajudando os seus companheiros
no cumprimento de tarefas diarias e da suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido em familia;

A

v
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CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO

Os participes designaréio gestores para organizar, acompanhar e fiscalizar a execugéo deste instrumento, por
meio de relatérios, inspe¢des, visitas e atestagdes da satisfatoria realizagédo do objeto do Convénio.

Paragrafo unico: Pela SESP/DEPEN fica indicado como gestor do presente Convénio o Senhor Armobe
Lemes dos Reis, Diretor da Penitencidria Estadual de Cruzeiro do Oeste - PECO, com a obrigagdo de
realizar relatérios trimestrais de acompanhamento.

CLAUSULA OITAVA — DA REMUNERACAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, a0 menos, no equivalente a % do saldrio minimo, nos termos
do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga horaria integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragio podera ser calculado com base na produgéo realizada por cada preso, conforme
tabela definida pela Diregdo do Departamento Penitenciario - DEPEN, observando o minimo legal
correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo nacional vigente.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassard, nos termos da Resolugdo 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 75% do
salario minimo nacional por preso implantado, a ser depositado no Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, Conta
Corrente 8369-0, conforme art. 29, caput, da Lei de Execug¢des Penais, destinados ao preso.

§1.° A SESP/DEPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o
qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 25 do més subsequente ao trabalho/produgéo realizado.

§2.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més
sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o nfo pagamento do boleto bancario
emitido pelo DEPEN/FUPEN em um prazo superior a 07 (sete) dias apés o vencimento, poderd motivar a
suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigdes rotineiras ao
labor condicionadas a plena e total quitagdo da divida existente.

CLAUSULA DECIMA — DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por mutuo
consentimento.

Paragrafo Unico: nas hipoteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagdo que lhe ¢ aplicavel, é
cabivel a resili¢io unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notificagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada participe, tdo somente a responsabilidade pelas
tarefas em execucdo no periodo anterior a notificagdo. e
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DENUNCIA

Podera os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada participe a
responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior a dentincia.

Paragrafo tnico. A dentincia devera ser notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

Este instrumento poderd ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a sua vigéncia,
mediante Aditivo, visando aperfeicoar a execugdo dos trabalhos, vedadas alteragdes que modifiquem
substancialmente o seu objeto ou que contrariem as disposi¢des da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do presente
Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba, de de
CORONEL ROMULO MARINHO SOARES FRANCISCO CARICATI
Secretario de Estado da Seguranga Publica Diretor do Departamento Penitenciario

erg !;Z@C% / / 4 1>
MARIA HELENA BERTO/ ?DRIGUES ( ARNOBE L DOS REIS

Prefeita do Municipio de Cruzeiro do Oeste Diretor da Pe itenciaria Estadual de Cruzeiro do

TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Bruno Alberto Maciel Forato
CPF: 321.060.598-09

Inserido ao protocolo 16.232.886-7 por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em: 10/12/2019 08:30. Nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. Assinado digitalmente
por: Francisco Alberto Caricati em 11/12/2019 15:15. Assinado por: Romulo Marinho Soares em 16/12/2019 07:38. Para mais informagdes acesse:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo: baa70638922b2dbff5d8a23alac6e752
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lhos, referente ao Contrato n° 2291/2019 — GMS,
icos de engenharia comuns na Casa de Custodia,
aga, n° 427, Guatupé, no Municipio de Sao José

Ind. e Servigos

RENAULT DO BRASIL S.A = = = 5 19 de dezembro de 2019, ficando designado como
Protocolo n.’ 16.102.813-4 Para verlﬂcaég d?“te[g’f;‘f,igsgeséas?"é%gab%Sta inj | Obra o Engenheiro Civil - Afonso Cassiano da
Vigéncia: 13/12/2019 a 12/12/2020. WWWAmprensaoficial.pr-gov.bi
Val?r tnt)tal: R$ 56A49t&75 ()cinquenta e seis mil, quatrocentos e noventa ¢ oito reais Curitiba, 09 de dezembro de 2019.
¢ setenta e cinco centavos).

. UL . . LUCAS GRUBBA PIGATTO
Contrato visando aquisi¢do de 1 (um) veiculo automotor para atender as necessidades R ~
da 55" Delegacia Regional de Mandaguari, sob gestdo do Departamento de Policia DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICACOES 124983/2019
Civil, oriundo do PE n° 908/2018-DEAM/SEAP.
Assinado em 13/12/2019.

SECRETARIA DE ESTADO

MUNICIPIO DE TOLEDO DO DESENVOLVIMENTQ URBANO E OBRAS PUBLICAS
Protocolo n.” 15.910.646-2 PARANA EDIFICACOES

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da data de publicagdo de DIOE.

Valor total: R$ 134.157,50 (cento e trinta e quatro mil cento e cinquenta e sete
reais e cinquenta centvaos).

Convénio visando a realizagdo de Curso de Formagdo Profissional de Guardas
Municipais ¢ Curso de Armamento ¢ Tiro.

Assinado em 13/12/2019.

124921/2019
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICACAO

EVERSON & EVELYN VAREJO E DISTRIBUIDORA LTDA ME.
Protocolo n.’ 15.976.773-6.

Vigéncia: 13/12/2019 a 12/12/2020.

Valor total: R$ 76.986,95 (setenta e seis mil, novecentos e oitenta e seis reais, e
noventa e cinco centavos).

Contrato para aquisi¢ao de géneros alimenticios para o Corpo de Bombeiros da
cidade de Antonina/PR, oriundo do PE n°® 959/2019.

Assinado em 13/12/2019.

AGUAS PE DA SERRA LTDA - EPP.

Protocolo n.° 15.976.773-6.

Vigéncia: 13/12/2019 a 12/12/2020.

Valor total: RS 2.380,00 (dois mil e trezentos e oitenta reais).

Contrato para aquisi¢do de géneros alimenticios para o Corpo de Bombeiros da
cidade de Antonina/PR, oriundo do PE n® 959/2019.

Assinado em 13/12/2019.

G.C.ARAUJO - MOVEIS DE ACO EPP.
Protocolo n.” 16.170.115-7 e 16.272.797-4.
Vigéncia: 13/12/2019 a 12/12/2020.
Valor total: R$ 213.573,75 (duzentos ¢ treze mil quinhentos ¢ setenta e trés reais
e setenta e cinco centavos).
Contrato para aquisicdo de moveis para escritorio para o DEPEN,
oriundo do PE n° 385/2019.
Assinado em 13/12/2019.

HPE AUTOMOTORES DO BRASIL LTDA.

Protocolo n.° 16.271.695-6

Valor do acréscimo: RS 279.100,00 (duzentos e setenta e nove mil e cem reais).
Termo Aditivo visando o acréscimo em 25% no valor do Contrato n® 1010/2019, o
qual tem por objeto a aquisi¢do de veiculos utilitdrios 4x4 Policial Ostensivo para
a Policia Militar do Parana.

Assinado em 13/12/2019.

124861/2019
SECRETARIA DE ESTADO
DO DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS
PARANA EDIFICACOES

CONTRATANTE: PARANA EDIFICACOES — PRED.

PROTOCOLO: 15.932.798-1

DOCUMENTO: Contrato n° 2291/2019 — GMS.

CONTRATADA: MEDSON ELI DA SILVA — ME.

OBJETO: Execugio de servigos de engenharia comuns na Casa de Custodia, sita
a Rua Sebastiana Santana Fraga, n° 427, Guatupé, no Municipio de Sdo Jos¢ dos
Pinhais, Parana.

DOS PRAZOS: O prazo de execugdo do contrato ¢ de 300 (trezentos) dias corridos,
contados a partir da data estabelecida na Ordem de Servigo e a vigéncia do contrato
se inicia com a assinatura do contrato e é de 180 (cento e oitenta) dias contados
a partir do término do prazo de execugéo, na forma do item 10.03 das Condig¢des
Gerais de Contrato.

VALOR: R$ 1.004.676,09 (um milhdo, quatro mil, seiscentos e setenta e seis reais
€ nove centavos).

RECURSO: Empenho n° 19007763, Dotagao Or¢amentaria 3917 4383 06 421 13
44903916 00 0000000142 1, Projeto Atividade 4383, Fonte 142 — SESP/DEPEN,
datado de 15/10/2019.

DATA: 09 de dezembro de 2019.

LUCAS GRUBBA PIGATTO

DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICAGOES
124982/2019

CONTRATANTE: PARANA EDIFICAQOES — PRED.

PROTOCOLO: 15.788.450-6

DOCUMENTO: Contrato n° 2040/2019 — GMS.

CONTRATADA: MEDSON ELI DA SILVA - ME

OBJETO: Exccugdo de servi¢os de engenharia comuns na Penitenciaria Feminina
do Parana — PFP, sita a Rua das Palmeiras, s/n°, no Municipio de Piraquara, Parana.
DOS PRAZOS: O prazo de execugdo do contrato é de 240 (duzentos e quarenta)
dias corridos, contados a partir da data estabelecida na Ordem de Servico e a vigéncia
do contrato se inicia com a assinatura do contrato e ¢ de 180 (cento ¢ oitenta) dias
contados a partir do término do prazo de execugdo, na forma do item 10.03 das
Condigdes Gerais de Contrato.

VALOR: RS 722.172,55 (setecentos ¢ vinte ¢ dois mil, cento e setenta e dois reais
e cinquenta e cinco centavos).

RECURSO: Empenho n° 19006959, Dotagdo Orgamentaria 4490.5116, Projeto
Atividade 4383, Fonte 142 — SESP/DEPEN, datado de 24/09/2019.

DATA: 13 de dezembro de 2019.

LUCAS GRUBBA PIGATTO
DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICACOES
124942/2019

SECRETARIA DE ESTADO
DO DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS
PARANA EDIFICACOES
ORDEM DE SERVICO

PROTOCOLO: 15.788.450-6

Pela presente Ordem de Servigo, fica autorizada a empresa MEDSON ELI DA
SILVA — ME.,, a dar inicio aos trabalhos, referente ao Contrato n® 2040/2019
— GMS, cujo objeto ¢ “a execucdo de servigos de engenharia comuns na Peni-
tenciaria Feminina do Parana — PFP, sita a Rua das Palmeiras, s/n°, no Municipio
de Piraquara, Parand”, a partir de 06 de janeiro de 2020, ficando designado como
ficando designado como fiscal da Obra o Engenheiro Civil - Giuseppe Romano
Canalli - CREA/PR N. ° 123251 —D.

Curitiba, 13 de dezembro de 2019.
LUCAS GRUBBA PIGATTO
DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICACOES
124944/2019

ESTADO DO PARANA ’
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
EXTRATOS DE PUBLICACAO

FCA - FIAT CHRYSLER AUTOMOVEIS BRASIL LTDA.

Protocolo n.’ 16.271.201-2.

Valor acrescido: RS 248.252,86 (duzentos e quarenta e oito mil duzentos ¢ cinquenta
e dois reais e oitenta e seis sentavos).

Segundo Termo Aditivo que tem por objeto o acréscimo em 4,26% do valor do
Contrato n® 601/2019 referente a aquisi¢do de veiculos tipo van para a Policia
Militar — PMPR.

Assinado em 13/12/2019.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE.

Protocolo n.” 16.232.886-7.

Vigéncia: 5 (cinco) anos a partir de sua data de publicag3o.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condi¢des para proporcionar ocu-
pagdo laborativa aos apenados Penitenciaria Estadual De Cruzeiro D’ Oeste - PECO.
Assinado em 16/12/2019.

PAULO VIEIRA DA SILVA.

Protocolo n.’ 15.876.081-9.

Vigéncia: 13/12/2019 a 12/12/2020.

Valor total: R$ 41.368,08 (quarenta e um mil trezentos e sessenta ¢ oito reais e
oito centavos).

Contrato de Locagdo de Imovel para abrigar a sede da 37° Delegacia Regional
em Ibaiti.

Assinado em 13/12/2019.

HPE AUTOMOTORES DO BRASIL LTDA.

Protocolo n.° 16.273.507-1.

Valor acrescido: RS 558.200,00.

Termo Aditivo visando o acréscimo de 19,05% (dezenove inteiros e cinco centésimos
por cento), no valor do Contrato n® 0653/2019, referente a aquisigdo de veiculos
tipo pick-up 4x4 para a PMPR.

Assinado em 13/12/2019.

Inserido ao protocolo 16.232.886-7 por: Juliana Viana Linero em: 17/12/2019 09:03.




