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I Poder Executivo

Decreto 1769

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 87, inciso V, da Constitui¢io Estadual,
considerando que as atividades da Administragdo Pablica, embora inter-
relacionadas, admncm uma visdo voltada paraa disciplina de situagdes peculiares;
d do que as é para a do das atividades sdio
determinadas pclo ordcnamcnto juridico, sobretudo pela Constitui¢do Federal;

, N0 icio de qualquer atividade, com maior ou menor
intensidade, a Admlmstra(;ao Publica, através da Chefia do Poder Executivo, exerce
fungdio normativa e comanda os processos juridico-formais de decisdes, como atos
normativos derivados;

considerando que, no que se refere ao regime disciplinar dos agentes

arios, existe a idade de, em carater normatizar o tema,
realizando explicitagdo dos dispositivos atinentes da Lein°® 6.174, de 16 de novem-
bro de 1970, em interpretagdo conforme a Constituigo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica ap:
vo-Di: do Agente P
posto no Anexo L.

Art. 2°. Aos agentes penitencidrios serdo aplicaveis, também, as normas
e sangdes disciplinares previstas no Estatuto dos Servidores Piblicos Civis do
Estado, independente do contido neste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4°. Revogam-se as dispdes em contrario.

do o Regul de Procedi Administrati
ario do Estado do Parand, na forma do dis-

Curitiba, em 9 de novembro de 2007, 186° da Independéncia e 119° da
Republica.

ROBERTO REQUIAO,
Governador do Estado

JAIR RAMOS BRAGA,
Secretario de Estado da Justica
¢ da Cidadania

RAFAELIATAURO, JOZELIA NOGUEIRA BROLIANI,
Chefe da Casa Civil Procuradora Geral do Estado
DECRETO N° 1769/2007
ANEXO 1
TITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Regulamento de Procedimentos Administrativos Disciplina-
res do Agente Pcmtcncmuo do Estado do Parana, mstltuum por este Dcclcto tem
a finalidade de as normas de p di de ativa
¢ de processo administrativo dusclplmar, previstos no Estatuto dos Funciondrios
Publicos do Estado do Parana, para as hipoteses em que figure como sindicado ou
processado, o ocupante do cargo de agente penitencidrio.

Art. 2° Sdo principios norteadores da fun¢do de agente penitenciario:

1. respeito a dignidade e direitos dos presos ou internos, garantindo
a sua integridade fisica e moral, na forma estabelecida na Constitui-
¢ilo Federal, na Constitui¢iio Estadual e na Lei de Execugio Penal;

1. isen¢io de animos pessoais no exercicio de suas fungdes;

III. compromisso com os fins da execugdo penal a luz das leis
disciplinadoras da matéria;

IV. colaborar com a implantagiio da melhoria do sistema prisional, com
vistas a ressocializagdio dos apenados;

V. respeito a hierarquia funcional;

VL dlsclplma

VIL io das fungdes
respeito.

TiTULO 1T
DO REGIME DISCIPLINAR

Capitulo I
DOS DEVERES E PROIBICOES DISCIPLINARES

Secdo 1
Dos deveres

Art. 3° Sio deveres do agente penitenciario que atua no Sistema Peniten-
ciario do Estado do Parana:

L ser assiduo;
1 ser pontual;
Tl tratar as pessoas com urbanidade;
IV.  ser discreto;
V. ser leal e ter respeito as institui¢des constitucionais e administra-
tivas a que servir;
VI desempenhar as atribui¢des legais ¢ regulamentares inerentes ao
cargo ou fungio com zelo, dedicagio, eficiéncia e probidade;
VIL  adotar as providéncias cabiveis ou fazer as comunicagdes devidas,
em face das irregularidades que ocorram nos servigos de seu cargo
ou de que tenha conhecimento;
icar a autoridade logo que tomar conhecimen-
to, de informagio que venha a comprometer a ordem publica ou o
bom andamento do servigo;
IX.  proceder a guarda de bens, i 0s ou valores per
4 repartigao penitencidria, a presos ou internos, ou a terceiros que
estejam sob sua responsabilidade;
X. providenciar para que esteja sempre em ordem, no assentamento
individual, sua declaragio da familia;
XL guardar sigilo sobre a documentagio ¢ os assuntos de natureza
reservada de que tenha conhecimento em razio do cargo ou fungio;
XIL  apresentar-se decentemente trajado em servigo ou com uniforme
que for destinado para cada caso;
XIIL t do fisica e intel 1
penho de sua fungio;
manter conduta publica e privada compativel com a dignidade da

VIIL

para o cabal desem-

fungdo publica;

quer espécie, em razio do cargo ou fungio;

XV.  oferecer aos presos ou internos informagdes sobre as normas que XXXVIIL revelar fato ou informagdo de natureza sigilosa de que tenha

orientardo seu tratamento e as regras disciplinares; ciéncia, em razio do cargo ou fungio, salvo quando se tratar de

XVI.  respeitar a integridade fisica ¢ moral dos presos ou internos; depoimento em processo judicial, policial ou administrativo;

XVIL  submeter-se a inspegio médica que for determinada pela autorida- XXXIX. cometer a pessoa estranha ao servigo do Estado, salvo nos ca-

de competente; s0s previstos em lei, 0 desempenho de encargo que Ihe compe-

XVIIL i cursos | idos para aperfei ou tir ou a seus subordinados;

cspcc:alwacao, XL. entreter-se nos locais e horas de trabalho, em palestras, leituras
XIX. comparecer a reparti¢do nas horas de trabalho ordinario e nas de ou outras atividades estranhas ao servigo;

extraordindrio, quando convocado, executando os servigos que XLL atender pessoas estranhas ao servigo, no local do trabalho, para

The competirem; o trato de assuntos pamcularcs,

XX.  cumprir suas obrigagdes de maneira que inspirem respeito e exer- XLIL valer-se de sua qualidade de iondrio para melhor d P

¢am influéncias benéficas nos presos ou internos; nhar atividade estranha as suas fungdes ou para lograr qual-

XXI.  obedecer e executar as ordens legais. quer proveito, direta ou indiretamente, por si ou por interposta

pessoa.
Secdio 1T
Das proibicdes Capitulo IT
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES
Art. 4° Ao agente penitencidrio é proibido, na forma do Estatuto dos
Funcionérios Publicos do Estado do Parana e da Constituigdo Federal: Art. 5° O servidor que tiver clencla ou noticia de irregularidade no ser-
vigo publico estadual, ou de faltas ionai das ao agente i iario, &

L exercer cumulativamente dois ou mais cargos ou fungdes pabli- obrigado, sob pena de se tornar co-responsavel, a promover ou comunicar, quando
cas, salvo quando houver compatibilidade de horarios, a de um for o caso, de imediato, a sua apuragio.
cargo de professor;

1. dificultar ou deixar de levar ao conhecimento da autoridade Art. 6° A apuragio podera ser efetuada:
competente, em 24 (vinte e quatro) horas, reclamagdo verbal,
representagdo, petigdio, recurso ou documento que houver rece- L di indicancia, como dica liminar a i do de
bido de preso ou interno, se ndo estiver na sua algada resolvé- processo administrativo, que sera em caréter obrigatorio, nos casos
los; cujo d legal permita apli de pena de ituica

1L lan(;ar em relatonos ou llvms GflClalS de registro, anotagdes, de funcio, e cassaglio de doria ou di ibilida-

reivindi ou outras matérias es- de;
tranhas ao servigo;

v, itar as crencas religiosas, cultos e os morais I por meio de processo ivo que podera ir de pre-
do preso ou interno; liminar, quando a falta enquadravel em um dos dispositivos aludi-

A\ permitir visitas, inobservando a fixag¢io dos dias e hordrios dos no inciso anterior, for confessada, documentalmente provada ou
proprios, de conjuges, companheiros, parentes e amigos do manifestamente evidente.
preso ou interno;

VL referir-se de modo depreciativo as autoridades da administra- Art. 7° As informagdes e noticias sobre irregularidades serdo objeto de
¢do publica, qualquer que seja 0 meio empregado para esse fim; apuragio, desde que contenham a identificagio e o enderego do denunciante e sejam

VIL retirar, modificar ou substituir, sem prévia autorizagio da auto- formuladas por escrito, confirmada a autenticidade, ou quando os fatos exigirem que
ridade competente, qualquer documento ou objeto da reparti- se proceda a investigagdes preliminares.
¢do, com o fim de criar direito ou obrigagdo ou de alterar a ver-
dade dos fatos; l’aragrafo Illllcll As informagdes e noticias anénimas serdo objeto de

VIIL simular doenga ou situagdo de emergéncia para se esquivar ao puragio se de d convincentes de indicio da existéncia de
cumprimento de obrigagio; ilicito administrativo.

IX. empregar materiais ¢ bens do Estado em servigo particular, ou,
sem autorizagio superior, retirar objetos de 6rgdos estaduais, Capitulo T
bem como fazer uso indevido da cédula de identidade funcio- DASUSPENSAO PREVENTIVA
nal;

X. indicar ou insinuar nome de advogado para assistir pessoa que Art. 8° A suspensio preventiva do exercicio do cargo ou fungio, até trinta
esteja presa ou internada; dias, sera ordenada, fundamentadamente, pelo Secretario de Estado competente, des-
executar medida privativa da liberdade individual, sem as for- de que o do agente itencidrio seja necessério para que este nio
malidades legais ou com abuso de poder; venha influir na apuracio da falta ou perturbar o servigo;

XII. exercitar atividades particulares nos estabelecimentos penais,
principalmente o comércio ¢ a advocacia administrativa; § 1° A suspensio preventiva ¢ medida acautelatoria e ndo constitui pena.

XIIL tomar parte em jogos proibidos ou jogar os permitidos, em re-
cinto penitenciario, de modo a comprometer a seguranga ¢ a § 2° 0 Secretério de Estado competente podera prorrogar o prazo da sus-
dignidade funcional; pensio ordenada, fundamentadamente, o qual ndo excederd noventa dias, incluidos

XIV. exercer suas fungdes sob efeito de bebida alcodlica ou de subs- nestes o prazo inicial.
tincias ilegais;

XV. deixar de comparecer ao trabalho sem justo motivo, ao fim de §3° Findo o prazo de suspensio, cessardo os respectivos efeitos, ainda
licenga de qualquer natureza, férias ou dispensa de servigo, ou, que 0 processo inistrativo cor ndo esteja 1
ainda, depois de saber que qualquer delas foi interrompida por
ordem legal ou superior; TITULO III

XVL permutar horario de servigo ou a execugdo de tarefas, sem ex- DA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA E DO PROCESSO
pressa permissdo da autoridade competente; ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

XVIL ofender a moral ou os bons costumes, do preso ou interno, co-
lega de trabalho e demais servidores que compdem o sistema Capitulo I
penitencidrio, com palavras, atos ou gestos; NORMAS COMUNS

XVIIL.  negligenciar na revista do preso ou interno;

XIX. fazer uso indevido de veiculo da repartigdo, Secdio I

XX impedir ou tornar impraticavel, por qualquer meio, a entrevista Da comissio disciplinar
reservada de preso ou interno com seu advogado;

XX submeter preso ou interno sob sua guarda ou custodia a cons- Art. 9° As issdes de sindica: ou de processo ivo dis-
trangimento ou vexame; ciplinar serdio compostas, cada uma, por 3 (trés) funcionérios efetivos, no minimo;

XXIL permitir que o preso ou interno conserve em seu poder instru-
mentos que possam causar danos nas dependéncias a que este- §1°Os fi arios efetivos, bros da deverdo possuir hi-
Jjam recolhidos, ou produzir lesGes em terceiros; erarquia funcional acima do agente i iario sindicado ou d

XXII.  cobrar custas, 1 ou qualq outra
indevida de qualquer espécie; §2° A comissdo serd secretariada por um funcionério efetivo designado

XXIV. praticar ato definido como infragdo penal; pelo seu presidente.

XXV, dar, ceder ou emprestar cédula de identidade funcional;

XXVI.  faltar com a verdade no exercicio de suas fungdes; Art. 10 A comissdo devera atuar nas sindicancias administrativas ¢ nos

XXVIL  informar, falsa ou tendenciosamente, representago ou peti¢io i ivos discipli no ambito da Secretaria de Estado da Jus-
do preso ou interno; tica ¢ Cidadania, e exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade,

XXVIIL  divulgar a terceiros, alheios ao sistema idrio, assun- o sigilo necessério a elucidagio do fato ou o exigido pelo interesse
tos que possam prejudicar o regular cumprimento da pena ¢ a publico.
rotina interna do estabelecimento prisional; Paragrafo Gnico. A comissio procederd a todas as diligéncias necessarias,

XXIX.  indispor servidor contra seus superiores hierarquicos ou pro- recorrendo, inclusive, a técnicos e peritos.
vocar, velada ou ostensivamente, animosidade entre os mes- Art. 11 A comissi sempre que newssano dedicara todo o tempo do
mos; aos da si iva ou do processo administrati-

XXX, praticar comércio ou usura dentro dos beleci pe- vo discipli:
nais;

XXXI.  induzir, de qualquer modo, a massa carceraria a quebra da ordem Art. 12. E defeso aos membros da comissio exercer suas fungdes em
¢ disciplina, mediante quaisquer meios; sindicancia administrativa ou de processo administrativo disciplinar:

XXXII.  usar aparelho telefonico da Unidade P aria em assunto
particular, L. de que for parte;

XXXIIIL  valer-se do cargo para lograr proveito pessoal em detrimento 1. em que interveio como mandatério da parte, defensor dativo ou teste-
da dignidade do cargo ou fungdo; munha;

XXXIV.  promover des de apreco ou desap: a fazer circular 1. quando a parte for seu conjuge, parente consangiiineo ou afim em
ou subscrever lista de donativos, no recinto de servigo; linha reta, ou colateral até terceiro grau, amigo intimo ou inimigo

XXXV.  coagir ou aliciar subordinados com o objetivo de natureza capital;
partiddria; IV. quando, em sindicincia ou em processo administrativo disciplinar,

XXXVI.  enquanto na atividade participar de diretoria, geréncia, admi- estiver postulando como advogado da parte seu conjuge ou parentes
nistragdo, conselho técnico administrativo de empresa ou so- consangiiineos ou afins, em linha reta ou colateral, até terceiro grau;
ciedade comercial ou industrial: a) contratante ou concessio- V. quando houver atuado na sindicancia que precedeu o processo admi-
naria de servigo publico estadual; b)fornecedora de equipa- nistrativo disciplinar;
mento ou material de qualquer natureza ou espécie, a qualquer VI na revisio do processo administrativo disciplinar, quando tenha atu-
orgdo estadual; ado anteriormente;

XXXVIL receber propinas, comissdes, presentes e vantagens de qual- VI quando houver i ibilidade entre os bros da issdo em
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razdo de parentesco entre si, consangiiineos ou afins, em linha reta ou
colateral até o wrccuro grau, mcluswc

VIIL quando estiver liti dmini: iva ou j com o
sindicado ou processado, ou com o respectivo conjuge ou compa-
nheiro,

Art, 13. A argiiicdo de ou de i di de parcialidade de
alguns ou de todos os membros da comissio precedera qualquer outra, salvo quando
fundada em motivo superveniente,

§ 1° A argiiigio dcvcm scr alegada pelos citados no “caput” deste artigo ou
pelo sindicado ou p em declaragdo escrita ¢ motivada, que suspendera o

andamento do proccsso

§2° Sobre a suspeigdo argiiida, o Secretirio de Estado da Justica e da Cida-
dania:

I seaacolher, tomara as medidas cabiveis, necessarias a substituicio
do(s) suspeito(s) ou a redistribui¢do dos autos de sindicincia admi-
nistrativa ou de processo administrativo disciplinar;

Il se a rejeitar, motivard a decisdo e devolvera os autos de sindicancia
administrativa ou de processo administrativo disciplinar ao presi-
dente da comissdo para prosseguimento.

Seciio 1T
Do sindicado/ processado e de seu procurador

Art. 14. Para os fins deste Decreto, é considerado “sindicado™ o agente
penitenciario ainda nio indiciado em processo administrativo disciplinar, e “proces-
sado”, ap6s termo de indici formalizado pela comissio propria.

Art. 15. O sindicado ou processado, incapaz temporaria ou permanente-
mente, em razio de doenca fisica ou mental, sera representado ou assistido por seus
pais, tutores ou curadores, na forma da lei civil.

Paragrafo Unico. Inexistind legal i idos, ou
na impossibilidade comprovada de trazé-los a sindicincia ou ao processo administra-
tivo disciplinar, ou, ainda, se houver pendéncias sobre a capacidade do agente peni-
tencidrio, serdo ., COIMO Seus 0s pais, 0 conjuge ou compa-
nheiro, os filhos ou parentes até segundo grau, observada a ordem aqui estabelecida.

Art. 16, O agente I

para os termos da si
administrativo disciplinar de seu interesse.

ario podcra

ir advogado 1
istrativa ou do processo

§ 1° No processo administrati iscipli Se 0 P ndo consti-
tuir advogado ou for declarado revel, ser-! lh&a designado dcfcnsor dativo, que nio
terd poderes para receber citagio e confessar.

§2° O processado podera, a qualquer tempo, constituir advogado, hipotese
em que se encerrard, de imediato, a representagio do defensor dativo.

§ 3° Sera designado defensor dativo ao processado quando, notificado de
que seu advogado constituido ndo praticou atos necessarios, nio tomar qualquer
providéncia no prazo de 03 (trés) dias.

§4° Caso o defensor do proccssado rcgulanncmc mnmado, nio comparega
sem motivo justificado, o d da i i defensor, ainda que so-
mente para o ato.

§ 5” Nenhum ato da instruciio podera ser
do processado e de seu advogado, na forma legal.

do sem a prévia i

N Capitulo IT
DA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

Art. 17. A sindicanci inistrativa é di de prepa-
ragdo e investigagio que devera ser instaurada sempre que os fatos irregulares nio
estiverem definidos ou faltarem elementos indicativos da autoria.

Pardgrafo unico. O presidente da comissio, ao ter noticia de fato tipificado
como infragiio penal, comunicard ao Secretario de Estado que enviara a devida comu-
nicagdo a autoridade competente, se a medida ainda ndo tiver sido providenciada e se
for cabivel.

Art. 18. A sindica iva serd i por ordem do Secre-
tario de Estado da Justica e da Cidadania, podendo constituir-se em pega ou fase do
processo administrativo respectivo.

Art.19. Se o interesse piiblico assim exlg'lr a autondade competente decre-

tard, no dk h 0 sigilo da indica iva, sendo permiti-
do o acesso aos autos de i i ao sindicado e seu
advogado.

Parigrafo unico. E vista do di dministrativo da

sindicancia, nos termos do artigo 5°, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal, ¢ da
legislagdo estadual em vigor.

Art. 20. A comissio devera ouvir as pessoas que tenham conhecimento ou
que possam prestar esclarecimentos a respeito do fato ouda auwna bcm como proce-
der a todas as diligéncias que iderar co! 4 sua elucid:

Art. 21. Ultimada a sindicancia, a comissao remeterd os autos de procedi-
mento disciplinar a autoridade que o instaurou, com relatério que configure o fato,
indicando o seguinte:

I se ¢ irregular ou ndo;
II.  caso seja, quais os dispositivos violados e se hd presuncio de autoria.

Parigrafo tnico. O rclatono nao dcvcra propor qualquer medida, excetu-

ada a abertura de processo 0, 1 D 0s quesitos do
artigo anterior.

Art.22. A sindicancia administrativa serd suméria para apurar fatos i irregu-

¢ aampla defesa do sindicado.

Capitulo ITT
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Seciio I
Introducio

Art. 24. O processo administrati isciplinar desti a apurar respon-
sabilidade do agente penitencidrio por mfracao praticada no exercicio de suas fungdes
ou relacionada com as atribui¢des do seu cargo.

§1° O processo administrativo disciplinar é obrigatorio nos casos de ir-
regularidades funcionais cujo enquadramento ocorra nos incisos V a VII do artigo
291 da Lei 6174/70.

§2° O processo podera ser for do também
para as hipéteses dos incisos I a VI do artigo 291 da Lei 6174/70.
Art. 25. O processo ini: ) isciplinar se nas seguin-
tes fases:
L i do0, com publicacio da lugdo que ituir a a
I citagdo, interrogatorio do agente penitencidrio, instrugdo, defesa e
relatorio;

I julgamento.

Secdio 11
Fase de instauraciio

Art. 26. Sdo competentes para determinar a instauragiio de processo admi-
nistrativo disciplinar o Governador do Estado e o Secretario de Estado.
Paragrafo tunico. O pmcessu derd a apli
Art.27. A luca ia
ciplinar, sendo essencial nela constar:
a)  constituigdo e identificagdo da comissdo, com destaque do presiden-
te;
b) identificagio dos servidores acusados;
c) adescri¢do sumria dos fatos, a definigdo provisoria da infragdo e res-
pectivos dispositivos legais violados;
d) a pena aplicavel.

do de penas
de processo

ivo dis-

Art, 28. O presidente da comissio, apos nomear o secretério, determinara a
autuacio da resolugdo e das demais pecas existentes e instalard os trabalhos, desig-
nando dia, hora e local para as reunides, lavrard o termo de ultimagdo da instrugdo da
sindicancia e o termo de indiciamento, ¢ ordenara a citagdo do agente penitencidrio
para se ver processar, ser interrogado, apresentar defesa inicial ¢ indicar provas, inclu-
sive rol de testemunhas.

Parigrafo Ginico. A resolugdo d 4 a comissdo p a
sumariamente os fatos imputados ao servidor e indicard os dispositivos legais do Estatuto
dos Servidores Civis do Estado do Parand (Lei Estadual n° 6.174/70) e deste Decreto,
violados, e determinara a sua citagdo, por intermédio do presidente da comissdo.

Seciio 1T
Da citagio

Art.29. O agente drio que for do em processo ad:

§ 1° A regular citagio sera comprovada mediante juntada ao processo:

1. da contrafé do respectivo documento de citagdo, no caso de citagio
pessoal;

1. do aviso de recebimento (AR), no caso de citagdo pelo correio.

111, das copias do edital publicado no Diario Oficial do Estado, no caso
de citagdo por edital;

§2°Nao sendo possivel realizar a citagdo, os motivos deverdo ser certifica-
dos no processo.

§ 3° Caso o processado se negue a receber a citagio pessoal, devera ser
certificada a negativa por duas testemunhas.

Art. 36. A revelia deixara de ser decretada ou, se decretada, serd revogada
quando verificado, a qualquer tempo que, na data designada para o interrogatério:

L oprocessado estava legalmente afastado de suas fungdes por licenca-
médica, licenga-maternidade ou paternidade, licenca-gala, licenga-
nojo, em gozo de férias, ou preso, provisoriamente ou em cumprimento
de pena;

1. o processado comprovar motivo de forga maior que tenha impossibi-
litado seu comparecimento tempestivo.

Paragrafo Unico. Revogada arevelia, reiniciando-se a instrugdo, com apro-
veitamento dos atos instrutorios ja realizados, desde que ratificados pelo d
e seu procurador, por termo langado no processo, sera realizado o interrogatorio.

Art. 37. Decretada a revelia dar-se-a prosseguimento ao procedimento dis-
ciplinar, designando-se defensor dativo para atuar em defesa do processado, se for o
caso.

Art. 38. O processado revel ndo sera mais intimado pela comissio para a
pratica de atos subsequentes, constituindo 6nus da defesa comunicar-se com a comis-
sfio, se assim entender necessario.

§ 1° Desde que comparega perante a comissdo ou intervenha no processo,
ou por meio de adv L0 P do revel passara novamente a ser

intimado pela comissdo, para a pratica de atos subsequentes do processo.

§2° O disposto no parigrafo anterior ndo implica revogagdo da revelia nem
clide os demais efeitos desta.

§3° E assegurado ao processado o direito de constituir advogado em subs-
tituigdo ao defensor dativo que lhe tenha sido designado quando revel.

Secio V
Do interrogatério

Art, 39. O interrogatorio do processado serd tomado antes da fase instrutoria,

Pardgrafo Unico. A todo tempo a comissio podera proceder a novo inter-
rogatério de oficio ou a pedido fundamentado de qualquer das partes.

Art. 40. Antes do interrogatdrio, a comissio asseguraré o direito de entre-
vista reservada do processado com o seu defensor.

Art. 41, Havendo mais de um processado, sempre que possivel, a comissio
realizard os interrogatorios um apos 0 outro, em um mesmo dia, de forma a diminuira

tivo disciplinar sera citado, sob pena de nulidade do processo, para dele se defender,
ser interrogado, arrolar testemunhas e indicar provas.

Paragrafo Unico. O
supre a falta de citagdo.

do agente peni iario

Art. 30. A clta&;do obngatonamente acompanhada da resolugdo que ins-
taurou o processo i inar e do termo de indici: far-se-d, no
prazo de 03 (trés) dias apds a lavratura do termo de ultimago da instrugdo, da seguinte
forma:

I entrega pessoal da citagio;
I correspondéncia;
1L edital.

Art. 31. A citagdo por entrega pessoal far-se-a sempre que o agente peniten-
ciario estiver em exercicio, e mediante contra-fé.

Art. 32. Far-se-d a citagiio por correspondéncia quando o agente peniten-
cidrio no estiver em exercicio ouresidir fora do municipio onde ocorreu o fato, deven-
do o documento de citagdo ser inhado, com aviso de bi para o ende-
rego residencial constante do cadastro de sua unidade de lotagio.

Art, 33. Estando o agente penitenciario em local incerto e nio sabido, ou
nilo sendo encontrado, por duas vezes, no enderego residencial constante do cadastro
de sua unidade de lotagdo, promover-se-a sua citagdo por edital publicado no Didrio
Oficial do Estado.

a0 Secreta-

Parigrafo tnico O presidente da devera
rio de Estado da Justi¢a e da Cidadania para instauragio dg

dade de prévio cont das do preservar a0 maximo

aprova oral,

Art. 42. Depois de cientificar o processado o que contra ele paira, o presi-
dente o informaré da prerrogativa itucional do direito de calado ¢ de
que tal postura podera lhe causar prejuizo.

Pardgrafo unico. Caso o processado adote a postura de ficar calado, a
comissdo devera formular perguma por pergunta e registrar o sllencm a cada resposta,
a fim de i todos os quest que se

Art. 43. No interrogatério do processado fica vedado ao seu procurador
interferir nas perguntas e respostas.

Art. 44. O termo sera lavrado, rubricado e assinado pelos membros da Co-
missdo, pelo processado e por seu advogado ou defensor dativo, se assim quiserem.

Art. 45. Na hipétese do processado, apesar de regularmente citado, ndo
comparecer para o interrogatorio na data e horario aprazados, apos ter-se aguardado
por, no minimo, quinze minutos, deve a comissdo registrar o incidente em termo de no-
comparecimento e nova data devera ser designada, caso haja justificativa da sua falta.

Paragrafo unico. Se o d ndo sem motivo
Justificado, a comissdo poderd deliberar a retomada do curso do processo sem interroga-lo.

Art. 46. Se o processado confessar a autoria, serd perguntado sobre os
motivos e circunstincias do fato e se outras pessoas concorreram para a infragdo, ¢
quais sejam,

Art. 47. O valor da confissio se afcnra pelos critérios adotados para os
outros elementos de prova, e para a sua ap a issdo devera a-lacom

as demais provas do processo, verificando se entre ela ¢ estas existe compatibilidade

averiguar o desaparecimento do servidor e sobre a
sindicéncia por abandono de cargo.

Art, 34. No prazo de 10 (dez) dias, o

ou
Art. 48. A confissdo serd divisivel e retratavel, sem prejuizo do livre con-
vencimento da Comissao e do julgador, fundado no exame do conjunto das provas em

do devera ap
facultada a vista do processo, nas dependéncias onde funciona a respectiva comissio.

defesa,

§1° Havendo dois ou mais processados, o prazo sera comum e de 20 (vinte)
dias.

§2° Havendo mais de 02 (dois) dcfcnsorcs cabera ao presidente da comls—
sdo conceder prazo para vista na repartigao, ds do data Ginica para
de defesa.

§3° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias

lares de menor gravidade e cuja pena ao sindicado seja de adverténcia,
suspensdo até 30 (trinta) dias e multa, prcv:sms nos incisos I a IV do art. 29] da Lei
6174/70, quando a falta for 1
evidente.

provada ou

Art.23. A smdlcancla administrativa sumdria segue o mesmo rito do pro-
cesso ini ivo i em qualquer hipétese, o contraditorio

julgadas impr

Seciio IV
Da revelia e de suas conseqiiéncias

Art. 35. O presidente da issdo d
regularmente citado, ndo perante a

a a revelia do que,
no dia e hora d

Secdo VI
Fase de instrucio

Art. 49, Os termos serdo lavrados pelo secretirio da comissdo e terdo forma
processual ¢ resumida.

§ 1° A juntada de qualquer documento ao processo sera feita por ordem
de 4o, devendo o presi rubricar todas as folhas.

§ 2° Constara no processo a ficha funcional do processado.

Art. 50. As convocagdes de testemunhas ou informantes e as intimagdes do
serdo feitas I ou cor éncia com aviso de re-

cebimento.

§1°Nio localizado o doouoseu dor,a i 0 sera feita
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mediante publicagio no Didrio Oficial do Estado.

§ 2° Dos atos realizados em audiéncia reput:
processado, o advogado ¢/ou o defensor dativo.

, desde logo, o

Art, 51. Os prazos sdo continuos, ndo se interrompendo nos feriados, ¢
serdo computados excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o dia do vencimento.

§1° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia til, se o vencimen-
to cair em final de semana, feriado, ponto facultativo estadual ou municipal ou se o
expediente administrativo for encerrado antes do horario normal.

do exclusivamente

§2°0p do poderd iar ao prazo estabell
aseu favor.

Art. 52. Decorrido o prazo, exti parao
te, o direito de praticar o ato, salvo se este provar que ndo o realizou por evento
imprevisto, alheio a sua vontade ou a de seu procurador, hipétese em que o presidente
da comissdo permitira a sua renovagio, assinalando prazo para tanto.

Art. 53. Todos os meios de prova admitidos em direito e legitimos siio
habeis para demonstrar a veracidade dos fatos.

L aoitiva de referidas nos d

II.  aacareacio de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de alguma delas com
o processado, quando houver divergéncia essencial entre as declara-
¢des sobre fato que possa ser determinante na conclusio do procedi-
mento.

Subsegdo 1T
Da prova pericial

Art. 69. A prova pericial consistird em exames, vistorias, auditorias ¢ ava-
liagdes e serd indeferida pelo presidente da comissiio, quando a prova do fato ndo
depender de conhecimento especial de técnico, ou quando for desnecessaria em vista
de outras provas produzidas ou quando a verificagio for impraticavel.

Art, 70. Se 0 exame tiver por objcm a autcnhcudadc ou falsudadc de docu-
mento, ou for de natureza médico-legal, acomi I ele-
mentos junto as autoridades policiais ou judiciais, quando cstlvcl em curso investi-
gacio criminal ou processo judicial.

Art. 71. Quando o exame tiver por objeto a autenticidade de letra ou firma,
o presidente da comissdo, se necessario ou conveniente, podera determinar a pessoa
aqual se atribui a autoria do documento, que copie ou escreva, sob ditado, em folha de

Art. 54. O presidente da comissdo podera lunnare excluu' i desp.
cho fundamentado, as provas que i ou Oria

Subseciio I
Prova documental

Art. 55. As certides de processos judiciais e as reprodugdes de documen-
tos autenticadas por oficial puiblico ou conferidas e autenticadas por servidor piblico
para tanto competente, tem o mesmo valor que os documentos originais.

Art. 56. Admitem-se como prova as ] de d
particular, escrito ¢ assinado pelo decl bem como depoi de
sindicancias correspondentes, que ndo puderem, P! d: er
verbalmente em audiéncia.

papel, ou dizeres para fins de e posterior pericia.

Art, 72. Ocorrendo necessidade de pericia médica do processado, o 6rgao
pericial do Estado dara a solicitagdo da comissdo, cariter urgente e preferencial.

Art, 73. Quando néo houver possibilidade de obtengdo de elementos junto
as autoridades policiais ou judiciais ¢ a pericia for indispensével para a conclusio do
processo, o presidente da comissdo solicitard ao Secretario de Estado da Justica ¢ da
Cidadania a contratagiio de perito para esse fim.

Secdio VII
Defesa e relatério final

Art. 74. Ultimada a defesa, a comissdo remeterd o processo, através das
instdncias competentes, ao Secretario de Estado da Justica e da Cidadania, acompa-
nhado de relatério, ondc aduzira toda a matéria de fato ¢ ondc concluira

Art. 57. Servem também a prova dos fatos o tell o radis afoto- fund: . pela éncia ou bilidade do p
grafia, a fonografia, a fita de video e outros meios licitos, inclusive os eletronicos. b
Subsegdo LT §1° A comissi luindo pela bilidade do acusado, indicard as

Da prova testemunhal

Art. 58. O processado podera entregar a comissio o rol de testemunhas que
pretenda sejam ouvidas, indicando o nome e enderego, completos.

§ 1° Se a testemunha for servidor piblico, devera o processado indicar o
nome completo e a unidade de lotagiio.

§ 2° Depois de ap do o rol de op poderi
substitui-las até a data da audiéncia designada.
§ 3° O nio-comp da bstituida implicard a desis-

téncia de sua oitiva pelo processado.

Art. 59. O agente penitencidrio que for indiciado no curso do processo
podera requerer nova inquirigio das cujos d o
tam,

Art. 60. As testemunhas do processado serdo ouvidas depois das indicadas
pela comissdo.

Art. 61. As deporio em audié perante o presids
A0, dos seus 1; e do ad d ituido e, na sua auséncia, do defen-
sor dativo.

§1°Sea por motivo rel ., estiver i ibilitada de com-
parecer a audiéncia, mas nio de prestar depois o presidente da issio poderd
designar dia, hora ¢ local para inquiri-la.

§ 2° Sendo necessdria a d do do p do ou oitiva dc
que estiver cumprindo pena privativa de liberdad id solici-

tara d autoridade competente, autorizagio paraemdia, hcvm e local designados, realizar
o ato.

Art. 62. Tendo sido a testemunha regularmente intimada, na hipotese de a
mesma nio comparecer na data ¢ horirio aprazados, apos ter-se aguardado por, no
minimo, quinze minutos, deve-se registrar o incidente em termo de nio parecimen-
to, ficando a critério da comissio intima-la novamente ou nio.

Art. 63. Antes de dcpol a tcstcmu.nha pl csmm promessa de dizera verdade
doq ber e lhe for erd do nome, idade, profissio,
local e fungdo de trabalho, nimero da cédula de identidade, residéncia, estado civil,
bem como se tem parentesco com o processado e, se for servidor publico, o seu registro

funcional (lotagdo).

Pardgrafo tinico. A wswmu.nha deve rclaml 0 que sabe e explicar sempre
as razdes de sua ciéncia e as ci do para permitir a
avaliar, com seguranga, a certeza dos fatos.

N s o

Art. 64.E facultad arequerimento,
retirar da sala de audiéncias o processado quando a sua presenga, concretamente,
estiver a constranger a testemunha, devendo o ato prosseguir com a presenca do ad-
vogado constituido ou defensor dativo.

Art. 65. O processado, cujo advogado ndo comparecer a audiéncia de oitiva
de testemunha, serd assistido por um defensor designado para o ato pelo presidente da
comissio.

Art. 66. O i da tomard o dq
cabendo, primeiro, aos mcmbros e dcpols a0 advogado do processado, formular
reperguntas tend a ou

Parigrafo Unico. O presidente d: issao poderi indeferir as

mediante justificativa expressa no termo de audiéncia.

Art. 67 O depoimento, depois de lavrado, serd rubricado e assinado pelos
da 40, pelo depoente, pelo advogado constituido ou dativo e pelo

processado.

Art. 68. O presidente da comissdo podera determinar, de oficio ou a reque-
rimento:

disposi¢des legais que entender transgredidas e a pena aplicével, a fim de facilitar o
Jjulgamento do processo, sem que a autoridade julgadora fique obrigada ou vinculada
a tais sugestdes.

§2° Deverd, também a comissio, em seu relatorio, sugerir quaisquer outras
providéncias que lhe parecam de interesse do servi¢o publico.

§3° Comprovada a existéncia da irregularidade apontada, mas que o proces-
sado teve sua i ia provada, a propora a i de outro processo
para apurar a responsabilidade de servidor que no final pode ser identificado como
ceventual autor dos fatos.

Art, 75. Ap: do o relatério, a 4o ficard a di icdo da autori-
dade que houver mandado instaurar o processo, para prestagio de qualquer esclareci-
mento julgado necessario, dissolvendo-se dez dias apos a data em que for proferido o
Jjulgamento.

Art. 76. Recebido o processo com relatério da
comissdo, o Secretario de Estado proferird o seu julgamento desde que a pena aplicavel
se enquadre entre aquelas de sua competéncia.

§1° Verificada que a imposigdo de pena incumbe ao Chefe do Poder Execu-
tivo, ser-lhe-d submetido o processo, para que o Julgue

§ 2°Havendo mais de um idade de sangdes, o jul. -
to cabera a autoridade competente para a imposic¢do de pena mais grave.

Art, 77. A autoridade cncarrcgada dc Julgar 0 processo, se consldcrar que
os fatos nio foram apurados devid: nova issa

Art, 78. Durante o curso do processo serd permitida a intervengio do pro-
cessado ou de seu defensor.

Pardgrafo nico. Se essa intervengdo for requerida apés o relatorio, o seu
deferimento se fara a juizo do Secretario de Estado da Justiga e da Cidadania, quando
forem apresentados elementos ou provas capazes de alterar o pronunciamento da co-
missdo.

Art. 79. Se apos relatado o processo e novas provas relativas ao fato apu-
rado, desfavoraveis ao processado, forem juntadas, em atendimento ao principio da
verdade real, deverdo ser submetidas ao principio do contraditério, com a reabertura
de novo prazo para defesa do processado.

Art, 80 Se 0 agente penitenciario houver sido afastado do exercicio de suas
fungdes por alcance ou malversagio de dinheiro publico, esse afastamento se prolon-
gard até a decisdo final do processo administrativo.

Art. 81. O agente penitencidrio que responde a processo administrativo
disciplinar s6 podera ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, aps
a sua conclusiio e o cumprimento da penalidade, caso aplicada.

Pardgrafo inico. Ocorrida a exoneragio a pedido ou de oficio, o ato sera
convertido em demissdo, se for o caso.

Art. 82, Se ao agente penitencidrio se imputar infragdo penal praticada na
esfera administrativa, a autoridade que determinar a instauragio do processo adminis-
trativo providenciard para que se instaure, simultancamente, o inquérito policial.

Seciio VIII
Julgamento

Art. 83. Sio para
na Lei 6174/70, aos agentes penitencidrios:
I o Chefe do Poder Executivo, em qualquer caso e, privativamente, nos
casos de demissdo ou cassagdo da aposentadoria e disponibilidade;
II. o Secretario de Estado da Justiga e da Cidadania, em todos os casos,
salvo nos de competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo.

do das penas

Art. 84. Na fase de julgamento, a autoridade julgadora podera,
d: agravar a lidade proposta pela comissio, abrandé-la, isentar o
processado de responsabilidade, ou remeter os autos de processo administrativo dis-
ciplinar a outra autoridade que entender competente, ndo estando vinculado ao rela-
torio final da comissdo e nem a pena nele sugerida.
Art. 85. O ato de demissa i a sempre o disp da Lei 6174/
70, Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Parana, em que se enquadre.
Art, 86. A mesma autoridade que aplicar a penalidade, ou autoridade supe-
rior, podera torna-la sem efeito.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 87. Uma vez aplicada a pena disciplinar, a mesma somente podera
ser revista nos termos do art. 335 a 341 da Lei 6174/70.

Art. 88. Apos o jul do d ativo disciplinar é
vedado a autoridade julgadora avoca-lo para modificar, de oficio, a sangdo apli-

cada.

Art. 89. Durante a tramitagiio do processo administrativo disciplinar,
fica vedada aos érgdos da
autos de p dmini ivo di

agilo plblica a dos respectivos

para consulta ou qualquer outro

ativo

fim, exceto aqueles que tiverem competéncia legal para tanto.

Art. 90. O procedimento de sindicancia administrativa ¢ o processo
administrativo disciplinar terdo sempre tramitagio em autos préprios, sendo
vedada sua i 40 ou pr em que cuidem de assun-

tos diversos da infra¢do a ser apurada ou punida.

§ 1° Os autos de p di de sindicancia administrativa, p:
nhantes ou requisitados para subsidiar a instrugdio de processos administrati-
vos disciplinares, serdo devolvidos a unidade competente para prosseguimen-
to, assim que extraidos os elementos necessarios, por determinagio do presiden-
te da comissdo processante.

§ 2° Quando o ado do \; for 1 para a forma-
¢io dc opmlao cjulgamcnto do proccsso administrativo disciplinar, os autos de

pr de ativa somente serdo devolvidos a unida-

de apds a decisdo final.
Decreto 1770

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui-
¢des que The confere o art, 87, inciso V, da Constitui¢do Estadual,

DECRETA:

Art. 1°. Fica inserida no artigo 3° do Anexo do Regulamento do Fun-
do Estadual de Desenvolvimento Urbano  FDU, aprovado pelo Decreto n®
3.736, de 10 de novembro de 1997, com as alteragdes introduzidas pelos Decre-
tos n°s 5.927, de 23 de dezembro de 2005, 6.251, de 15 de margo de 2006 ¢ 6.667,
de 15 de maio de 2006, complementagdo ao paragrafo 5°, do qual passard a cons-
tar a letra “g”, com a seguinte redago:

g) aplicagdo dos recursos em obras de recuperagio e revitalizagio da
orla maritima em trechos do litoral do Estado, recuperagio e regularizagio do
fluxo de canais e rios para melhoria da balneabilidade das praias, infra-estrutura
e outras obras que promovam a revitalizagdo de dreas urbanas de municipios do
litoral paranaense, bem como em projetos, servigos e demais procedimentos e
agdes que se fizerem necessarias para a realizagio destas obras.

Art. 2°. Todas as despesas decorrentes da execugio das agdes e obras
acima mencionadas deverdo atender ao estabelecido no artigo 8° daLein® 15.211,
de 17 de julho de 2006, que altera o artigo 1° da Lein® 8.917, de 15 de dezembro
de 1988, estabelecendo limites para a utiliza¢do de recursos do FDU a titulo nido
reembolsivel.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Curitiba, em 9 de novembro de 2007, 186° da Independéncia e 119° da
Republica.

ROBERTO REQUIAO, LUIZFORTENETTO,
Governador do Estado Secretirio de Estado do Desenvolvimento
Urbano
RAFAELIATAURO,
Chefe da Casa Civil

1 Despachos do Governador

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLIC

9.733.260-6/07 Of.n°2072/07 Solicita autorizagdo para afastamentos, confor-
me especifica. “AUTORIZO, com base no Parecer n°4129/2007
da CTJ/CC, as fls. 11/12. Encaminhe-se a SESP, para as provi-
déncias legais. Em 9/11/07” (Enc. proc. a SESP, em 9/11/07).

9.676.557-6/07 Of.n°2079/07 Solicita autorizagio para afastamentos, confor-
me especifica. “AUTORIZO, com base no Parecer n®4128/2007
da CTJ/CC, as fls. 13/14. Encaminhe-se a SESP, para as provi-
déncias legais. Em 9/11/07". (Enc. proc. 4 SESP, em 9/11/07).

SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR

9.768.047-7/07  Of.n° 1080/07 Solicita autorizagio para afastamento, con-
forme especifica. “AUTORIZO, com base no Parecer n® 4098/
2007-CTJ/CC. Encaminhe-se a SETI, para as providéncias

legais. Em 9/11/07”. (Enc. proc. a SETI, em 9/11/07).
401/2007




